Anex tr dian wl mi ni steuteaf hbepdbcah
nr. 5885/10.112000

METODOLOGIE
PRI VI ND MIKkCAREA PERSONALULUI DI DA
DI N CNVISIFMANTUL PREUNI VERSI TAR
CAPITOLUL |

CONSTI TUI REA, CNCADRAREA kIl VACANTAR
POSTURILOR DIDACTICE /CATEDRELORDIN CNVI S MANTUL PREUNI VE
CA URMARE A APLI ClI RGADRUPL ANUL UI

Art. 1. (1) Constituirea posturilordidacticé c at edr el or din "nviEStEn
real ipe baaazdlanuriec adr u de “~nviStmOnt afl at ®2011n v
aprobateprimr di n al mi nicetrrcwli hio veedu da Si ei

(2) Prinunitk Sdie  ~ nv i SE mOnste n sMetodolpgii € € e avueed enr e : uni t
"nNnviESemOmer sonal,unat e Sj uteiadmexpavaSem@hei copub
el evilor K i Pal at aé n tNraeSli ea hjalmuead ecn@wipulidior Buc u
asistenSt educaSional t, centrel e «kceoliamrtee rpkecnot
cabinetele | ogapedetel|l ecdrtnansl estenSt psi hoped

BAbsol venSii s‘umpwelr$tom@ntmelduiiu, p ost | potoeupd S i
posturi didactickatedre n “~nviE SEmOSntul preuniversitar, dup

a)d sol wain Qiiip tictulont deatiu d i i uni verksii taair ec idcel ulliuci
universitare de masterpbt ocupa posturi didactit@atedre n "~ nviE SEt mOnt ul prexkec
obligatoriuycu condi Sia deSinerii a minimum 30 naile cr

de pregttire psihopedagogict oferit de depart
per sonal ul existent “n sistemul de " nviSEmOnt
din programul de pregttgiarte spgs il leo pleodLgemmpiacsic,t €

b)ydbsol venS$Si ial aclului d depstudiinuhiversitarele masterat pot ocupa posturi

didacticdcatedre n ~ nv i SEt mOnt li Iliac eaanlu,| ppdoesct d anncpeliael t ar é
p r e K c préuaiversitariobligatoric u condi Si a deSineri.i unei pr
corespundt unui numtr de minimum 60 de <cred

pregttire oferite deedgépartamepet sfescapidbdivi axdp s
sistemul de " nviSEmOnt , care nu deSine cele
pregttire psihopedagogict, esttei@niobl i gat st | e

cgabsol wanQiiiplomk SamOnt ul ut Lt sdperatebf ndepbicone
previzatrd . d& 8 din Legea "nviESEmMONnt ul ui nr .



compl et £r i,lpet ocupatpesturi didaatice/eati r e " n " nv it SKmOnatnuull
completae;

dadsol wediSpliomtv tat mOnt ul ui supareofrndepl iume

previtzatrt . d& 8 din Legea "nviESEmMONnt ul ui nr .
compl et tri,peotulotceurpiac ap@st ur i di dacti celitecaalt e ir
post !l i cealanuldecompleiape K i | a

elabsol venSii cu diplomt ai cursurilor post.
aprobate "~ n acest scop de Mi n4i stutiieaprafindate, dstudiia S i
academice postuniversitare, studii postuniversitare de specialzaae, e "~ ndepl i nesc ¢
deart . 68 din Legea " nviSEmOntul ui nr . 84/ 1¢
ulterioare,potocupa posturi di d®otutefcmhadral nlioea

la anul de completare;

fy absolvenSii cu diplomt ai "nNveESEMONntul ui
posturi didactice potrivit studiilor,cu respectareac o n i i € V £ z artt €8 din aLegea
"nviESEmMmOnt ud4/il995, republicatt, cu modi fickri

g absolvenSii cu di pl ombt , aaii K cnovl i Sl toms@un die | ur
"nNnvieESEMONnt ul ui superior pot ocupakicatedraect d
prepr of esionali zare pentru or iat. & alin(@)viie 1) dindLeged n v 1
nr . 128/1997 privind Statutul personal ulwii d
prezenteiMetodologii

(4) Personalul didactc ar e nu a dob®©ndit cel pcuaSrien mdue fd
numtr ul mi nden sdeudirieditansferabile din progr a
"ndeplinekte doatd6i8Sidi nprleevdeat tnviESEmOnt ul ui
modi ficktrile Ki ,ecemel €tmcraidirett $ m@m tiaoda rpee resunn av
studii <cor es pddactdcdatedrair e post ul ui

5 Ca urmare a relsarectartransfrerSmleii kenor
de al't ni vel K i a schimbtrii denumi rrevizuiescn i t
deciziile de restructnurbaaza aa areeld alin.eb) dimlegd ar e
nr.128/199%p r i vi nd Statutul personalului di dendroi c,
documente de numire pentru personalul didacti.i

Pentru cadrele didactice titulare nunfitensferatep e ni vel gi mnazi al
V-XI/XNEsau I-X 11/ XTI, care ~ nde palart.ne alic. (1clic B)d i Sii | & et
alin.(1) lit. e) sau lit. i) din Legea nr. 128/1997 privind Statutul personailuludi dact i c, cu
K i compl et L, rillae swlltieriitmareea acestor a, i nspecto

“"n care se precizedet nvafiLo@nttealSifimaicSi ealdt
ocupat (t).



(6) Normadi daat petsonal ul ui di dact depredhié m v iGiatr te S
i nstruire pracurehtkiadpr exab bl aporilit@an. 43kdin Legeae | e
nr. 128/199 privind Statutul personalului didactic, cu madit £ r i | e K i compl et
cuprinde ore previtzutla dins oilplniunel ckce com\etsPtum
specializktrilor “nscr i s eaude ebsavirgpe diplomd dk iasdlviraree | e
ciclului Il de studii universitare de masteraau pe diploma/diplomele/certificatul/certificatele de
absolvire a unor cursuri postuniversitaecu dur ata de cel pusSin un
MinisteryCeEdattiarSivier ini conf or mi arat el clui preagde
Guvernuluinr. 103/199&p r obat £ K modi ficatt prin Legea
Legeanr. 128/1997 privindStatutul personalului didacticc u mo di i ®bir ckoimpdwetada
de numire/transfer pposic a t eldpfodnele de absolvire atudiilor postuniversitare de masterat,
diplomele dedoctork i c er teiabsoldradusdrierd e per fecSi onarssiapost
"n considerare |l a stabilirea nor mei di dactice

(7) Normad i d a c tparsonalulua didactic dincluburile sportive kc ol ar e se st &
conformitate cla r t . 4 3artl4b alin. (1) den Legeainr. 128/1997 privind Statutul personalului
didactic, ®KU maodnpfl ied trNorhhaedidagt! ctte ra oppifamrénersldeste
del8 or e/ s,keppectivii®aords L pt pen®inu pr of esor i cu gradu
“n " nviSEmOnt de peste 25 anRegWcemerntiu lnwir nke

func$Si onar espottie c Ik jwapnadatiepoirordinul mi ni st r ul ui educas
nr. 5035/14.11.2001.

(8 Pentru ocuparea func$Siei de antrenor T
cluburile copiilor ki eseveceémoe / Pas altwuilr &da S¢c on
unei Kcol i de antrenori or i a unaie ipmtfiitlu Qiuit
f unc Sipovizerivacreditatecu speci alizarea “n ramura de
condi Si ei @ant. é8vdint egeal anviESEtmOntul ui nr . 84/ 19¢
compl et Lri,[ @ uabhté partovaatina G)ecorabarate cu art. 44 alin. (5) din Legea
nr. 128/1997 privind Statutul personaluluidd act i c , cu modi fictrkiil ealke
Centralizatorubipr i vind disciplinele de “~nviStmOnt , do
concurs valabkpent ru “ncadrarea personal ul ui,ndn dacmni

continuareCentralizator
QO Norma didactict adnpatsaoedkeulkui cdiudbact il @
NaSional al Copiilor se stabilekte “"n funcSie
a)24 de ore pe stpEtntSm@®ntc up ednitprluo meb sdoel vab s ol
studiilor medi i sau postliceale “ncadr agSi Cor

instructor;



b)24 de ore pe stpttmOnt pentru absol vian$Si i

studiilor medii sau postliceale ki cu dipl omt
superior de | ungotr is aaui dcei cslcuulrutit 1d udreaud sitcicludiilli u i
de studii universitare de mastefamum al t domeni u, “"ncadraSi “n
maistrui nstructor, cu salarizarea corespunzttoar e

sa’uscurtt duratt;

)18 ore pe stptiEtmOnt pent r weaiacblegidor wnwensBareide c u
institutori, “n profilul postul ui, "ncadr as$
corespunzttoare funcSiei de institutor;

dd18 ore pe stpttmOnt pentru absol venit§rede cu

antrenori, “n profilul postului, “ncadra$i '~ n

e) 18 or e pe Sstpt EtmOntnvh &hmMmOmt uatbusio Id & @ fp $ imik
absolvird | i csaud §b | o mt d a cicllbi ¢l dd studiirueiversitare de mastetr n  pr of i
postului, “ncadraSi “"n func$Sia didactict de p

Personalul didactidi n pal atel e ki cluburile cop,jcud or
vechime "n " nviSEmOnt de pestea2b de &aprducen
didactice cu dout ore stpt it mOramd |45 alinf @) din Lebéami n
nr. 128/1997 privind Statutul personaluluididaciicu modi fi ctr i | e K.i compl

(10 Nor ma dirdsaccntalcw!|l ua pd dactic din centre,
asistenSt psihopedagogi ctart. 43lit(set) a Ixiil eakrtte piddt rail

nr . 128/1997 privind Statutul pertsmoinlad u Lwit e rd
conformOr donanSei Guvernul ui nr . 103/1998 privi
"nviESEmMOnt ul preuniversitar, apr o bCadrdle dicacticemo d
"ncadmcaener e, cabinebéakeodaeraskstenter psi hope

depredard a c d tne dsrpte,da2-d bre, dordorneprevederiloRegulamentuwlid e or gani z
funcSionare a @édéntmuendioci pjiwdeaer$SenBudc nrSeekteadude S

aprobat prinordin al ministruluieduc® i, e r c «f howv b r i i

(1Cn unitatea de “nviESEtmOnt “n care nu exi s
unei limbi moderne, a religiei sauaarriculumu | u i de | i mbt mdmennkir ac¢g
uni t bESii de " nviSEmOnt deci de, d up tdecpecaftatd t ar
care dintre “nviSHtaorailit eatcd atsa@Sidi poad.ilgalimuta pw i
din Legea nr. 128/190 privi n d Statutul personal ul ui di dact
ulterioare Ore | e respectmveomsfkoppriretvterdseer iclue .l egal e " n

(12 Cn acel e ada alinc(tl) geantBiipredareanei limbi moderne/materne
edua Si ei @Ppddhwbsdd PieeiaemuziaSa e a religieila civel gimnazial pot fi
"ncadra$i adonasspetubbr iz acm 16 alinn(4) diolLregea 18.i128/1%privind
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Statutul personal ul ui codimgpd ett it cQrlexueu nraedsirpiacoaiirirev ¢

conformitatecjpr eveder i |l e .l egale “"n vigoare

(13Cn “"nviStmoOnt ul pri mar, orele de educasSi
predate de profesori cu studii superioare de spetilit nst i t ut or i cu a dou
fizidiind incluse “"n norma acestora sau prin

Cn situaSia “n care pdéedaf eat §t ausse poatdface dedl me
profesor cu studii de specialite/ i nst i tut or i cu a do acastea sumt predate i z
denviSttoru/lgrn mfseasdmudlorpdnt r wlaa nvée Shen®©mit vipr i ma

(14) Disciplina culturt civictkt face paete
avoOnd “"nscrist pe diploma de absol vdulet/Urit eniS
drept, drept comunitar, KtiinSe juridice, Kti
K i admi ni st ltieoteicwoen,0 MK tciei, n Kea iponSe administratiywv
europeant, pedagogi e, pedagogie sociallt, psi
comuni care Ki rel aSii publ i c e, eurgpenmetnalog@ s es s@©

soci al t,0n c cCerdraizatdrul. c u
Disciplina <culturt <civickt este predatt ki
universitare de masterat aviemraizawina di n speci a

(15 Cn s i t u aeptruaisciplinelecsacromang nu se pot constitui catedre dimtr S i n g u

disciplint, profil ul acestora se stabilexkte
acestea pot fi predate dr wbhisweéwventSar eudailpldm
I de studii uni versitare de masterat avond

Centralizator

(16) Cadrele didactice titularear e au finali zat cu di plaotnt
care au “nscrist pe diploma de | icenSt speci
catedrelor cucomdorm sapgecil ali Kkpdpat aconmpleét aanef

K i ore de sociologie, psihologie sau ecami e , cu condi Sia st fi avi
titularizktrii, ore |l a aceste discipline.

Cadrele didactice titulare pe catedre sociolagie| at e " n i mposi bilitate
or e ~ n sqordocm axtului deanting@re/trahse r K pot comploeetda no

filosofie sau psihobgie Cadrele didactice titulare pe ca
constituirii catedreloor e " n specialitate, conform actul ui

di dact orede filesofie sawsociologie.

A7) Di sci plinel e economi e, economi e aplicatt
absolcwernd3ipl omt ai studiilor universitare de |
masteatavOnd " nscri st pe di pl omtCentralzatod ian asrp eac icaulri
AOm Ki ocidetsactigpl i nel e economi e, economie apl
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educaSrenantakp Ki poefcroadadeaeb apllver$iti "nviStEtmC
l ungt duratt care au “"nscrist pe diomliacmag da gluir
comunicareestepr edat t de abwaol wamullii iduwrdiumli cuspecalizarear e

filosofie sauai ciclului Il de studii universitare de mastesiar ©nd "~ nscri st pe dipl c
p r e v L Cantralizatdr.n

(18) Disciplinaisb r i a K i t r ardaghtarega 4 tee mp meod att t Sd € ntalud s o |

superiorcar e au “nscrist peudapldo ma r @ etsrip Bas etrobgér € f |
l'inia de s tnuadg huiog t b mb a mix a | i treargahtitamrat c mat er d &
CentralizatorulPent r u cel e& 81 oledstplingi osrtiotrkiSa  kni tradi Si il

se ' ncedprigtatgadb s ol venSi ai " nevabrSek m®uat dinwkicr s s p e
absol vigpeitlikaiegistoni€ ti ni a de studiu " nna$Smbmralmat ree:
numa i "n camuli psmetacfaibcedbaatdvaldSi ai " oarelals £ mc

"nscrist pe diploma dentabesobpeceaAl i zenbtLe: [0
naSi opertivesauretaadogid | i nia de studiu “n | imba mater

Disciplinai st ori a kKi tradi 8stkeepmiedat it K5i der aba i oe

studii universitareedeéeamagte Cintalizagm@©nd zunha dnn
(19) Disciplina studidi soci adlee pdriend a’r rev caS tarbC
di pl ombtL ai studiilor wuniversitare de | unagvO©ndu
“nrsicst pe diplomkt una G@entralizgopeci ali ztrile prevt:
(20) Disciplinak t i TmSénviSEmOnt ul |l i cealu eastpd omt edra
universitare de lungt duratt sawareai nsiccli slkuipel

una din spreeviat@etblizaioliea aria curriculart AMat

di sciplinele fizipkeculm wiie deawablsiodt veqiSe ai st

APredar eatiiini ®@r@atd @uxkdurata de cel puSin tre
(21) Disciplinda nl i tnevrbaStbuer€iin ¢ wrpir velraseeall tddei pal bosnt
studiilor wuniversitare de |l ungt duradrkessei Sah

di pluonnat di n sporeecvi taflentatizatSil@lae i a curricul art ALi mb
di sciplinele | imba ki |l Tteratura romOGnkt, Il 1 mbi

(22) La clasele cu predaien t e/nbsiilvitn gv bden d i sndi peednau dce r e

condi Sia “ncadritrii  “n numkrul de norme/ postur

(23) ActivitetSile specifice funcSiei de dir]
de Ttm®©bh% din " nviSEtmOnt ul pr euni erénulsiininstrului ~ n
educasSiei, cercettitriiLakif oirmavidrei i N SEMOR 2/ Z W
pr evt arudlhalin.l(43din Legea nr. 128/1997 privid St at ut ul personal ul u
K i compl et tsre | &c aurldtern wmaie pent r usesiuniledelpedare n ¢
evaluare.Conformor di nul ui ministrul ui e dpesandui didacticnda S i«
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condicere, “ndrumare Ki control nu poate efectu.

dirigenSie. CersmodalxlcegiSdaoni¢c @ge conducene |
c o n d artS51 alih.€4)din Legeanr. 12/ 1997 privind Statutul perso
compl ettrinwemail t'em i ®iareaSi a “~n car e nutituargesast L
suplinitoare cu avi zul consiliului de aGnmimastcabte

prevederileart. 115-123 din Legea nr. 128/1997 privind St
compl et trilaclaselddt ¢ r doar énvieSEtmOnt ul Planeilkcadra de p ¢
"nviEStm@mut cpasel e/ grupele/unitktSile de “~nviSt
deficiente grave, sever e, profunde sau asoci at
4928/2005 ora de consiliear @mok maompire@rdtesmne usaii del pd
(24) Disciplinele nf or mat i cikt,e hinnofloorgmait iacsti st ate de cal
a comuni cdaiSn ilTvytSEtmOnt ul | i c ealde aradaré a mesonatilo mp |
didactic cu studi.i uni versitare de lungt dur a
"nscpre sdi pl o mabsaliiee a diclulai dind§ Istédii universitare de masterat una dintre
speci al i ztrCenhtralizapprDéseiplinaiurt feo r1maethincokl ogi @i hnf ov &S i
gi mnazi al , depnetaretapéersonaluld rdmat i ¢ cu studii univer :
ciclului I de studidi uni ver si tiaraea ed e el intaesnt $ir as

pe dipl oma d eabsaNirsaociclului il de studiicuaeiverSitare de masterat una dintre

speci al i ztrCenrtrdizapptr evizut e " n

(25) Posturile didactideatedreled i n "nviESEMOnNnt ul sde edvisaoll v @m0
"nviESEMONntul ui mecdai rue/ p orsidie @ hcdeirad i9 icsl ueare 7 ralm.v(2) din t e
Legea nr. 128/1997 privind Statutul persoenmal ul
c onc or cCantrafzatout u

Absol venSii cu diplomkt ai " nviSEmOntul ui suj
din specializtril e: psi hopedagogie specialt,

pedagogie special Lsistposriiheo s(oachisoollovgeie9 9 4faii |l opsibodf an be
di pl omt ai colegiilor pedagogice cu specializ

psi hopedagogie speciatalilabsoposnlSicdaleduchbrpl @ r

pentru “nviSHm@rete | ope pieadla gwigi xie precum Ki ab
parcurs “n formarea ini Sialt cursuri de psiho
puSin 56 orai okcolaiblsod vposSiliceale cu profil

careaparcurs “n formarea ini Sialkt un curs de psi
de <cel puSin 36 ore, pot 0 c@mtau | p eSprnaucdciandiod al @
Centralizatoru) frrt st mai fie necesar un stagiu at
specialt efectuat separat, “n afara pregbttirii

(26) Posturile didacti cedpcatt efdir edceu pda thne ~dwptS L
7



a) posturile de educatoare/educateducatoareducatode sprijifitnerantd i N~ nv £ St mO©n |

pot fi ocupate de absolvenSi ai l i ceel or pedag
" nmlei nesc, dupt cazart. caim @)iliS &) isdu dit. cpdineLeggeaz nu. t123/1967e
privind Statutul personal ul ui di dacgr e€c¢ 0 ntduik $ma

pr ev Heam 7 &in. (2) dinLegeanr.128/997 privind Statutul per so
Ki compl et tondeleper eutldazdrtP>p,av@nd " nscri st pe diplo
educatoar e, educator edecaptsohopedapso dnsiitgtcr Hegatgio g a
“nv i St mO nsauingtitute-K cno lcaorn ¢ Centtadizat@wlp ceicum Ki de absol
aicicluluildes t udi i uni versitare de |LiSckenmmCitt udw i s pedine
care “ nklepclonndeisSci i |ae. 7 @lin.e(2)tdin legea nrd £28/1997 privind Statutul
personalului didactic, cuomodicfil etaipi(2r Lriut @0 M@
b)posturile de ~ nvHd8bkprjiod /i h n Vv b § kpSdiapotfitodujpate rdex n t

absol veng$Si ai |l i ceelor pedagogice, ai Kcolilor
caz, condi Siartl7ealin.p(l) étvi)sauwlit & dirdleegea nr. 128/1997 privind Statutul

personalulididacticcu modi fickril e kprecumxmplceotnidn iSideatt. &l tpe
alin. (2) din Legea nr. 128/ 1997 privind Stat
ulterioareo r i cel elaapnr (85 £ zawt@rd stnsgpe di pl"omi, Sopyeditd Ic
educator, educator de psihopedagogie speiciml Lt

concor dCenrfizator@dpr ecum Ki de absolvenS$Si cu rddepl or
|l icenSt cu specializarea pedagogia "kKiviS$lomdnt
previtautte de alin. (2) din Legea nr. 128/ 1997
Ki compl et forncelé peek u Uatalmi(2b)o ar e
cgposturile-edancanvkSdtionr " nviStmCntde-adppcdi al
clasele 1X, pot fi ocupate de absolvengS$Si ai |l i ceel
"nviB8dHduomatorikt Spe@ntuspeei al sau ai colegiilor
condi Si i | eart palire ()Hitzbysalelit. aJ din Legea nr. 128/1997 privind Statutul personalului
didacti c, cu modi fi ctprecum i Kic ®ioidIme ldeatt. & alin. R2pdiner | t
Legea nr. 128/ 1997 privind Statutul persomnalu
cele prainm@av®©nda nscrist pe dipl ombk u+educatdrj n
educator de psibdpedbhgogikeé 93 e ibsogideild ang ocgo nec osrpdea
Centralizatoru) pr ecum Ki de absolvengSi cu diplomk ai
specializarea pedagbgparekootbLtm@acahdngpplaps
alin. (2) din Legea nr. 128/ 1997 privind Stat
ulterioareoric el e pramnv@syute | a
d) posturile de profesor/profesor de psihdpgogies pecpath tr u 0 catedrt
S p e dprofadortitineraritie sprijind i n " nviE SEmMOnt ul apeseociaénSpoai fi
8



"nviESEMONt superior car eart 7relhgl) k. d)ditee} lit. h) sao lit.ddinS i i |
Legea nr. 128/1997 privind Statutul personal u
precumk i condi Side drte7 alnr (2) dih zegeld ar. 128/1997 privind Statutul personalului
didacti c, ®kU modipfl ied Laiiil ec eull ¢ egpni(2®)ak ru tcaoonlkcar da
Centralizatoru pr ecum Ki de absol vengS$Si cu diplomk ai
specializarea pedagogia " nviSscrmOntcohdi Sipiari. Znapr

alin. (2) din Legea nr. 128/1997 privind Stat
ulterioareoric el e pr @inE;poet baai |l e de profesor/ profeso
ocaedrt de educaSie specdaht/ pv et enanpoti bcupatpdea n &
absolvenSi ai instituSiilor de “~ nvi&thainn(d)lits up e

e)sau lit. i)din Legea nr. 128/®7 pr i vi nd Statut ul personal ul ui
ulterioare, precunmk i condi Sidedrte7 alnr (8)wWin Lagéaenr. 128/1997 privind Statutul
personal ul ui didacti c, c u noo delefpigctzruitdiee29)kai’ n c o1
c onc or cCentraizatorud; u

€) posturile de profesor psihopedagagi n "nviESEMONt ul speci al K
"nviESEMONt popfieocupatelnumairdg P oilav&in $° n vidufgdom@m teu lawi ~ n
pe di pl oma de uabsalivni r sfplst helpfeiargiolge e speci a
psihol ogi e, pedagmada&go pieed agmad iditobsetiesic s pd ith es d aib
ai promo-R4)-I ar c b @ ¢ &ermabizatd®@uoriciumba r omO©nt, | i mba
care " nkieplciomels §i i are 7 g@im(2 dih tageaenr. t28/1997 privind Statutul
personalului didactic, cusm@aadicfi etapr@y triut @o M@

Pe posturile de profesor psihopedagogp n ~ nv £ St mO@akt sud | wepreiiial " nv L

care au “nscrist pe dipl dmanbde ramOmiLy israau/ Ilii credr
pot fi "ncadmadai pa inmblssopgmleinngirleor " nviESEmMOnt ul
di pl oma de absol vire/psiicheonpSetd augnoag i cei ns pera @il a&l, i
pedagogi e, pedagogi e soci al t, p eistoaey (alosb e e NsSd e ¢
promoSi-l94)-f nl18 08 c Centadizat§ul c u

f) Posturile deprofesorlogoped i n cadr ul struct ur i |,oconforrdag.47 nv Lt

ain.()din Legea ~ nvi Sirmednutbulliuciatntr,. ocBup InkoddBiidhie, et ru |
fi ocupatedea b s o Icwe ndgipil o miv £ Supen@nut ubma din specializ
speci al t, psi hopedagogi e, p pieldalgogii epsihegpaebgend g i
filosofie-istorie(a b s ol ve n Si 19281994 - oxma Dinic |Centatizatdd c u

g) posturilede profesoreducatord i n ~ nvi SEmOpeotrepactalvitate
clasele 1X, pot fi ocupatedea b s olcvue n®ii@al omio|l egi i | or prestigoy$
"nviESEmOnt superior care “ndempmtti7vaegllt cdlugt ce

lit. e), lit. h) sau lit. i) dinLegeanr1 28/ 1997 privind Statutul per s
9



c o mp | e ttekicare Iprecunukl i condi Sideéarte7 ghn. v dinzLageae nr. 128/1997

privind Statutul personal ul ui di dacit i cel elaup me
alin. 25, precum Ki de absolvenSi deu diinplvemisi aar &«
specializarea pedagogia " nviStm®©ntobuaudi gri mar
art. 7 alin. (2) din Legea nr. 128/ 1997 pri
compl et Lridrei ucletledaigrg@det zut e

Salarizarea absolvenSilor cu diplombt ai col
profesoreducator se¢ e a | iczoeraezstpunz tt or funcSi ei de insti
dur at t.

h) Posturie de profesor prdeipmar anet S m@mnadzeltdin e p
"nNnviESEmMOnpgatt fsipeccapat e dab sporlovieensSoigil o me QULIMO h ©
superiord e s saulrutntgt cureat imdepl i nes c art palid (1)Jitid), lit.e), pr e
lit. h)y sau lit. )di n Legea nr. 128/1997 privind Statut
compl et £ r i toeoborate tueprevedailere 7 alin. (2) din Legea nr. 128/1997 privind

Statutul personaluluidiact i ¢, cu modi f i ctr odrilcedededaialindad)mp | et L r

Posturile de profesor prepar at orpotf{i aocepate det t o
profesoriabmedtvzintSar icu di pl omkt ai r atvik Sdanm©en t ‘un
condi Si il eartpT alin. {12 lit.t epsaudite i) din Legea nr. 128/1997 privind Statutul
personal ul ui didacti c, c u movobdrateice frevaderigt. 7/kalin. ¢ o m
(2) din Legea nr. 128/1997rpi vi nd St atut ul personal ul ui di d
ulterioareori cele dda alin. (25).

CsituaSia “n care nu exipdst nli cde umr afansdd rd :
poate fi ocupat pe depeadedd aldatc td etee rcrairreat tn deeip | d e

) Di sciplinele din aria cuVirdcaol @arntviSem@alt
activi prepriolfeesdeonal i zare Ki i nstruirea practi

cadrele didactice care ‘amdepl7 naelsicn.c o(nld)i Sliiitl.e

Legea nr . 128/1997 privind Statutul personal u
sau cele agim@Ey.Ltzute | a
Pentuadr el e didactice cu studii mediiiwvitalSar

pre-profesionalizarese impune completairea studiilor printro f or mét de pregbttir

domeniul tehnic, silvic, economic sau agricol.

Pentru cadrelediact i ce cu studi.i supémni ave SEen©hut o
postur.i d e -profesionalizdreke$ripunelcea p rne tdoiramdn sdte se Spe
domeni ul educasSi ei tehnol ogiceiipfrom der mevidet

autorizate/acreditate.
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R7YPosturile didactice/ catedrele din “~nviSt
di pl omkt ai ciclul ui l' 1 ,deasttudinidepnhi nes®@ti iIcomae
ali n. (2) din Legea nr. 128/ 1997 privind Statu

ulterioareori cele de lalin. (25)-" n ¢ o n ¢ cCendraizat®rul c u

Posturile didactice/ cat ed rpelfiecupdte dea b 1o L \§d P
di pl omt ai "nNnveESEMONt ul ui super aro7alinc @rliee)sain d e p
ity di n Legea nr. 128/1997 privind Statutul pe

ulterioare, coroborate cu prevedkr art. 7 alin. (2) din Legea nr. 128/1997 privind Statutul
personal ul ui di dacti c, c u maridcu telecde fadlin. €5) kin c o
c onc or dCemraizatoralu

(29 Posturile didactice dipae dé cadrdleSdidat@ra tavelse a |
" nc ad rprexeddrileait. v alin. (1) lit. d),lit. €), lit. h) sau lit.i) din Legea nr. 128/1997 privind
Statutul personal ul ui didactic, -cwn modicfoirdtar

Centralizatorul

Posturile didactice/catedrele de specialita
decorative, ambiental e, arhitecturt, desikgn
specializtrile fil i erdarnentaece aeipredan & lasele aB{ & ¢a, @l iX
studi ul f or metl oai li fdoersneenlua r K i al culorii, :
compozi Si ei, crochiuri, elemente de perrseleax$i
omi f o r imambientsunt discipline complementare strict necega f or mbr i i Il i mba
per cepS$i e€a congtitue wfad remtL  -alrei epnrtear e, “n cunuoxdini n St
specializktrile profilului

La unittétSinte de ¢lhadte&tbtde® arte plastice,nudec
se constituie catedre vacante titularizabile numai cu ore din disciplinele fundamentale care se
predau laclaselealxa «kia a X

Disciplina educa$SiesalvembBh £$hmaGnsttuel upir esduapt eLr
sau ai ciclului Il de studii universitare de mastaaat ©nms c edippoitb upna di n spec
pr evt zGentrhlizatorh a ar i a ¢ ur, disciplinele antetvizuAlédm u zjdeatrusau
coregrafie.

(29) Disciplinae duc a Si e ldciasele9Mlolgli cproat e f i predatt d

a)absolcvwe ndSiipil o mh vt Sdperioroutspetializared e ducaSi e tehn
concor danrdizatoralu

b)absolcvue ndSiipgil omhv Lt Sdpeni@o uulspieci ali zarea "~ n |

economicsauagricol.

11



Pe catedrele deducaSi e tehnotogiddip| omb $da lmsGurofcl iu i
specializarea "~ n profil ul potfeh n'incc,a dsrral&wmiuapa ii enc ¢
| i psa absol ven$upeticocu spéanlvitSadrmeOa t Ald duicaSi e tehnol

Pentrucadr el e didactice cu studedumadi e ,tach md
K-au compleat studiile printto  f or mt dumivep rsé gnatrdto me ni u | tehnic,
sauagr i coabskoil vadu “"nviSEmMOnt ul supemnioomacui dapt
predare se stabilexkte darnt.codnd ar idd alina (L)edin cegeap r e
nr . 128/ 1997 privind Statutul personal uliari d
"ncadrarea Ki salarizarea acestora se va face
educaSie tehnologickt ocupatt.

Disciplina'Educ a Si e t ehnol eMlliseptr'ecdutact hasael at Veagt.

(30) Disciplineldmodulelet e hnol ogi ce de ploat ffiil iperread atteeh ndoul p

a) la” nvi St mOn(claskle IXxXll/XId)@adul de completare disciplinele/modulele
tehnologicep ot f i predatue dd @ | abmd o Idea ¥ § iSupeni@tehnio, kilvid,
economick i agrei cloungt duratt, pr edc pim o mtudi dcedemecd s o |
postuniversitare, cu di pipostubivediere detspedidlizare eupdurataf u

de cel pusSin un an K i jumbt at e, art.c68 din bedeap | i
“"nviESEmMmont u84/i1995, republicatt, Cu, pmadiufm ckir
absol venSit @duwlui dide dtudiimuniversitare de masteratn  d omeni ul t el

economicikm a@mdc cCerdraizatdr) c u

b) dsciplineldmodulele tehnologicela anul de completar@ o t fi predate de
di pl o'miv tag £t nu@versitaripastuniversitap r e v L 4itued,i plraecum kKicude
di pldeabbkolvirai” nv t St m@versitatl @l ni c, silvicde exowmrotmi cd

B3) Cn “"nviStmOntul postliceradizZzazhcadnanope i
prevederileart. 7 alin. (1) lit. e)sau lit. i) din Legea nr. 128/1997 privind Statutul personalului
didactic, cu modificktrile Ki complettrile ult

(320 Pr elgdtrireap e act i ct p o a tdede didacticeceaarl @ z'ant de plei rce
pr evti zad. t7 falin.I(13 lit. f) din Legea nr. 128/1997 privind Statutul personalului didactic, cu

modificktrile ki complettrile ulterioare.
Cadrele didactice care se “ncadr eatddacticn a
calificat, dacatl i gprad feial ula ki@ r ®p escu d/fmstryre pergatla tait ce

coincid cu specializalVldpladeledestudi.al i ztri |l e de pe

Sal arizarea <cadrelor didactilcwi rcealslteiucheun Sades c
durde tl/dinrgdidlutides t udi i | e uni waurislul It de steiiledueiversitare @éen $ |
masterat ¢adrate pe catede de pnegtuire/ practict se face

studii sugr i oare de lungt KbDr dicuultdi dmirm@it £t r uclounif
12



nr.4788/200pentru sal arizarea funcS$Siei de maistru
dur,etxtcept ©nd nsictawaeSeint adgtanwsrei lprevede faptul
pregttire/instruire practickt sunt predate de
(33) La disciphshaupregptacei ct, “"ncadrarea
modul de organizare a acesteiadtit £ Si pe niveluri de " nviSEmOnt
Pregtinseauirea practickt se efectdasegzuppe’

atelierele proprii., “n funcSi e de resur se
convenSiilel/ protocohéteattedempaSto®et Lt il eagede S
“"ncadrarea “n numitr ul de postur.i didactice ap

@ unittSile de ~ npuriteSttnm@ntte prne uonridvienrusli trairni s
nr. 437200/, asi state "~ n cadr ul programel or de mode|
PHARE VET RO 9405, PHARE TVET RO 010BHARE TVET RO 200X i PHARE TVET
2004 precum Ki “n unitbtSiketdbe” MvhBHIG®Ml«xdi kop E
|l novde i col aborare Dbilateralt cu Austria ECON

Austriak i de col aborarpréoglimseeal t eaupFrahbat se

proprii, pe grupe dé&legil evi, constituite "n co

34) Personal ul didactic titular pe udn ligeades t /
vocaSional e ki din unitbtSile cpmur €cocwn SKimGnd !l i d
cluburil e c oPpailialtourdl akSopieiftoen©inleor hcadr at ca pers
conformitate cu actul de numire/transfexi pe

benefi ci azt turitk gpersbnalalui didacticcanfprm art. 5 alin. (1) lit. ¢) din Legea
nr . 128/ 1997 privind Statutul personal.ul ui di
(35) Norma didactickt a personalul ui din ser\

judeSene de asi st eopiuhi tarcsferatacdtnormxrid opmraontSec Sidae

Guvernul ui nr . 26/ 1997 privindhdppobtae e Sicau oo
Legeanr.108/199& st e de 25 dmtriviiOedebhphbEea©On6Guvernul ui
modi ficar ea structuri.i nor mei d ia¢ a o tprand degea’ n
nr.109/1999 “n raport cu care se stabilesc dreptur
Personaluldidactdi n serviciile speciali nde&eat!| daee a
socialt «ki protecS$SiaOcdpnbhuaolei, der anmngfeerSdt ac

privind protecSia copprdabatit add aleged inf 108/1988,c up
beneficiazt de tlduadidactichr e p t zlegedeae 12#E97p0vimdc Statutul

personal ul ui didactic, cu modificktrile ki com

(36) Posturile didactice derpfesor documentarigt ot f | OCuUpaatie “dnev LaShtsnoC
superior de Ll Whugtatdad ns ourotf i | ul postul ui or i
postuniversitare cu durata de cel peurSui In  E3d uscee
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Cer c «tl mnroiv-istudii aprofundate, studii academice postuniversitaréjigtostuniversitare de

specializare “n profil ul post ul uart.,, 68 dia rLegea "~ n C
“"nviESEmMmOnt u84/i1995, republicatt, Cu, pmaediufm ckeir
absol venS$Si a cidului d depdtbimt uni versitare de | icen$

universitare de masteraf, n C 0 n c o rCeérdradiZatorul 8lor ma didactict a

document ar i sdconfoemeReguadlaimeeak wé ui de organizare
documentarea pr obat prin ordin al minogtruiui, educ:
(37) Nor ma didactict " n unittSile de "~ nviStn

conformitate cu prevederilalin. (6). Cor ma dadapetrisomal ul ui edé dac

"nviESEmOnt pr eupotficgrinseat @td ep e teidauleardi n tr unch

opSionale cuprinse “"n schema orart pe parcurs

Constituirea posturilor didacticel/ casteidr el
didactice/catedré n uni t £tSil e de “~ nviStem@nretal p 1ze aalouearss
prioritate, continuitatea activittEtSii didactdi

Cn unittSile de ~ nvtaStmCnrtoipercetuunli vdeer s’int caa d ry

proiectul planul ui de kcol arizare adoptat, se
administraSie al uni ttSi i de “nviSEmOntisierde s p e
mobilitate a inspectoratul ui Kcol ar .

Art. 2. (1) Nu se constituie catedre vacante titularizapdatru concurs u or e op Si onal
uni tESil ecde unn\si $igm@dersedpotdonditei catedreavacante titularizabileZu
ore omx$inanalSe | e cldsele cu predafesnt mrCengti/m i /n"tre nilsii nmd iblj d i m
" n seqot eonstitwwatedrevacantditularizabilecu -4o0r e o p Si onal e

(2) Toate sturiledidactice/catedreleacante/rezervate peu b | i ¢ £~ n CentradiZatorul mi t a

( 3) Cn unittSile de rAinwalSLmonde &XilXNpxhie meunl t
V-X1 1 X0, grupurddactkc odbeenel epogacamnti e se p

>S5

VIOt mc el mai “nalt corespunztto@n umdd L&) de @

pentru soluSionarea meshr©hg§erel de devhASLmoOnt

n v £ Spotfi Publicate catdre vacante de nivel giranial Clasele VI ).

(4) Posturilevacante/rezerva e pr of esor “~n cabi netsee deubdsic
unittSile de " nviSEmOnRebgal amemret slumit deromadg an
centrelor judeBewrcmetlrakt mudiecirgiswlIrsie K asister
al ministrului edochSi ki, cercettbrii K i

Art.3.Pr oi ect ul ,edea b’omr caa d npraectilplanuti$liee kKa @ ldaptatise ar e
apr o bconsildlieprofesoralse av z e a zch n sdiel i u | de administraSi:
respective Ki se “"nai onomeie@azidespinodi Vertiftiecar ¢ nis

14



Art. 4. 1) La nivelul uni t£Silor de “"nviSEmMmOInt ,
repartizarea cadrelor didactice titulare pe structire reali zeazt de cond
"nviSEmOndkaza documentel or de numire/transfer
prevederilor prezentéiletodologii

Cn si tua $m aost didactic dimoe structurt sau ~divicSume®

personalitate juridickt este solicitat de do
specialitatepent ru departajare se aplict c aliulu didadtg | e
pr ev it zaomekaenr. 2 din prezenta Metodologiz2act rezul tat ul evalutri
departajare, se aplict, “n ordine, ur mktoar
soSul/soSia st loeeage [ocahvtte©OnsoShsaSie
domicil i ul “n localitate; motivesad@ulilshnd$iad es
"nviESEmMOnt, alte cauze obiectivedredveadckirtee oqur
propriettSi i mobiliare “n localitate.

(2) Constituirea posturilordidacticécatedrelor K i “"ncadrar ea cadrelor
didacticécatedres e r eal i zes et asi guir©O©nduat e, c deptedareui t

| a a cclade sagipe de elevi.

(3) Lista posturilor didacticécatedrelor vacantérezervatec o muni cat e dedectt

"nviESegtOmtval i chantitsi che dekbtmoebi | it ate a personal
consiliuui de admimspdatadri et wllui kcol ar .

Art.5.Cn " nviStmOaitml| mgdimmlaziadal , cu acordul
de predare a personalul ui di dadnhd el spPunPionmt e C ¢

ore” n ecmlpatek restuldin alte e dec Ot cele corespunztidépear e
di pl/dplorhec upri nse “n planul de “~nviStmé@tucadreleu n
didactice afl ade r ecsshogsesstish|l szetuvuaSiaea a doua d
nueste n concor dan S/ks peeuc isdpbeicpi earl/diplppatrmpenatbrme de conversie
“n cadrul instituSiilor autorizate/ acreditate
Art. 6. (1) Sol,08i cwmoairsad i ul des maant ori aattcardsilfpide K ad
"ntregire a nor mei formul ate de cadrele didac
prin pretransfer «kKi trans-besipgndiuune,ksdapba@®g e
red i za conform specializtrii/ speci &liinzZnrdi | e ar

prevederileart. 7, art. 44 din Legea nr. 128/1997 privind Statutul personalului didactic, cu

modi ficktrile K i ckoi m p@eletdalizatoruluieAceaud ttter categor i e
beneficiazt de toate dr ept ulededne 128/E97gpovimcStatutulu i
personal ul ui didactic, cu .modificktrile ki com
(2) Cn cazul “"n care douthularesaod i mait £t mUGht e e gl
acel eaxi ore din aceepaeknit ruunisttaatbei |d e e an whaglie @@ m
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noormadi dactickt se aplickt criteriile de punct aj
caref ace parte integrantt din prezenta Metodol o

Art. 7.()) La propunerea directorml bazansbbBrcitidr

cadruluididacticpr i n deci zi a i ns psedspuoecomplatarea nomneildidactipeg e n e
duratau n u i  a U respectdreart. 1 sau art. 5din prezenta Metodologjastfel:
a) cu ore “"n specialitate “"n unitatea de ' n

b)cuore n spelaalatti t alttee unjttSi de "~ nviSEmOnt

c)cu alte olre dercOgpunzittoare specializibrii
cuprinse “n planul de “"nviStmoaitn TCcuvmMEmBO©mteu
din mediul rural

(2) Completarea normei didactice se propune pentru cadrele didac e car e r £ mOn
cel puSin jumkttat e de arhbdnmpiezentanMetsdolegezondotm actalui e |,
de numire/traa f er pe post ul didactic/catedrt

3 Cn medi ul rur al compl etareaperormbi zidnidls
di pl omt/ chi plcemeaki mbbhet anmnetseSu de "~ nviSEmMONt ,
poate realiza paeocrigarduaatthbhunedateacminatt ~n

nivel, f apt C 0 n s ezianda reparfizare perdrg completarea norm€ompletarea normei

didactice pe duratt nedeterminattét “n uni t £Si
reali zeazt Si n©ndarts7e armd4 dohedeggarne WL28d397 privirel Statutul
personalului didactic, cu miocCenfrdizatbrulii.l e ki com

(4) Completarea normei didacticen al te uni tde&i r eal i"znevakzGt mON ¢
organi zatt de ciLtijedePHerasiadBdmurmadipdeidladie a pr

Calendarul mi Kcktrii personal ul,uinuadni d a ¢Qalendao chit m n
B)l erarhizarea cadrelor didactice, care par
didactice sefaceep baza punctajul ui rezul tat din eval uc

anexanr.2 care face part eMetodoldgego lamPiboda me preazmmlit e
“n alte wuni tsteSif adcee "“nnv toStdnpConeta t de sit ueschbedane e
mod exce@@n-adunepdizat aceste@ ompl et area se poate f ace
complete

@)Cadrul didactic, care nu poate participa I
ddad i ct, are dreptul st desemneze, prin procurt
interesel e. Cn cazul “"n care cadnul mgudacnhi ci
publickt, comi si apostdidactct ¢ @ berd et ddinn offiict aa afni Kkat

@) Personal ul di dac tcioompti et @kt arnoc imauida diac i
"nviESEmMONt benefioi anul de& pob eatcienl veirattkkditoeor ent d a

viabile, cu acordul cadrului didactic.
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8Cn cazul “n care “n unitatea de ~nviStEtm®On

constitui catedre potriviart. 1 din prezenta Metodologie " n mod excepSional,
didactice de pedare salispunepr i n deci zia inspectorul ui Kcol a
cadrul ui didactic, la unittSi de " nviStmOnt ¢

aaaw ore |l a specializareal/ spediapiakr spbtrvit pep

art. 1 din prezenta Metodologie

b) prin realizarea de catedre combinate la lieeul de completar& i gi mnazi u,
specializarea princi palahul deicompledarep | odman doer eeat!luad i
principal tlagimnaziusecundar t

c) din ore” mpecialitate potrivit art. 1 din prezenta Metodologi¢ a uni t £ Si dird e
aceeacxki | odsactoimtuanti e¢/i pomunBacudierw | ocalitbSi ap

dcu alte ore urezkott oacreel es pceocrieaslpi zLr i i / speci
cuprinse “n planul de " nviStm@utn covimSbROneu

din mediul rural

Art.8.(1)Cn cazul existenSei a dowi asaul maiacmela
pentru stabilireacadruluidi dacti c cktrui a i se lcao mpil wed ledalz £ u
" nv it S tEomf@m prevederiloart. 7 din prezenta Metodologie s e aplickt crilater

restrongeri aeceedepgnexamriZzaint e ffance part e Metodoleger ant
inclusiv pentruc adr el e di dactice titul acar € nbdmpv&iSit r
conducer e, “"ndrumar e’ i i rctoert @ DU L FEren wne Sk eat@eBt aair
didactice care se artnd alid f4¢ld.Zcha r'tn. plrOelv edie rdini te.

legeanr . 128/ 1997 privind Statutul personal.ul ui
(2) Cadrele didacticett ul are care au decizia de numirel/
sau pe ma i mul t e specializbri suhh & zaée eaunt
"nvi Jtsmp@rcti a’'ln zaazul “n care | a ni wel uledwrcei a ud
BCn situaBiwelnlcanettSii de " nvdiSgsmoplki sa

t e h no,lse gropane completarea normei didacficea al t de un n v/ksSokentGoatl i z -
prioritate,pentrucadeled i dacti ce care nu au specializarea e

(4)Cn situaSia reducarclasemefgtupelddi bsaapde
“n i mbil e mi n cg propuns icompletarea addmeio didadticen al t egle uni
nmviSHE m®rtca prioritatepentru cadrelel i dact i ce care nu au ab
care se face predarea.

Art. 9. (1) Declararea posturilattidacticécatedrelovacanté r e zer vat e comgel et
face dupt ~ iocpe gostaritedidacticé ictau lealm e ldeu moel WbRizan ke ga r
de capednt ,transferul cadrel or di dactice tit

"nNnviESEMONt / sopesciinagluirzkt ruin i t"antter de T nviESEmOnt / sy
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(2) Lista cupr i nz ©didhcticgcatedtele rdéclarate vacante/rezervat® mp | et e

incompletes e afi keazt | a confosnCaendamiviat el e kKcol ar e

3 Directoruldef i’encvihrSeaim®Ounarti tnktYieaga responsa
postu i | or propri.i K i ara dbl i gteaf pastoricidacticdcatédiele a |
vacante/rezervate, n t er men de ,dalp tmulptrrodb@diretareititre con
admi ni sitnrsapSeicet oarlat ul ui kcol ar

(4) Inspectoa t u | Kcolar are obligaSia de a face pu

"nviESEmOnt v i z adidactice/chtedelbra u ppucsset ur ¢ ¢ omr © n ganformi d

CalendaruluiDi r ect or ul uni t t£Sii kdaer e an vltaS tsneGitu Ir Lascpeus

didactice/catedrels upus e restr ©nger ilddatgpe evdtfalendar d tne di n
(5) Schimbarearofilului unuipostp e nt r u car e e x i s dnrcluutldgspmontiviez a r

Kcol acem piredin palateke ]| swdaledfaoer nurhae cu @omul i |

conduceri.i i nspectoratul ui K espéctvrcu gecarddvianiSteraun / a |
Educ aCRirecieti tnroivpternitir u Pal at ulor, Nea Si @galpte i o Ldapi |
proectul ui planulCwmifi deSacead adezameé. profiluri

autorizare privind funcSionarea provizorie.
Art.10.(1)Cadr el e didactice titultalr®i icarre ’‘smoMi $H
art. 128 din Legea nr. 128/ 1997 privind Statu
ulterioare, pot fi menSinute ca titulare "~ n fdanc Si
1 septenbrie 2A0, numai dact a fost as i didacticédtatedneuvacanteu |
corespunzttoare pentru sol uSComsairleiaul r ecsd r @ml g
i nspectoratul ui Kcolar aprobteweln&$ inaptaguelendegr a
Kcolari zar e, dinamica resurselor umane, pol it
(2) Cadrelordidactice titulare pentru care neasaprobame n Si ner fanc Si a di d
vOr st a s tnsiondrdarldeptdnebriep2d, conformart. 128 din Legea nr. 128/1997 privind

Statutul personal ul ui di dacti «,i ouwrmo chiuf iscotl riic
“n condilSi islee dpelgimcrtt . p r5e8v ekdire Cadll dduneaiiraprabat pribh Ledea
nr.53/2003c u modi f i ¢t r idltegioarei complettktrile
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CAPITOLUL alll -lea

ORGANI ZAREA kI D E STFRR-AKNBRFAERRE AR | | PERSONALULUI

TI TULAR DI SPONI BI LI ZAT PRI N RESTRANGERE DE

RESTRUCTURAREA RESELEI KPORCELTARRAEN KA E,RA CGERERE, A
PERSONALULUI DIDACTIC TITULAR

SecSiunea |
Di spozi Sii Generale

Art. 11.Tr ansf er area pentr ukir epsrtert@ hagesrbaepedsenakduc t i
didactic titular™ n ~ n v L $eunv@sitdrsued  or gani zeazt artn9, dearz &0 pr ¢
alin.(1) lit. a), b), b")  K)i, alebart. 13k i aat.|18 din Legea nr. 128/1997 privind Statutul
personal ul ui didactic, C U mau despledtaccar@vederirark 15 ¢ o1
di n LnevgteSak m@nt uBd4i 1995, republicatt, cu modi fi

Art. 12. (1) La sesiunea de ocupare a posturilor didactiaeanteprin transferare pentru
restr ©nger saumreresgucturaraae Sat ek i K g 0 ¢ Bpoparteipae r ar e

aycadrele didactice titulare din unitbtSile

bycadrel e di dactice titul are transferate (o
OrdonanSei de urgenSt99& G@uvern mul uir onrec SR& c
aprobatt cu Lleged nrf 108/%098¢ arpe i hunc Si oneazt "~ n st
subordinea direcSiilor generale pentru asiste

c) cadrele didactice tilare prin concurs" n  uni t £ $i pruwiversimpatifdamon t
acreditatMet odro!| bgizai de organi zare K i desft
posturilor/ catedrelor didactice vacante uln L
preuniversitar aprobatt prin or d b6b&/2004 mi"mi sh a
concur s ul/concursolla i gamil z at “n j udedDdlbter ©ne ai ndael |
nr. 1942/2004&oncursului din 15 iulie 2008e c upar e a posturilor dida
"nviESEmMOntul preuniversitar

dcadre didactice titulare transferate din

" n v b Sprew@varsitaparticular acreditatautorizate prin transfer pentruset r ©nger e de

(2) Personal ul didactic titular care, ul te
specializtri di dactice poate solicita trecere
didacticonidinpd sag ec t tnr icart. 10 alie.u 1 Gt.ea), b)) B r K)idin lkegea
nr. 128/1997pr i vind Statutul personal ul ui di dacti c,

prezentei MetodologiiAu prioritate cadrele didactice aflaten r est r ©nger e a@te7 act
alin. 5)dnLegea nr . 128/ 1997 privind Statutul pers

ulterioare
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(3) Cadrele didactice titudratr.e IcOrIT ek id)edinr tn.c
Legea nr. 128/ 1997 privind Statutul personal u
nu intrt “n restr©ngere de activitate,contbrenc Ot

art. 13 alin. (4) lit. ¢) din Legea nr.2B/1997pr i vi nd St at ut ul personal ul

complettrile ulterioare.

(4) Personalul didactic titular transferat confor@r d onan Sei de ur gen:
nr . 26/ 1997 privind protte@aPiraabavpi lcwl ubegeda ff i
nr. 108/1998c ar e funcSioneazt " n structurile speci e

asi stenSt soci al poateparticipalaesivmea30de croe s 1 uOuiadeessaue d
pretransferare, ctespectarea prevederilart. 10 alin. (1) lit. a), b), R din Legea nr. 128/1997

privind Statutul personal ul ui di dac Kk ipeezentec u
Metodologii.

Art. 13. Transferarea prim estr ©nger e de activitate €gau
pretransferared a cerere a personal ul ui di daséei cetaltmn
Si nO©nd s e amaart.dart. p, are #4daid begeaa hrel28/1997 privinthfitul personalului
didactic, cu modi fi ctkii Cagltrgzatorduo mpl et Lri |l e ul t

SecSiuraea a ||

Condi Si i de realizare a titnl@ms mer viLiSELtm®©mg awn alp
di sponi bilizat pirvintaests®ungpriendeestmtuctur
pr et r an k& teeretapérdonalului didactictitular™ n “ nviE SE mO©nt ul pr e

Condi Sii general e

Art.14. (1) Structura sistemului de “"nviSEmMmONt

a’  nvi$tporkcol ar: grupa mickt; grupa mijloci

b)” nvE St mOnt plvV;i mar: <cl asel e |

)" nviEStmOnt secundar, care cuprinde:

1. nviE St mOnt secundar inferior, organi zat
V-V | | kiclul imfarior al liceului;

2" nveESEtmOnt secundar superior-XIllc/i XIllull, sprpec

caz, de anul de completare;

d " nviESEmOnt postliceal

(2) Prin uni tpeeQniversitagechivatentd,” Snt. m®OprezenteiMetodologii se
"nSel ege:

a) "nNnviESEMONt pr ekc ol arstructyile spgkcializatS din sulbgndihed i n

direcSiilor generale pentr;u asistenSt sociallt
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b) " nviSEtmOnt-l Y,r i matspeSidt (tl@ealedM), estrudturile specializate din

subordinea direcSiilor generale pentru asiste

c) " nviSEmOnt secundarVliilnlif,er’imwk Stgm@mnta zs pue ¢
Pal at ul NgJiidmal, elal @bd e Ki c | strbcturile spemidlieate di p i
subordinea direcSiilor gener al e ,pecnetnrtur easkiista

asistenSt psihopedagogntcrte KKiol ecdibé @ e tkerod @aglea
centre judeSene/ al municipiului Bucurexkti de
d) " nviSEtmOnt secuXdary¥ XbBuperaoul deacsoempl k.
superior specia | ub ur i sportive Kcol ar e;
e) " mnkhSkPprmstliceal : kcol. postliceal e ki K C
(3) Cn conf or mart &0takn. (t) lit. ap b)ebyv e &) dim Ledea nr. 128/1997
privind Statutul personal ul ui di dgotdcnea& uoan

posturilor didacticevacanted i N~ n v pr&ubiverSitade stht este:

a) transferarea personal ul ui didactic titul
desfiinSarea wunor 7umittsitelel ac eéu(especteinrbaire g u l
urban, rurar ur al , or i din medi ul urban " n medi ul
"ndrtreaptt i nfersearetf edeue€anzvit St eegsip® din l@ged pr

nr.128/1997pw i nd St atut ul personal ul ui di d a ¢ dare se, c
aplickt “n mod corespunztt oitulardti saposfi di dieatper
activitate sau prin desfizte&ateai udon medt bubi
persoana respectivi a (okbaSiatndiyul conoutsadée ritelatiza® n mi r
nNveESEtmOnt ull apreaime vaer piar ai ci pat traptEa) epawv:
guvernamensatuaSia “"n care wulterior titulari z
nNvieSEmOnNt ul trapsierarearpersoratulai didaetiwlard i sponi bi l i zat pr
ctivitate sau prin desfeahiSaeaattureoarpt i istukps
"nviESEmOnt , cu condi Sia suplimentart a parcur
ultimii 5 (cinci)ani,f i nal i zat cu atest at cedificatf or mar e conti
b) pretransferarepersonalului didactiditular, |l a cerere, “n aceeacxi
unde ~ ki arre Idiomitcalld udgel ui aki -rudanjrunat diral, ome d i
din mediul urban “n medi ul Ilreunrtael Jos atur & anpinrict £ & if
"nviSkm@mpte,ct ©n dart.p® dinvLegiba nri 12&1997 privind Statutul personalului
di dacti c, cu modi ficktrijl ecake s e mpalpeltitcerti | € n
pretransferarea la cerere seaflei zeazt Ki din mediul rur al “n
obSi nut me(diaga titenuhdormoursrde titularizaren ~ nv E SE mOn tlacéregp r e
participat sau ddxlapawvgaepmedi SimasigumaBbina memt a
titularizirii nu a par tinc i pnavtk Slkan ©n g prdtranrgfaraeeain i d
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la cererea personalului didactis e r eal | medzte awpit £” stuperi oart de
supli mendwamrderai ipaunui program de per f(@nciSanionar
finalizat cu atestat de formare continut, dip
(4) Institutorii K ipr of esor i i pentru " n v Ltilarmg2 npostuti dep r i
educatoare saunv i Sater aupdbbOsdudi i finalizate cu di
superior Ki altea&«csapecisanll iiszetisttiitu ndeiad adcet i tcreansf er
activitate Kipopnetdrea npsrfoefreeastoer duivr eedbas i parsacaurfger
perfecSionare/ formare cofmitnaluibtzatn cuul tatme st abt
di pl omt, cer ti tnuigrad didacticlaunadine p8cnafbbib®©ihdii it e ¢ r i |
superioarecae | e carnf @rek adroeputpa postul de prarfte.s 0 ,
art. 7 alin. (1) lit. d) lit. e),lit. @), lit. h) saulit. i) din Legea nr. 128/1997 privind Statutul personalului
didactic, cu modi fefioare.r i | e Ki complettrile ult
Profesoriititulari c ar e s ol iscestitunea de transferare pe

pretransferaretrecerea” nd r t r eapt £t superitrébairite cd ~ mudiePH Mm@

suplimentart a parcurieomar ai/nfudr nparroeg rcaam tdien uk
finalizat cu atestat de formare conti fawdadindi p
speci abb®hdite @grin studii superiaddr. e, 3alrdly rae t

lit. d), lit. e), lit. g), lit. h) saulit. i) din Legea nr. 128/1997 privind Statutul personalului didactic, cu
modi ficktrile xi complettrile ulterioare.
5)Cadrele didactice titulare care aunwetmd®
preuniversitard e ni v el di ferit, de ni vel l i ceal K i d
transfera pentru restroO©nger e de activitatel
liceal/gimnazial. Transferul/pretransferuhdi me d i u | rur al “n medi ul ur t
condi Siilor suplalinn®ntare previzute | a
@)Cadrele didactice titulare cmareniatut fliecdei

preuniversitars i t uat e ~ n, meéduimi kdi, $ enr iprioer atlr ansf era pe
activitate/ pretransfera pe catedre “~no medeap
superdearitnvisgt mPedal i zeazt cu respectarea co
alin. (3)»-(4).

Art. 15. (1)Cn cazul restroO©ngeri. activitkESii une
art. 13 alin. ( 4) din Legea nr. 128/ 1997 opri
compl et tri,feeunug-@edilimaacredi ne | a:

a) activitatea prestatt prin cumul, prin pl

bactivitatea prestatt de personal ul di dact

pentrul i mi t £ ;de vOrstt
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c)activitatea prestbaticdeamersohakcuttdpl ec
restr©ngerii postului "~ n specialitate.

2)Cn cazul “n care restr©ngerea de activite
specialitate, inclusic adr e didactice titubVvarsi ttaar "ate&tm
conducere, “ndrumare Ki controlnpafiar alediatklaa @
art . 13 alin. (3) din Legea nr. 1 2 8 /s1e9 9p/r, o cceud
evaluareaobiet i vt sau | a organi zarea unui concur s,
ropunerea directorul ui adjunct. Evaluar ea, |
mitt de inspectorul Kcol aprecg omairl alk,codlar c tdre

mi sia de evaluare/concurs face parte, ~n mo

nst-d i"mdpecSie kKkcolart |l a clast, cumul at £

o O O O S T

u
0
biectivt, convertitkt “n punctaj uni tamosgtab
0
0

ctor, media de absolvire, pentru stxgiamiS, f

ucr tri KtiinSifice, athwail ie, k&t iace®l, e, magreog
xperimente didactice. Dact rezultatul eval ul
rdine, ur mkttoarele criteri:i socioumanitare:
0Si/eso§u domiciliul “n |l ocalitate; pLtringSi C |
ermit ptritsirea localitbtSii, soSul/soSia st
a de exemplu: minori, “mromtiretSi $ier ieGooni itelrsiit aargei
e
0
u

O T »W o o

]

zul t at obiectiees al weziol ad 18da mf oLrengea nr . 128/ 199
completitri.Cencalteul osne eor gani ze 8dnlegeaonn 128/iYm pr
c modi fickrile Ki Comp hetneuzs ¢ tea@az dlevi opoéer i
artt12din Legea nr . 128/ 1997, Cu .moRdeipfrieczternitlaen Kiii
sindicale reprezentative lanivdle r amur £t participt cpr eotbrsaenr s/fadr
transferbtri.i pentru restr©ngere de activitate

( 3) Cadrele didactice titulare <care au de
" nv it Sgrem@varsitasau pe maimultespecli | zEr i sunt vizate de r ec
“"n care |l a nivelul uneia dintre unittSi/ speci

(4) La disciplinianterduwc agi eortiethantod ogiobr est

didacticetitularec ar e nu au specializarea educa$Sie tehn
(5) La clasele/grupele cu predaren t e/nksii lvéan'grv £1 i mbi | e mi nionrtirttd,!
Cu prioritate, “n restr Cwuprec &@r el enwca u valingba lev i
“n care se. face predarea
(6) Personalul didactic cu studii supericare cai® st i t ul ari zat “n " nyv

educatori/ educat olagiper/6/1969 hri8nd Statutul persanalutuif diolacti nu

absolvit ceauldipddandodiic sau o kKcoalt echival el
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studii uni versitare de |licen$St cu speciselizz:
consi cherrkestr ©nger e dtela saswihea de ttasstere wienpauwut ir@is
activitate K i pr et rpenttus bcaparaar anui post didactic vacant/unei catedre vacante
corespunzttor/ corespunztit oair en scpoenccio@dmalimhtgiil i c ud
“'n "nviESEmMOnNtsaul” n glikrenoadze alarsteer i iki cune per sonal
Transferul/pretransferul pe posturi didactice/catedrac antrev £t mOnt pr et u me &
medi ul ruralsénr engldi néaznk bam respectar eat.1ldond

alin. (3)-(4) din prezenta Metodologie

(7)) Personal ul didacti c, absolvent al l i ceul
post de educatoare/ "nviSttor K i Cdkre clowms iad e
restr©ngeatee dei aparwviti pt |l a sesiunea de tr a
pretransferare pentru ocuparea unui post did
studiile medii-~ n ¢ o n ¢ oQemntralipa®dul Transferul/pretransferd i n me di ul rur i
urban se realizeazt cu r espectad.rledn. @)admgrez&ntai | o
Metodologie

Condi Sii specifice

Art. 16. (1) Posturil e de profesor “n centre K i
Kdare/interkcolare de nivel l i ceal pot fi 0 (
activitate Ki de pretransferare numai de absc

duratt/ postuniversitar emsi taarecidd umast edrlatde
prevederilea r t . 5 alin. (2) it . b), art. 7 alin. (
Statutul personalului didactic,c u modi fickrile K i peaumxliet Bt e
Centralizataoului, cu respectarea prevederilart. 14 din prezenta Metodologi€adrele didactice,

care au finalizat cu diplomkt studidi superioart
uni versitare de masterat,h/ itnitteuwlkacrod a’rre odeen tarse s
“n " nviSEtmOnt ul preuniversitar pot participa
pretransferare pe un post |l a un alt cabi ®at «
unde funcSioneazt centrul / cabi artebSainl (2) litc(h), at. @ n d i
alin. (1) K i alin. ( 3) K i art. 44 din lLlceagea
modi ficktrile KI € alen@ehtrlizatoruiuilAeb swll tvemiSo & rsedilor d i p
universitare decscuuotdi durdet ssadi ai uni ver si
cabinete kcolare/interkcolare de asi sdtpanti§oa p s
|l a sesiunea de pretransferare Ki transferare

kKcolar/interkcolar de nivel prekcolar/ primar/
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juridict, Cc u nidi preveder§oraa. 5 flin. (2) lit. d)edm ILegea nr. 128/1997 privind
Statutul personal ul ui di dact i c, kKic uGehtredizatordlui.c £ r
Transferul pentru restro©O©ngere de osotla wnicabmet e |
Kcolar/interkcolar de asistenSt psihopedagogi
din medi ul kcolar/interxkcolar de asi stenSt
condi Si il or s up lait bdleaint (2) direprepenta Meliodologiee | a
(2)Cadrele didactice titulapei mar/ pvaeSEdamOart c
arte Kcamesesei i ncadraeadal. (2) It b)gin leegea drel28/109 privind
Statutulper sonal ul ui didactic, cu modicfairet r inldes pH ii
de studiiaptreviEZzatenla(l) ki al in. (3) din Le
didactic, cu modificktfinl eorc oCerralipatosd,pdt participalau | t
sesiunea de transferareipemtertor mmeftére@re @e roec ugp
deprofesor “n centre Ki Cc a b tunrespeetared @revedsrilios dedan $°
alin(1). Transferul pentru restr©ngere de activita
|l i ceal / gi mnazi sal dipkrcionhar / e e & dirb ieagid rural pe anepost de
prof esur c’arbtirnet Kcol arpsiinhtoeprexdcaog oagi cdke daisni snbheed
Cu respectarea condi $iar. 14a@lin. (3 dirpprezenta Metodofogie pr e v L
(3) Cadrele didactice titulare ncent r e K i cabinete Kcol ar

psi hopedagogtin@nt uth Ppmeluni versitar pot parti c

restrOongerei derattmmeédenea ocuptbtrii unui” npos
"nviESEmMOnt ul prekcolar/ primar/ gi mnaziate | ar.i
"nviESEmMOnNnt ul speci al prekcolar/ primar/ gi mnazi
profesor logoped cu respectarea prevedeator5 alin. (2) lit. ¢),ar t . 7 al i nkart.@4d) «
din Legea nr. 128/1® 7 privind Statutul personal ul ui d
ulterioare,precumk i Ceritra@izatoruluiTr ansf er ul pentru restr©nge

de pe un posh pabieebrkcaotltar/ ioptearagoagliatr dle na
pe un post “~n ‘mMuazialGitmOme dil ull i celbadangse real i ze
supl i ment araet. 1$alire B)din prézenta Matodologie

(4) AbsolvenSii cu diploambspeaici ahvEgtma@nt ml
e
t

(@]

onomic sau agricol, titul armot papgigpa @ aseseirka de d

-

ansferare pentru restr©ngere de activitate

educaSi gi ccterespectarea prevederilart. 10 alin. (1) lit. a), b)k ib") din Legea

nr . 128/1997 privind Statutul pemmptsenalul ei ud
prezentei Metodologii.

Ma i kirtstructori titulari” n  Sthm@nt ul preuniversitarpotde
participa | a sesiunea de transferare pentru r
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unui post ddodnafcarine /scpd ceidalki z £ r i iart. 10calin. () lg. ®)pby,c t a |
b)Y ®dib Legea nr. 128/1997 privind Statutul p
ul terioare Ki prezentei Met odol ogi i

(5) Cadrele didacti ce patpaditipa naesesiunea de trangfegakem C

pentru restr©ngere de activitate Ki pr eohforrma n s f
specializktrii, c uartrle alip. €lxlit. a)rbd, & pkydén \tegeaenr. 12B/0997
privind Statutul personalului didacticcuc modi fi cktril e K i compl et t
Metodologii

(6) Posturile de profesor psi hopedagog de
pentru rrweistpOeageamresateér areate numai de m®Omg all we
universitar de lungt duratt/ postuniversitar s

"ncadr eazt drtnl alnr (26y la. e)lin prézenta Metodologi& i  Caertralizatorului.

Transferul pentviut ateesstrwiOnmree ter ares faert ul de pe
medi ul rur al pe un post de profesor psi hopec
condi Si il or s up lait bdeaint (3) direprepenta Meliodologiee | a

(7)Cadreledi dactice titulare pe un post de prof
profesor logoped "~ n C exnit r ec a bldgopedicee k coli att e f ,k c od aarree S0
transferulpretransferuld e pe K pe posturile didadaomtvitcSete mda
speci al sau de profesor | ogoped “"n cabinetel

sesiunea de transferar i ppnet,uannedsiefre@negnetr ed ed en
"nviESEmMOnt speci ale saawitE MOnt t udde funcSione
respectarea coladlin g6) k laarn. 1 plin.e(26} li. €)t sau lit. f) dirprezenta

Metodologie Tr ansf er ul pentru restr©nger e stdde prafesdri v i
psihopedagog sau profesor logopech centr e Ki cabinet e dhoedulp edi
rur al pe un post similar di n me diiilorIsuplimentaen s

pr evti aru idalinl(3 din prezenta Medologie
(8) Cadrele didactice titulare pe un post

profesor logoped n crint ¢ @dgopadecek € o at ef Kk coodraeg ese "~ ncadr e;
art. 5 alin. (2) lit. b) din Legear. 128/© 97 pri vi nd Statut ul persona
compl ettrilpotulptagrniicamea, | a sesiunea de tkrians
pretransferaré n vederea ocuptbtri.i unui post dxcpl afr &
asistenSt psi hopedagogi c tcu fespectareevornSdki n8cinitluolr  ppri
alin(l). Transferul pentr u restro©ngere de activit
psihopedagog sau profesor logopech cenlbhirmetke Icamagopedi cdinmediubl ar
rural pe un post de profesor “n centre ki cab
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medi ul urban se realizeazt cu r e sap.€eld alia3@&n c o
prezenta Metodologie

(9) Cadr el e i dancvttiSctemCinittublralrnea e’ap gk b i d
arte kKicameséndieplinesc conart $alin I2@ lit.ddesausittudhi i |
prezentaMetodologie pot mpr t i ci pa | a sesiunea de tr anksif er
pretransferaré n v eder e a postaddepp torf ieisouwn pisi hopedagog din

profesor | ogoped “n cabi net ¢ihdiferemttdenei vked aull a ruen/ii
"nviESEmMOnt speci al sau al uni t £Sii de ~"mwiSt
respectarea prevederilatin. (6). Tr ansf er ul pentru restro©ngere d

post din “"nvi@bha®inalul pitsiaue adipng exkccooll idim chediulaurat e K

pe un post dgpost depr of es or psi hopedagog din “~nviSEmOn
cabinete/centre Kcol are/interkcol ar e dpecigrea e d
condi Si il or s up ér Malin.t(3dingrezemteeMetodologiee | a

(10) Absol venSii cu di pl omt ai "nviSEmOnt

|l icenSt/ absol vimba spem©ati marueal i nthae Ki ndkdipleir
condi $i i | eartp/ralenv(2) div ltegea mr.e128/1997 privind Statutul personalului didactic,
cu modificktrile kKisacomnel et tptr lehid. @6y llitteg din poeaenta
Metodologie titulari pe posiri de profesor psihopedagoget participa la sesiunea de transferare
pentru restroOnger epr déer ancstfiendietrrastae postude tprofesor ur
psihopedagog;u respectareaondi Si i | oatin.®).r evizute | a

(11) Profesorieducatoriit t ul ar i din “"nviESEtmOnt ul speci al
pr eviamtlaln & lit. (d), () sau {) din prezenta Metodologi@ot participa la sesiunea de
transferare pentruKkrieptrre@r gaenrsdeateq temicitoicunte at e
profesor/profesor de psihopedagogeepeci al L pentru o] catedrt C
itinerant/de sprijin, cu respectarea prevederdor. 10 alin. (1) lit. a), b), b K)idin hegea
nr. 128/1997 privindSt at ut ul personal ul ui didacti c, cu
prezentei Metodologiirespectiv ocuparea unui post de profesor psihopedagog ~ nv £ SEm
specialprofesor logoped n centr e/ cabi nedueespectaed @aveeldrialin.t(6.r K c
Transferul pentru restr©ngere de ac teducatot din e
mediul ruralpe un post dgost depr of es or psi hopedagog din “~nv
| ogoped “~n <cabi nedlaee/lagepedice, de profesod itmerant/de sptijie sak pe o
catedr t ¢refesqpr deofdsibopenlagogeepeci al £ pentru o cahedr
medi ul urban se realizeazt cu r e sap.eld alia(3gdan c o |
prezenta Metodologie Tr ansf er ul pentru restr©O©ngere de
profesore ducat or pe o catedrt de profesor de niv

supl i ment araet. 19alire BH4ydin prezentadletodologie
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(120 Profesorii i1tineranSi/de sprijin titular
studidi p arie ¢ alin. 6) dit. (&),af) sau @) din prezenta Metodologigot participa la
sesiunea ddransferare penr u r estr ©nger e pdet facn Yyfedreareea o0 c U
catedre deprofesor/profesor de psihopedagogio e c i a lok cpaetnetdrrut de educagS
post deprofesoreducatoy cu respectarea prevederilnt. 10 alin. (1) lit. a),b), b)) k) din Legea
nr . 128/1997 privind Statutul personal ul ui d
prezentei Metodologiir e spect i v ocuparea unui post de p |
special / profesori neotgeo predado |” aou espEcEreee préxvecasihblia. (6¢
Transferul pentru restr®©ngere de atinternant/detsmijne K
din mediul rural pe un post dest deprofesor psihopdagogde profesoeducatod i n  ~ nv L St
specialde profesor | ogoped " n cabinesadceert rde crd
profesor/profesor de psihopedagogip e ci al £ pentr u o cdantmediilrutbande e
reali zeazt cu Irerspeapar ene n tcartnetldi . €3y diz prezenta | a
Metodologie Tr ansf er ul pentru restr®©ngere de activi
itinerant/de sprijinde nivel gimnaziape o <catedrt de profesoaqu de
respectarea condi Si idrtold alis. (By4) dinprezertaaMetedolpgiee v £ z u t

(13) Personal ul didactic care “"ndeplinekte f
pretransfer a, |l a cererel Miunipgtiemrult @it eEcwoddi
numai pe un post dddacnhvagtde®antephi nektau £an
respectarea prevederilart. 10 alin. (1) lit. a), b), §  K) din Legea nr. 128/199privind Statutl
personalului didactic, cu miodpf daodaogieie Ki com

(14) Cadrele didacti drensfetui g ot aue reat eOmsgdriei
pretransferulpeupost di da'cnt iwnictat idarnd@©nd nvkb s enOapeci al

cu program i nt ericdiaw ek ic/us apur ebdialriengwvn al tt | i mbt
kK-au fiLcut stwidi T heunpt ke &wmad e clcprodiliss@oktimsaunattistic
(corepetmwsiec t, arta artet plastice| artei decorative,raregamiientales |

ar hi t eiddasigyy pecat edr e de deitrmefhonronmeotgii catk,ii n ¢ o muda Sc &
i nfor-mahnobkogi i asistate de onacl)cduel aitnosrt r(up ernet r
deact i vi t-frddesionaizrepe cakedre/posturi didactie din cl uburi drcol
pal atel e Ki cluburile copiilor, susS$Sin o pro
solicitatFac excepSie cadrele didactice titulare tr

(15) Evaluarea probei practicel/ orale se r

i nspectorul ui KCOpBeKkK g-dimiespeatbde spécalitatemembri -d ©h 2 d o

profesor.i cu gradul didactic I sau 1 cu
specialitate/ metodi kKt:]i ai i nspectoratul ui K C
(profesorii din comisie trebhue st ai bt cel puSin acel akiki gr
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directorul uni t&Sii de ~ nvi St se@etdr- uh eadrc didactic. s e
Rezultatul probei practice/orale eliinmdAmasauw r i i

A espinkad aceste probe nu scomiseidenirdu evatuareat peobei a S

practice/ orale rt monond definitivkdb. Probel e
organi zeazt Ki s e dmer.8b dirkpeezentdletodaogie or m anexel or

(16) Personalul didactigtularc ar e a fost transferat “~n etap
reveni pe postul didactic/ cadepkt actaapa (d¢ pne

p © hatl septembe 2010s e constatt ct postul didactic/ ca:
i nspectoratul Kcol ar avoOnd obligaSia st comu
postul/ catedra deSinut (L) antrearnieorse Pocsupblib

suplinire, cumul sau plata cu ora, cu respectarea prevederilor prédeiteliologii

SecSiunaea a |11

Organi zarea Ki doe defirangfararea r ea ac Si uni
pentru restrO©ngier er aterampasoraleldi ddacticditular
“n “"nviESEmMOntul preuniversitar

Art. 17.(1)Tr ansf er area pentr ukir epsrtertOpraguerlide diectieaac t

tituar din " nviStmOnt ul preuniversitar de stat f
juded&Slenmbni ci piul ui Bucur ekt de comisia de
decizia inspectorul ui Kcolar gener al

Comisisde mobilitate a personal ul ui didactic a

ayprekedingspector Kcol ar g8&€ner din adjmemdtul c

resurselor umane;

b) vi cepr exiaespactork e okcar atri buSi.i referitoare
umane/inspector kKcolar cu management ul instit
C) secretari - inspectori Kk colcaur i atri bu$Sii referitoare
umane/ i nspector. Kcol ar i cu management ul I nst

liceu;

d) membri-i nspector.i Kcol ar i d e rofeqoreroed d | e © € e LN
pentru fiecare specialitate, consilierul jur
judeSean/ al municipiului Bucurext.

|l nspector ul Kcolar gener al K i prekedintele
orgami ztLki desf btkurbtrii activitkEeSilor de mi
concursurilor de ocupare a posturilor di dact
l ucrtrilor derulate “n cadrul comisiei de mob
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(2) Reprezent anlSon Dirmgadine Zlagi reprezentative

Bucur ekt i participkt ca observator.i |l a toate
preuniversitar Cn aceastt calitate au acces | auluidocu
di dacti c, au dreptul de a semnal a prexkedint
eventual el e nerespectbtri al e prevederil or I

documentele finale.
Art. 18.(1)Li st a, cupr i ndice/vatedrgeovacantepentesiuneke tcaasferare

pentru restrOngenret rdaensdetriaviet astee rkeial i zeazt
personal ul ui di dacti c, s e valideazt de cLtr
jude€san/ al muni ci psal adudBacbaekctuinokt i nSt per so.

"naintea declankbtriipenpur@eced ©migleo r i dlep r tart,drm: fs & n
afikarea | a inspector attedtem@ncto | raersep ekcit i lvae , u mpir
conform prevederiloart. 10 alin. (2) din Legea nr. 128/1997 privind Statutul personalului didactic, cu
modi ficktrile kKi . Acmplsiedthi{pn il ed a |din@meiiowm icee face
partei n t e gdin prezentaMetodologie Cn presa csepubliccanlutmtk ul | o 0 ¢
posturi didactice KiI |l ocul de afikare al I i st

(2) Posturile didactice/tedrele vacante pentru etapa er ansf er are pentr.

activitatek i p femtese@umis| i ct ~ n Ceotralizaiorumi t at e cu

(3) Cn unittSile de “~nviStmOnt tXil/Xlhalase mu |
V-X1 1/ X0, grupuri kKcol are), posturil e deidac
"nviESEmMOnt cel mai “nalt corespun€htmoduexcef

pentru soluSionarea meshr©hg§erel de daevhASLmoOnt
" n v bt Spotfi Publicate catedre vacante deat gimnazial

4 Pentru sesiunea de pretransferare s e cCo
Centralizatorul ftrt ore opSionale “"n una sau dout
"nNnviESEMONt cu un, urgé gegat catitui Catedre vdoantecchZh seer e Kp Si 0
unittSile de " nviStmOnt/clasele cu predare "~ n

se pot constitui catedre vacapentru sesiunea de pretransferemel-4 or e op Si onal e

Art. 19. 1)Post uril e didactice/catedrele devenite
organizate |l a nivel judeSean/ al municipiului
ni vel judeSean/ al muni ci pi ull uparBtuicairppartti Ikd e
excepSie posturile didacticel/lcatedrele de | a
activitate | a specialitatea respecti vti, doved
Cn acelsa semesr,ea de “nscriere, candisdag@iaiSi ane
propriu Gtructurap®r e Ki di scinplviene |l a deat ¢ E&immoOnd e me
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(2) Nu se includ “n 1|ista apaods pretnansferare, la dived a c

judeSean, posturile didactice/catedrele elib
participante | a sesiunea de pretransferare
didactice/catedre se inclidn | i sta posturilor di dactice vac:
personalului didactic din “"nviStmOntul preuni

( 3) Nu se includ “n ' ista posturilor di d.
municipiul BuduwracKktiice/ g@adtewdmriell e &l i berate de
Bucurecxti, participante | a sesiunea de pretra
includ “n |ista posturilor didactrcée pacaohnal
din “"nviSEmOntul preuniversitar.

(4) Posturile didacti cel/ c aprardnsferdree publiet pentsue Vv
etapele ulterioare alg omukekcepSiper sathEBaBl ul c
(16) din prezenta Metodologie

5)Cn mod exmemtSiwnadl uSi onar ea comisia dermobiligate & i |

personalului didactic poate constitui catedtl@cantec ompuse “n dout sau m
"nviSEMONtiveldredinema el smywi t @ special i zbri

Art. 20. 1) Pentru ocuparea posturilor didacticel
didacticetitulare c ar e partici pt |l a sesiunea de transfer

restructuar ea r e S«lieiprrdocaanaerxddarzda er, er e aavizlleelibérat slee r i ¢
federaSiile, asoci aSiile, centrel e c gre@mkoir ga
document ul care atestt parcobtgeekbabewodul deuf e
centrele care organi zeazt :8hldod rStemltyiStee Mentssaria S i

Freinet, Pl anul Jena, pedagogie curativt etec.
(2) Pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante la distipl r el i gi e,
anexeazt, |l a cererea de “"nscriere, avizul cul
Pentru posturile didactice/catedrele vacan
teol ogi ce, candidaSi.i anexeaztd, clud tawdmuer erae sg
Protocoluluis e mnat cu Ministerdlnovduaa$Si ei Cercett
@ unittSile de “"nvitStmont “n care funcSio
solicitk numai pentru disciplinele teologice.
(3 Pentrucuparea posturilor didactice/catedrelc
"nNnviESEmMONt subor dorkat el iMienritsttSe rlaua mud C eltatSHt éi nSai wetd
de “"nscriere, avi zul Mi nivsatMirnuilsutie rAuplturit rJdiuis tNe
Cet bSenceaktiinsti tuS$Si.i carecoaheaces Mi B e@area atut r

Kinovdir i
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(4) Pentru ocuparea posturilalidactice/catedrelovacante dela clasele/grupelalin profilul
pedagogicde la liceele cu profil pedagogicalificarea educatoaten v £ $tamnarn da Si i an
cererea de “"nscriere, avizul i nspectorul ui de
|l a competenSel e ijdedagogicd.r umar e a practici

Art. 21.Pentru transferare ca urmare a restroOnq

Kcolkairepret,rapsefsoaakul di dactic titul ar “n
i nspectoratul KcolaucpyudetSieaa/ akbrevei ti piuklg
Cer c e tlinroiviconfarmanexeinr. 1par t e i n tpezentaaMetodologlei 1 ns o Si t
documentele menSionate " n aceasta Ki O awdever
este titular, pentru situaSiile de restr©nger
postul didactic/catedra a ajuns “'n aceastt si

Art. 22. (1)Sol uSi onarea cecarurmardeatrassau@magee
restructurarea reSelsei rreadliareaazki ~ pr «terdda msSfLe
comisiagj ude Seant/ a mu ndé mobilgateadensanaluBiildidactic,enk tpier i oada |
deCalendatCn «kedi nSa meklzitct, ma®or&dotn@Bi oer earuimhrea d e
restroO©ngeri ki dapaict cer €& at Herarhidaeea gqadretot didacticef e a r

participt |l a sesiunea de transferare ®dentbal
Kcol are ki pretransferare, se face pe baai3a pL
alin. (5) din Legea nr. 128/ 1997 privind Stat
ulterioare, pe baza criterilor meéhi onaanexa nt.i care face parte in
Metodologie Cadrul didactictitular, care nu poate participa | a
transfertrilor prin restr©ngere de a@tiwni tpatoe
notarialt “n original, un “mputernicit care s

(2) La ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacantetpaimsferc a ur mar e a r e s
activitate sau prin restruct larcarereaa prioriats eadrele K
didactice care sunt titulare “n specialitatea

Art.23.(1)Cn kedi mM3a amu kzlaitcet de cttjred ePamdrst /aa drau
Bucurewbil uSi onarea eermpemnmitlraur reeestt ©amged leircadeea z

respectar ea convetodglogiel orudmht paeeanboadi ne:

a) restroO©ngere de activitate “n cadr ul ur
punctajului;
b) restr©ngelrae ndievedatli vaictealteel a K i tuaesettdare £ S i

prevederilorart. 22alin. (2) din prezenta Metodologié n or di nea descrescttoa
c) restr©ngere de act icwredpectarea pteveedemiart.\22alinu(®) a c ¢
din prezenta Metodologié n or di nea descrescttoare a punct aj
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d) restr©©ngere de activitat ecultespectarea prekefdrilord e
art. 22alin. (2) din prezenta Metodologié n e@emdidme s cr e sculd,oar e a pun

(2) Restr©ngerea de activitate "~ n cadrul u
cadrelor didactice titulare pe o alttataczedirnd
obSinute prin st udirileartS7 art€io dlin. §1¢lia ma') d &),ap. B4 dine d e
Legeanr . 128/1997 privind Statutul personal ul ui
Centralizatoruluik i p r Metodatogiie i

Art. 24. (1) Pretransf ea acderaersea readri wlecarntd il giaic lt
prezentaMetodologie” or mbt oar ea or di ne:

a) 'n acedéda@wimulhac a loir ta &du eespectareaprevederitgot.i22ajin, (2)
din prezenta Metodologié,n or di nea decapluiescttoare a pu

b) "~ n I(occaanmu naa,t e@ar a kaidomicilimau meispedtapea prévéderilart. 22
alin. (2) din prezenta Metodologié, n or di nea descrescttoare a pun

C) pentru apropiere dicalitatea dedomiciliu ( ¢ o mu n a , 0 pid)kcu lrespectarean i ¢
prevederilorart. 22alin. (2) din prezenta Metodologié, n or di nea descrescttoa

(2) Cadrele didacticatularea f | at e ~ n asliitnu a i li jacelovalaedomibdjului K i
pO©nt | a dat alorkenfoun@Gadendarulujdw stawleet i n, carte sau

Cadrele didacticétularea f | at e ~ nalis. (1}t @i asudmret | @aondi Si once
“"n localitatea unde solaiichitt td oga ectsrla rud fee nt ui ld @ $ d
care solicidri pgtetfriammsfjedadid @r enveedirna;tla ppunotaj e Su

egal, dact postul didactic e solicitat de dou
estetwlat ki are Ki domiciliul “n judeSul " n

( 3) Pretransferarea personalul ui didactic
consi mStmoOnt ul ui scris al solicit anegnt. L0alin,(1)f L r
it b') KWi din Legea nr. 128/1997 privind Statu
complettri.Cadueterdodnetice titulare care au
care “"mplinescpem®sistrmarsd am@rak dl aledata de 31 a
prin schimb de postur.i prin consi mStmOGnt scri

(4) Personalul didactictitular af ect at de restrongere de a
pretransferare prin depunerea unei cereri, comfoalendarului.

Art. 25. (1) Repartizarea pe posturi didactice/catedaeantese facec u r espect ar ea
prezenteiMetodologii " n or di nea descrescttoare a pumat aj
"nt Ot rpangsher pedéracriesit t ®&n g ela at. 28 alid. (Lhdngprezemtee v L
Metodologie K i a p opretransferaré n or di nea arp 24eali. 1) dih prelzemta
Metodologie Op $fiiuencetar u i cimddu ndkeac ei®a e ppblsicanformn s
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cereri.i tip KiI S ev ecrobnasle menle akzebd i" mS epir,occels uder t i
sau " mputernicitului, acesta din urmkt prezent
() Cn cazul “n car e doutHitulmeacuarmneaip amulitce pda
transferare pentr ir g tert,® maes faecrealeackaic tp wn d tad je |
post di dawvtaic@amhdt¢ dptodsdtrutl didactic/ catedr a vV a
socioumanitareconform art. 13 alin. (5) lit. a) din Legea nr. 128/1997 privind Statutul personalului

didactic, cu modificktrile Ki complettrile ult

3 Cn cazul " n tiwlarneeste @rekentupersodal sdwapeittni ¢ mput er n
KedinSadeputbrrarcsef erare prin restr®©ngere de acH
di dacti ehAcataefditdal ul sesiuni i de transferare
pretransferare din list a afi katt, conform pounnditSijiullauri , dic
Metodologie

Cn cazul “~n catitueradin acadmu reisd a ©nigeir e’ dieo amé
dosarul, conducer ean tunddosaiiagestudheiar comigid detmulslitate a

inspectoratuluk c ol ar edi naofiltuiu un pacta matfifatliiksesiuniicdé ¢ a t
transferare pentru restr Gmd¢sene aflekattjvcobafer
respectarea c¢ onvetoddlogiel or din prezenta

Cadrului didactic titular a f | a't “n restr ©nger-a atrbt ura posti v i
didactic/catedrt din of i clecatedraatibuitcta)r esenuapd eé c py
corespunztt atrll5183ids pegeainr$li28/199 privind Sial personalului didactic,

cu modificktrile ki complettrile ulterioare
4HCn cazul " n ct#ulaenu este gprezerit pesonal aac printk © mp ut er n
KedinSa publict de soluSionare aepztetransfert
Art. 26. Restr ©ngeril e de activitate nesol u$Si
didactice/catedrelor vacant e, |l a ni v erleuzl @imvotc a
det akar e “n i nteresul " eab StenmsC@nrt@nlgueir i p e ndter u s

didactice/catedre rezervate.

Art. 27. (1) Pentru edrele didacticgéitularea ctr or restt@®ngdmaéodeth
claseloini t £t Si | or de "~ nvénBrum@ntt S5 auw e dé arivatzidil Padrrtithi
perioadaaugusti septembrie 2009 prin detakare ~mpeinhtrer exewslol
restr©nger ipé posduécatedied ii v i traxteSEt mOnt ul p r, eangitaite a r ,
din discipline conform actului de nure/transfer, n condi Si il e " rduoatéSi a
"nviStem@rstt Ac apg wadan(tLt i ns pect or amie Idecizi cde |transfer” n
unitated uni deSi'lnev £E 8Lt m@mnrte au "~ hostpedeé td iddaaticatadreip o s
res te) ©mee p @ septembrie 2010a solicitareaacestora, cacordul consiliuluiconsilillor de
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admini straliuemni tade&i UmnmttSRipmOoh ar wia consiliului
inspectoratului «kcol ar .

(2) Cadrele didactetitularea f | at e "~ n ami(l)seSiaaddresebadaat ~n s
uni t &ipi idkeSi lnowrp ®bhin©rd ta S5dnartiea20ldear e comuni ckt aco
pentru transfer | a i nspectoratul K12 méartee r2010. @odsiid/consildle déa t a
administraSie al uni tbESii/unitdkS$Sil orsoldtat é nkt

i nspect or madtvele acordukiicetutuliirtransferului.

SituaSiile transmi slea dien supne ct &cSn d tea rdaeksitiuhdas 8 S L
admini straSie alcairres pd atha m aéileaidactistitutate pentru care
se emit decizii/deidé8nbéesSLtmMm@ntunimhatane au f
postuli / cat edr ei restr©ns(e), “"ncep®©nd cu 1 sept

(3) Cadrele didacticditulare, a cktror restr®©ngere de acti vi

“n ani i precedenSi, nu fac obiectul r ecre su@tn g e
titul are ki participt | a sesiunkia pretlamaveldf er
i nspectoratul ui Kclzdttgau, excepfnat @jadlr et epautdu a
emis decizii ddealinr®@sfer "n condi Si

Art. 28. (1) ContestaSiile | a hotbtr©rile comisiei
i nspectoratul Kcolar “n termen de 2 (dout) zi
de <cttre consilalul i "WepeacdnoirmitsutlruaSikcol ar , " n

"nregistrarea acestorat.culreadpect d69a @mraved

nr . 128/ 1997 privind Statutul per s on ddrioateu i (
Hottrc@mea l i ul ui ede eadlmifninsttin afi ka poatanfBh dEt
administrativ, contestas$Sia repr ezatm¥ @ndeggal ©n

contenciosului administrativ nr. 554/2004

(2) ContestaSiile | a <concuars a3 alino (5)gda nLegeaa t
nr . 128/ 1997 privind Statutul personal ulsei d
soluSioneazt part rl2 din ltegadnr. SI1p8EL29I7 Privind Statutul personalului
didactic, cu modifictrile ki complettktrile ult

Art. 29. Dupt soluSionarea contesta$iil otransferares p e
pentru restr ©n gpetransfed, eu peareau\nii tt &tSe i sale " nviESEm
j ur ipostutiitdidactic/cate@i,ni vel ul ui de “~nviSEmOnt tdnddref er e
provine solicitantul, pCre cdienc ikzii aa dree gpirmeutl ruain s

restr ©ngere de activitate nu se pr estructnra/stracturilev i a

unitbtSilor de " nviStEmOnt cu personalitate jur
mediu al structurii/structurilor este diferd e regi mul de medi u al ul
personalitate juridict.
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CAPITOLUL allll -lea

- OCUPAREA POSTURILOR/CATEDRELOR VACANTE/REZERVATE DIN
CNVISIFMANTUL PREUNI VERSI TAR DE STAT PRI N DE"
CNVIFSI MANTULUI

SecSiunea |
Di spozideii gener

Art. 30. Prezentas e ¢ S¢ wmrei nde nor me privind organi zée
pentru detakarea “'n interesul "nviESEMONtul ui
prevederilorLegii nr. 128/1997 privind Statutul persondlwi di dacti c, cu modi
ulterioare precum Kionaraeltaoald diameéectila ceé velndle ran

Art.31.Concur sur ildat 3pdinreZertddetodologies e or gani zeazt,

de "nuvLStdh@en ctktroe i nspectoratel e Kcol ar e j
Calendarului

Art. 32.Det akarea “~n i nt erreasluitu spentares prev@lariian. 141 i S
din Legea nr. 128/1997 privind Statutul personalului didacticu modi fickrile [
ulterioare

SecSiumea a |1

Detakarea “n interesul “~nviSEtmOnt

Art. 33. Det akarea " n i nt er esau li perédram mcupSream@ar tpasiuru i

di dactice din uni ttL$Si de "nvéeStmdOne: dgnt ckilre
perfor manSe, l a grupe, inclusiv de prexcol ar
educas$Si e, uni t t$i pilot, uni tt£$i de aplicaSie
conduceirlior usme tt v SEMONt, precum Ki ~n funcSi
Art. 34.( 1) Detakarea “n interesul "nviESEMOnNnt ul
preuniversitar s& e al i"zne alzdza cerer i scrise kb popmereaat e
i nspectorul ui Kcolar de specialitate, pe post
acordul scris al persoanelor solicitate. Per s
pentru detakad el aleipusme atno raatou | Kcol ar pe raz

"nsoSit de actele certificate pentru confor mi
(2) Certificarea documentelor se face de
solictant uda Wiesf Lt kur at activitatea, sau, dupt ¢

personalului didactic.
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( 3) Concur sul specific constt "~ n anal-iuea d
vitae, "n care <cadrzuilntdi daaccttiivci t sad leiac iptraotf e’sK it
susSinutt prin documente justificative.

(4) Cadrele didactice titulare solicitate

didactilattasedrmrsipeci al e deam iimmbtie nsti vt ikoladesmaw

predare “n altt | imbt dew@@t feeat tkadr en euvandipt
"nviESEtmOnt avoOnd clase cu profil sportiv sau
plast i c e, arte decorative, arte ambiental e, a
tehnol ogia i nforma$i ei -telnologicasistatende catculator (pentads g@rofil n 1
tehnic ki servicii), d &i i nmbfepanadizaze, percatedie/postdri s
didactice din cluburi «kKkcolare sportive sau di
eliminatorie, “n profilul postul ui di datecde pec s
posturi didactie / cat edr e similare Ki cadrel e devauarea i c ¢
acestopr obe “"n capraetr s metsfl @msafierdaci e pentru restr

(5) Evaluarea probei practice/orale selréeaz eaz t de cttre 0 cC omi
i nspectorul ui KCOpBreKkK g-aimiespeatdr de specialitat@membri -d ©h 2 d o

profesor.i cu gradul didactic I sau 1 cu
specialitate/mt odi Kt i ai i nspectoratul ui Kcol ar/ resp
(profesorii din comisie trebuie st aibt cel
directorul uni t & Sii de ~ nvti St se@etdr- uh eadrc didactic. s e
Rezultatul probei practice/orale el i mdmbasauw r i i

A espinkad aceste probe nu scomiskidenirdu evatuareat peobei a S
practice/oraldai vk mOorP@modeldefipmiacti ce/ oral e e |
organi zeazt Ki s e dmer.8b dirkpeezentdletoddaogie or m anexel or

(6) Cadrele di dactice solicitate peppmstuir u
didactice/catedrevacanté&ezervatec a r e necesitt atestate/ avi ze
atestatele/avizele necesatea data depuneri. aoaordculeuiespentn

conformCalendarului

(7 Detakarea “'n interesul -efcatedrévgcante/cerervatdseu i
di spune prin decizie a inspectoonrsuilluiiulk cdoel aadr
i nspectoratul ui Kcol ar .

8 Cn kedinSa consiliului de administranSi e
interesul “nvi St mOnlo-2001inspegtosime spaciali@me u ¢ zuikne torlagpro r 2
baza analizei informa$Siilor primite de | a con
“n interesul “nvbiStEmOntului aprobate.
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Art.35.Cn cazul funcSiilor de conducere Ki df¢
"nviESEmMOntului se face | a propunerea inspecto
al i nspectoratul ui Kcol asolkii cictuataec,orpd@nt slca i &
dar nu mai mult de sfOr«kitul anul ui Kcol ar .

Detakarea “'n interesul "nviESEMONtul ui pent
Educa$Siei,l nCoevkicreifibr if iunkiSi i | ee cdteo rcaot ned uec ekrceo | dairn

ordin al mi ni strulimiovdeduadaSiei, cercetbtridi K i
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CAPITOLUL al1V-lea

ORGANI ZAREA kI DESFI KkURAREA CONCURSUL
PENTRU OCUPAREA POSTURILOR DIDACTICE /CATEDRELOR DECLARATE
VACANTE/REZERVATECNINI TF ST LGNMJOE I MANT PREUNIDESRASI TATF

SecSilunea
Di spozi Sii generale

Art. 36. (1) Prezenta secSiune cuprinde norme de
posturilor didacticécatedrelor declarate vacafiezervate mni t £t Sikiée mdat pr euni
stat, “"n conformrtatel5du atdi spozil9i,i l(e2), ( 3)
nr. 84/ 1995, republicatt, cukimatdd, 5, i7,@ait O alih.€1), K i
(2), 3), art. 11 alin. (4), (5)art. 10 lit. (d), art. 18, art. 4345din Legea nr. 128/1997 privind Statutul
personalului didactic, cu modificktrile kKi com

(2) Coordonarea metodologict a concatedrelarr i |
vacante/rezervate din unittSile de “"nviSEtmOn
Educa$Siei, Cercetbtrii K i l novirii, i ar or gan
i nspectoratel e «kcodredrer, i iprwerciutme Kkiil ode dekt'rnev it S
conformart. 9 alin. (3) din Legea nr. 128/1997 privind Statutul personalului didacta, mo di f i c
K i complettrile ulterioare.

(3) Ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate min tut $Si | e de

preuniversitar de stat se faocubece elabbrate Ministerel c or

EducaSiei, Cefoaectbniformithbhevkui programele sp
postului didactic, aptmate prinor di n all mi ni strul dinogduucraoshiaei s
cuprinde subiecte mixte din specialitate ki d
(4) Pentru proba scrist, se stabnbeg&ci demch
3 variante de subiecte, din care se alege pri
variantei de rezervt.
5 Concursul pentru ocuparea posturilor di

"nviStendvarsitade stat pentr u 4020, sewcghai n2 @z @ealdaut
deCalendarpent ru titul arizare, dleiteeaxare Jnmi tcetreerdcke
organiza codatts o atcmergsatt perioadt.

(6) Lasolic t area conducerilor unittSilor de “~nvkdi
al i nspectoratul ui Kcol ar, poate aproba organ
"nviESEmMONGe n(tcreeniter ede concurisnSworc afnidi @& ®s &€ ol a c

l i stei cuprinz©nd posturile didactice/catedre
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Art. 37. (1) Comisia de mobilitate a personalului didactic propune spre aprobare consiliului de

admini straSi e allista postyilerdidazticedcatedtelori vacante ditlilarizabittin

|l ista posturilor didacticel/ catedrel-0orn vfaucnacnie
evoluSia demografict, planurile deexkdel gpreir zar
evoluSia planurilor de “"nviSEmOnt.

(2) Lista, cuprinz©nd posturile didacticel
cunoktinSt persoanel or interesate, cu cel pus
data preCakendayt tprden afi kare | a inspectoratele
care organizeazt concur s, pr e c uam 1&alin. @)edin LejeBRE R N
nr. 128/1997 privind Statutul personalului didactiw ¢ modi fi ctr i | e «Ki. Listao mp |

cuprinde mam@inuldi lcearcei nf ace par t eMetodolbgiegr@mt pr
centralt ki |l ocalt se va publica numktrul tota
(3) Publicarea psturilor didactice/catedrel vacante/rezervat@entru ocuparea prin concyuse
real icae azts pectCantrdiztorsiltir i ct £ a
(4) Posturile didactice/catedrele vacdrgeervate pentru ocuparea prin concuss constituite
deegul t nomasiingmrt unitate de “~nviStmont. Cn
vacante/rezervate o mpuse din ore 'n specialitate, “n
respectarea prevederilart. 44 alin.(1) din Legea nr. 128/1997 pind Statutul personalului didactic,
cu modi ficktrile K i K ic oGaigrélizatodului sau eatedvelvacante/iezewatee
compuse dindout di(storiepeéogreaficd, mife zi enatzeée mat il agmioig r
strtint eordanCgaralgatocuongr i ma di sciplinkt, av©ond

“n catedrt, const it ui rPentruwduparehcatedrabrpadaméezerndh® C
constituite dicandiodiadaSidi sacu pdubé&geogad p e ¢ ichafie] zzi acr:
matembitizcet, -l igmlbbigraftiei’"mkt catda.u)l prod@ius suil st |
care are ponderea cea mai mare de ore “n cate

(5) Pentru disciplinelee d uc a Si e p gefilodofieupsilmlogiej sedoatgeé e, cul t u

economie aplicatt, economi e Ki educaSie antr e
muzical t, educa$Si e pl astict, Il stori a K i tra
adventistt, tel ireile gpentried o tmeligiet grecea a&tl o Igii ek ,u n
romanec a t odei potk constitui catedre vacalnézervatep ent r u cdoauwmist £°Sn
"nviESEmMONnt, pentru orice nCentalizatodue “~ nviE SE mOnt ,

(6) Qri td Sile de “nviStmont "n care se regkts
[I-XHI/XIN, clase V-X1 | [ X1 | |, grupuri Kcol are) , posturil e
concurs se publict pentfmahitivelbulesgenzhtaSLt mc

postului didactic vacant.
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(WHPosturile vacante de profesor “n cabinete

de " nviSEmOnt | a c&Regusamenhat mat € e cedancgnixatomz a r
judeSene/ al muni cipiul ui Bucurext.i de resurs
ministrul ui educavieii cercetbridi K i

(8) Posturile didactice/ catedrele vacantu di
a fi ocupate de absolvenSii i nstituSiilor de
EducaSiei, | €ev cmioik r ifii kiu b | icorraceM.EcQul.0 mmgpecratuln e a
kKcolar asigurt postecrui noeindsantaci&tdeC Ao penteiah €0 lvaem
"nNnveESEMONnt ul ui superior, care au “nchdinatvbco
pentru o perioadt cel mult egalt cu perioada

Absol venSii instituiSorn | erar e adtncioPdt m@rt ol
Cer cetl noivgterrktir u medi ul rural, ocupt, cu prior.
posturile didactice/catedrele vacante stfacbi | i
alte opSiuni ("n mediul ur ban) sunt obliga$Si

Cercetdlimnmiovicmimif orm Nor mel or met odol ogi ce de

nr. 769/2005 privind acordarea unor bursed st udi i unor studengSi cCu
aprobate prin ordinul mi ni str,abumoddticabrel ek
ulterioare'.

Absol vard®ini$/ig afl aSi “n ul ti mul a nE duwec asS$ti ue
Cer cet bhoipternktir u medi ul rural, au obligapOatdee:s
data del martie 2010, pentru aK i exprima intenSia de a parti
ocuparea posturilor didactice/catedreldeclarate vacarfrezervate = n @nil ekt de “nv
preuniversitarc onf or m Nor mel or met odol ogi ce nrd#9/280b1 i c
privind acordarea unor burse de studi.i unor
ordinul ministrului educa$Siccu maddicfeircctertitlra iki ncom

Art. 38. (1) Candi da&b g4 concuasrmenimurmota7 , 00 ( kKapte), s e

ordi nea de sateloe e easturoddeme/catedrer acant e ,nunnk rluil miit ad e
didactice/catedre titularizali reesgiecthrebacahn
Metodologie

(2) Cadrul didactic titular, prezent la concursul pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelo
declarate vacanhezervatée n uni t £t Sil e de ’dastat SeaCeatnprecnmpl
K ptstreazt calfitrmitdedSidieett Jttm@mtr dinn umarte tper

!Normel e metodol ogi c eGuwkrauluanp. 769/2085 peivind actidated un@® buirse de studii
unor studengSi cu domiciliul “n medi ul rural , apaudobtat e
modi ficate prin ordinul mi tlui art6200/P008. educa Si ei, cercett
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3Cn cazul medi i | or e g aloeaupard @Bstunilaricatedréloa didaadiae ¢ u

declarate vacankezervate n uni t £t Sil e de ‘dastdt Sddm@matr tpjaue@v
absol vengSi cu studidi superioar e, se face pe
trunche r e, a medi ei anil or de st u/dbsalvirek i Pantmrew i @b s
l i ceel or pedagogice/ kcolilor echivalente, de
zeci mal e, calculatt primdtrumchiaerme,dia&i mekiaeni
Candi dagSi i care nu prezintt documente privind
Calcul ul medi ei de departajare “"n cazul medi i
at e SbLri K i au obS$Sinut di pl ome echi vianloavdim i d e

RomOni a es tapexgnr.Byadrztue i"mt e gr Metotiotogiedi n prezent a

4 Dact egalitatea se menS$Sine, departajarea
ayDomicil i ul “n localitatea unde se aflt p
| ocali tatea postul ui, atunugan satecavaphaSane
candidat ul din comunt/ orak-uestseatawantagpjaatSi nka
candidatul cwn daolmti cddti ude agar Sine de acea col
"mMdrcomunt/ or ak, cando dladad ]!l ictuatdeo ntiecidpg airl $i nnet

avantaj& Toate celelalte cazuri sunt cazuri de egalitate.

b) Gradul didactic: un candidat cu gradul didactic | (sau doctorat echivalat cu gradul didactic 1)

are prioritate faSt de candida$Sii cu gradul I
grad. Un candi dat cu gradul didactic 11 ar e
candi daSi i ftrt grad. Un candidat cu definiti
care candidaSii au ogwrua ddee Sd ind agerta dcee  d iddeanct tiiccee
egalitate.

c) Cuprinderea “n cadrul unui program de con
conform legii.

d Media obSinutt | a examenul de bacal aureat

e)Sd$oSie "n "nviStEtmOnt: un candidat cu so0$S
candidat care nu are soSul/soSia “"n “"nviSEtmOn

) Fiu/fiickt sau ptrinte/ pktrinS$Si “n " nviStEmC

"nviS@rep@onitt ate faS$St de un candidat care nu ar
"nviESEmOnt .

_ SecSiurmea a |1
Cnscrierea candidaSilor «xi di scipli

Art. 39.( 1) Cererile de “"nscriere |l a concelorsul

vacante/rezervate “~n unidelstgi |"en sdheSi trev tdPt nc@mpti i
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solicitate, se ‘“nregistreazt | a secretariatu

concursul, confornCalendaruluiCandi dafSbi i gaSia de a respdaect a

fiecare unitate de “~nviStmOnAc/tceelnet rdie catredioir
|l egali zat t, I ar celelalte documente suntncer
membr u al comi si ei de concur s. Pper eccei dsapéezatle d e
concur s Ki specialitatea p banbn bomisiei dd ioamizcared ic p
d esf t mweananswduik iconsilierul juridic alhnspectoratul ui Kcol ar a
legalitatea documentela@n e x at e | a cerere&odsilnecuiefjeaeridi
a onsilia permanent membigi o mi s i e i de organizarenkl|l edest bkl
problemk care privekte |l egalitatea desfitkurtr

(2) La concursul pentru ocuparea posturilo
uni ttLtSile de “"nvdeSstam@ntdregmpeé whi vsekr spdratri ci pe |
condi Si il e de ars5kuad.i7 irapqtatela grexeddrile artd4d din Legea nr. 128/1997
privind Statutul personal ul ui di daecnt iccon ccour dmc

prevederileCentralizatorului
(3) Nu au drep u | st participe | a concurs persoan

printro hot tr ©re judecttoreasct definitivikt de cor

4 Absol weaindiiipl omt ai alind lveelrwsii t ar dedeo bt dd m
concurstior gani zat pentru ocuparea posturilor dida
preuniversitar, numai dact fac dovada deSiner
programul de pregttire psihopegamgtorgu cphr edetri
didacti c, ni vel ul I (ini Sial) de <certificar e
absolvire, pe baza cktrora sunt abilitaér68st
alin.(4)dinlegea ~nviHr.mOh4 /ul W95, republicatt, cu ma
sau dobO©ndirii definitivatului/unui grad dida

Absol gen&i pdioanlbu lau i 'l de studi. uni versita
organizat pemt u ocupar ea posturilor didacticel/ cate
preuniversitar, numai dact fac dovada deSiner
programul de pregttire psihopedagarga peasonalléie r i
di dacti c, nivel ul 1 de certificare pentru pt
baza cktrora sunt abilitagSi st f unatB alin.€42 d@n ~ n
Legea "nNnviESEAMONTIUF ui republ8 catt, cu modsafi i c Lt
dobOndiri.i definitivatului/ unui grad didactic

Absol een&i pdtoundi ialior uni v e isau aitcuasuridor postuniversitarg £
cu durata de cel agprSdatuen “ann akcie sjtu nstctoapt ed e Mi

I n o vik studii academice postuniversitare, studii aprofundate sau studii postuniversitare de
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specializarex i absolven$Sii K ¢ o,lciul oor vpeocshtilmec erad id / diienc 4

"nviSem©atnu deSin certificate de absolvire,

de cadre didactice, conforar t . 68 alin. (4) din Legea ~nv&i:
modi ficktrile ki sasompareetnul auuldobd®Ondate defini
"nscrie |l a concursurile organizate pentru ocu
"nviESEmMOnt ul preuniversitar, avond oblfactgeaeSi a
pregttirea organizatt de Departamentul pentru

5) Cn aceeacki perioadt se " nregistreazt | a
organi zeazt concur sul K i dto s@aa retl ien wiatda ted op e mdti |
sau suplinire Ki suplinire, detakare | a cerer
de concurs Ki acordarea punctajului rezul tat
pesonal ul ui didactic din 7~ nviagkamO©rRt uplargree uinnitve
prezenteMetodologii precum Ki dosarel e cadmedroguldimdaita

2008toncursul organizat pentru ocuparea posturiladt @ict i ce/ cat edr el or vV a
"nviESEMONt preuniver si tHort LdiOT ejau dee$S eduevsesiuoaainm a
iunie-iulie 208 sadla/ concursul din 15 iuli@0®, car e au obSinut minim
ctrorripomrtaupuse pentru continuitate au fost (
concur s sau au f ost desfiinSate ca ur mar e

"nviESEmOnt/ reorgasamBtrciaindi d 8§81 dinirec’ac ebamdla abt

concur sul naS$ional din iulie 2008/ concur sul C
vacante “"n unittbtSile de “"nvbiSEMOHOt Ppr@muea vee:
nr. 1942/2004sesiueaiuniei ul i e 2 & éBcursuldin 45iulie 2009

(6) CandidaSii au dreptul de a se “nscri
didactice/catedrelor vacante/rezervdte N “ nviE St mOnpeht pueumaveasgi ma
de " netSdm® cadr ul unui centru constituit pen
centre diferite “"n mkbksura "n care calendarul

(7)) Datele din fika de “"nscriere a canduldagSi
primind fika martor pe care este obligat st c
pentru conformitate. Un exemplar se “"nm@Gneazt

"nscrierea.

Art. 40. Pentru ocuparea posturilati dacti ce/ catedrel or vacant
alternativ, candi daSi anexeazt | a cererea de
de pedagogie specifict, el i berat d e c Hernatige f e (
educaSi onatWal dorRomChtieap by Step, Montessori,
etc
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Art. 41. (1) Pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate la disciplina

religie, candi daSiiscanexeaztavilza | c e rdaologddului d e
semnat cu MinisterUuhokducaSiei, Cercettbridi K i

(2) Pentru posturile didactice/catedrele v
disciplinele teologice, candad$S i | anexeazt, |l a cererea de “nsc
" n IPratacaluluis e mnat cu MinisteruhoEducaSiei, Cerce

( 3) Cn unittSile de “nviStmoOnt “n care fur
respectiv se solicitkt numai pentru disciplinelc¢

(4) Pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate de la clasele/grupele di

profilul pedagogic, de la liceele cu profil pedagogic, calificarea educatoare £ St t or |, Cc
alexeazt, |l a cererea de “"nscriere, avizul i n
pedagogic, cu privire la competenSele de “~ndr

Art. 42. (1) Pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezelvaten i t £ Si | ¢

"nviESEMONt spa epnti vemsabiaol van8bncur gi pl ombk ai

postliceal, medi u sau ai Kcolilor de ma i
speciali zarea/ speciali zbr i dtiee/catedelore egpective tconfoanr e
Centralizatorului Pent r u ocuparea acestor postur.i di da

speciali zar eal/ s peci cnnfarnz@entralizatoruly a s b | upir/ocgar taender!| e
specifice pentru concs.

(2)Pentru ocuparea posturilor didactice vac:
"nscrie | a concurs absolvengS$Si ai ciclului I (
"nNnviESEMONnt ul ui pri mar 8i paececohdepl pnesamcean

pentru ocuparea acestor posturi, confarh 7 alin. (1) lit. a), lit. b) sau lit. ¢), art. 44 din Legea

nr . 128/ 1997 privind Statutul per sonahrediui alde
Centralizatoruluj i ndi f er e nt -aefectudt pretddrea pe parcucsid stueliilos

3 Pentru ocuparea posturilor didactice vac
la | i mba ki l iteraturcd irva m@rS-d doir c antnitsd & vt | gvr e
dupt pr oqirfaincak speent ru concur s

49 Pentru ocuparea posturilor didactice vac
susSine |l a |imba «xi l i teiat acae st em@ndidfkipcttl apa
concurs

-

®) Pentru ocuparea catedrelor vacante de Ae

cu diplomt ai “"nNnveESEMONntul ui superior cu spec
catedre proba scrist se susSine |l a disciplin:e
concursul na$Sional
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(6) Pentru ocupareaogturilor didacticécatedrelor vacante/rezervatei n ~ nv £ St $nt u
pot " nscralks dlacaremnddcauprlsi nesc condi Sartillaen. (26E26)s t u ©
din prezenta Metodologie

Pentru ocuparea posturilor de profesor pr e
di sciplina de concurs “'n c olnrciolred an"Snks c rcius t
di pl omt/ di p| Cenmtmlizatorulojn f @ v pnt programel e OCzyp@eai f i
posturilor vacante/rezervate de profesor prej
odi nea des cr e sochhfteadndiferent de distiplinaede concurslacareas sus Si nut
scrist.

Pentru ocuparepost ur i | or didactice/ catedrelor vaca
"nviESEmMOnt speci al pen tprow d enfsicodiaen dii al adSo caveaedvetr
"ndeplinesc condi Siartllealin.d(25}(26)tdin grezientapgMetedolbgmwtCen d |
"nscrise pe diplomk specializtrile corespunzt

Centralizatorului,d u p bgramele specifice concursului.

@) Pentru ocuparea posturilor didactice Vv
activitipPiof dei opnrael i zare se pot “nscrie l a ¢
postliceal e spaluonmatb saoil viemnvSh Stcnu©ndtiu | u i origiwiplwdurli o r
de studii uni vsau & cidulirllede stuaii uhiversitane $ié masterah  d o me n i

conformCentralizatorului

Pentru ocuparea posturilor didactice vacante/rezervad e pr egbttire/ i nstru
de prepr of esi onali zar e, proba psewit'gidntaleatorsdits B n
programele specificde concus valabile pentruna i «nstructari.

(8) Pentru ocuparea posturilor didactice # ant e/ rezervate de educat

de " nviSEmoOnt , clase sau grupe cu predare "
susSinerea unei probe scrise cu subiecte mix
ma ernt " n care urmeazt st se fact specifieedpentre a,
concur sul naSional, p€andude8ucataaee sk Si nvt
obSin cel puSin nota 5, 0edposfuc digeactice)vacanie/rezervateedp a |
educatoare/ "nviSttori la unittSi de " nviSEmMO
naSional e.

Art. 43. (1) Pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelar n  uni t £ Si de ~n°
claselecu predare “n | imbile minorittSilor nasSi o
par Sialt “n | i mbi,l ecumienxocreiptSt Sai Icoerl orra Sieo nlailneb a
"nviSttor, pentru di s cn tda Soliciareae candidatuldi picerereade | i
"nscrierepidaba svcnsirustSi ne " Mi hi snbar uMmatEdoméaSi
l novdiEridi asigurt traducerea subiectelor “n |
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comun ct Centrul ui NaSional pentru Curripg@ni mc«
t ©r zi u | a ,dBciplinleiee cd200t@rs | a care se solicit
maternt pentru care candiadaSiti, @auobpsar (del e

2)Candi dagSi i care solicitt traducerea subi
subiectele de istoria rom©nilor ki geografia

Art. 44. (1)Candid&i i car e sautssacciotntc,u rpsr isnppeccanf i ¢ pent
ocuparea deosuri didactie/catedrevacante/rezervate n  uni t £ Si de " nviSEmO
de | i mbi psbgbLamei ntuensilwaski /cuau rikeidlairregv ,n al t
K-au ftrtcurclasadicul @,r of i | Ssportiv sau artistic
arte plastice, arte decorati pe,ecamt «i acatedtegpratr
vacante/rezervatd e i nf odremattehcnto,l ogi a i nf or ma$Si @ehnolegi c o
asistate de <calcul ator (pentru profil tehnic
pre-profesionalizareposturi didacticedatedrevacante/rezervatdin - ¢ | ub ur i Kcol ar e
pal atel e K i cluburob¢e poaciiot/ orsaushSioefliilbmilp
didactidcatedrei solicitaie). F a c excepsSi e cadrele didactice
similare, icaarr e c asnudsiSdianSi pr oba scrist speci fi
educatoare/ "nviSttor sunt exceptaS$Si de | a sus
st se reali zeze predar ea. Rezul tatul tulpgrsebei
consemneadmmisgmmiend pA nlsa® aceste probe nu se admi
de concurs rtmOn®©nd definitivt.

(2) Pentru ocuparea catedrelor vacante/rez
uni ttSilartctiustpircof ($pecializitrile muzict, cor
practickt/ oralt ~ n praoordform anéxeipr put ei i satedgdesaimhti
Metodologie

(3) Pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vaean r e z er vatde dinwv L $hi
avOoldase speciale de | i mbi St phkiecamc ki pmpeaqn a
posturilor didacticel/catedrelor vacantad tci n iw
dec©t eareacaqndi ddSiugr sitaudprideti ct/ oralt "~ n p
conformanexeind, parte i nt ed/etedaldge di n prezent a

(4) Pentru ocupar ea catedrelor vacante/re
informat i-cehnol ogi i asistate de calcul at or confem ob a
anexeintr5,parte i ntegrMetmtotogedi n prezent a

(5) Pentru ocuparea catedrelor vacantel/lre
NaSianhaCopiil or, proba pr act icorform anexepnr.&hare face | p

parte i ntegrMemtologiedi n prezent a
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(6) Pentru ocuparea <catedrelor vacant e/ r e:
profesionalizare, proba@rct i ct " n profil ul postul ui cosfeem d e s
anexeinr,.7 care face part detodolagiegr ant £t din prezent

@) Pentru ocuparea posturilor didactice/ cat
de ~ nwt StumCnr of i | sportiv Ki din cluburile sp
d es f tcenfoamrahexein8,par t e i nt egrMeintologiedi n prezent a

(8) Pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate de spedidlitate uni t t
de " nviSEmOnt cu profil de arte plastice, dec

profilul p 0 s tcanformianexcenO,p @ s ft ek © a1t I g r Metotlotogied i n pr e

SecSi llineea a
Comisia de organizarex | desftkurare a concursul ui. Con
practice/orale “"n profilul post L

Art. 45. (1)Pentru pregttirea, organi zarea Ki des:
concurs | a nivelul unitbt$izi adensSpeciSom@®nuai K
ur mbt oar ea pcroempeodmiennt $tc:it or u | uni tmensbri i treidpeofesorn v £ S
responsabili ai comisiilor metodice sau profesori cu gradul didactic | saedtetar - un cadru
didactic;informatic ian/analist programator/ajutor analist programator.

Pentru unitt$Si de " nviSEmOnt prexkcolar cu |
me mb r i pot fi K i Il nstitutori/ educatoare cu gr

2 Cn sit wenBursal sed @s fctawear t pe grupuri de ur
comi sia de concurs se constituie | a nivelul
kKcol ar gener al , av ongpr eukrerekdtnotaercetao r @ d mpuonneei naS t d
" nYEmMONnt <care or @-a88Bmembd aazlbe kciondiumrtsr;e directori
care o0r gani @dar-tun cadrm didactignformatician/analist programator/ajutor

analist programator.

3 Cn cazul “n  ckaSrtem©On'tn purneiutnk Yvielres idea u” revar e
suficienSi me mbsori sau idstitutagi/educatoareu grgdul odidactic | sau |,
informaticieni/analikt.i programatori/ ajutvari
apela | a metodi kKti] de specialitate ai Il nspec
anal ikt programator.i sau directori din alte
i nspectoratul «kxcol ar .

4 Proba opraddt i"ecnk prof il ul post,umluumi tdte pgu NS

i nspectorul ual &k olpganrekgedddienrtacc f or u | uni memsri-i d e
c ©t eprdoofies or i cu gradul di d a cul postului/insgeetark cl ol Heacr u
specialitate/ metodi kdau sp e ciinaslpiezcatroeraadpandahilipai  fc i
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comisiilor metodicce u s peciali zard®0 mMepramidli WlaSpo g tpu lod ie
st aib&i ocebcel aki gr ad diseaetat- unccadaudidactie.l al can

®) Evaluarea probei practice/ orale, pentru
dec®©t aceea “"H@Aucédteutesdiaddd cetcomigen umi t £ prin
i nspectorul ui KColpare kK @ €um engpectok ¢ ¢ de speaatitatemeaimbrn -

c ©t eprdoofies or i cu gradul didactic | S a uk clolteacru
specialitate/me o d i K t i ai i n€pe cstpoercaitaul liuzia r e &esphoasabilipai o f i
comisiilor metodice u s pecializaré® 0 mMeprcamidli Wla Sp o g tpu lod ie

st ai bt cel puSin acel ack)seagetaa an cabtliu didactit.i ¢ cu ce
Comisiile de concurs pentevaluaregrobei practie/orae” n pr of i | ul postul
deci zi a i nspectofol wpaopuret bbar ~ geconducaebe udet £ S
“nvi Jipmcnkte di it il udarcendmrgani zeazt concur sul
Art. 46. Membrii comisiei deorganizare i d e s fcankuusiluicauuer nab t oar el e at

aPrekedintel e:

1. Asigurt corectitudineaki'ansadecieziiiil ecamdi
aceastea, dimercport cu preciztbtrile Ki ordinel e
2. l a mbksurile necesare pentru asigurarea ¢
3. Se adreseazt, “n scris, di recSiaeiprjeucecea
personal ul ui medi cal “n centr ul opatatoriloc denemargies ,
e | e c tde icably,de telefonieet c . pentru asigurarea <condi $
examenului.
4 . Se adn e saganelsrMinisterului Ad mi ni s tintanglorelie wiol i Si
jandar meri e, de |l a nivelul judeSului, pentru
5. Sine permanent l egtifuda Seanep/raekmamnind iep i
monitarizare a concursulw i raporteazt datele solicitate sa
6. Cntocmekte Kikuarftirkieia zptr ogbrealfoirc uplr adcetsifcte / o
7. Verifickt stlile de examen, echelper «a ‘el

necesare pentru desfbtkurarea optimk a concurs

8 . Afikeazt pe wuxkile stlilor de examen Ki |
membri ai comisiei, |istele cua ccaanrdei dsauSsiJi nr ecpc

9. |l a toate mbsurile necesare pentru “~ncepg
candi daSaucregt vt speplrsti eemizt | a st i

10. Cntocmekte | istele cu pveergshoenrael au |l c adni ddiadca 9
identtianmd$idia Sislign | area lucrtrilor scrise. Nu me
2-3 supraveghetoridi n car e unul este pnamet auesapdrs asbpie
candi daSi i din sala de conrcwde «du cafrienin up Cant
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inclusiv. Cn acest sedepuno sdwerl aaw eagSh eet csestenunsithbesporidabill |

de salt. Ssuptsaveghaforgdomal ®nwdiul dipdacti c, ~n 1
institutori, “"nviSttori, educatoare, mai kKtr.i
11 I ns;t rumpke ent cu cei lsaulpSiavmagrmenior ai &o mi
acestora “n concor neaMe®dologiu prevederile preze
122 Asigurt, " mpreunt cu secretarul ki <ceil e
di stribuie, “n deplinkt siguranSt, pe stli
13. Semneazt lucritrile candidaSilor din cent

1l4.Preial ucr tri |l eocpss ebadaal deppde | ¥erefpohsdhct

lucrtrilor K i numtr ul paginilor acestor a, pr
“"nscrisurilor din borderoul de predare a lucrtr
15. Predt, pe -vixlzazkr eckee d p n 0 e & selaborareo an subiectelor, ad e

baremel or de evaluare «kliucdek re v el usacrrei sas ol&u cerekcr

borderou pe discipline de concur s, menSi on®©nd
16,Asigurt afikarea baremelor | a centrul de
17. Cntocmekte Ki afikeazt tabel ul nomi nal C

notelor, pe discipline de concurs
18. Primekte contestaSiile Kietel vamaesai tent
109. Dupt primirea rezultatelor |l a contest a
clasificar ea fpedisgiplihe dacooawasi d ipdraoiulnoer i nspector at
validarea rezultatelor.

20. ntCocmekte Ki afikeazt graficul KedinSel or
de concurs.

21. Raportetaatel abpkbeatave i se solicitkt precu

2.Semneazt adresele pentriun pcloantcau r e rksio amred d
documentpr ekedi nt pudieSeamiesaemuni ci piul ui Bucur et

23. Rbspunde din punct de veder e mat er i al
concursului.

b) Secretarul:

1. Adaikk | a centrul de concurs J|lista postur |
de comisia de mobilitate Ki aprobatt “n consi
30 de zile “naint erfal0a@mn(®d dirleged ori 128/1893 privindr Statutul
personal ul ui didactic, c u rDeodreckeisdter iilnet ekizicsdm

ulterioart ianf oi meazt prexweeSenaekéa commnsiceipi

monitorizare acongsuluiasupr a oricktrei tentative de schim
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2. Verifickt cererile ssaandinmarStidloa dmexadii i n

alcttuiekte |ista acestora pe discipline de <c
3. Afikeazt, "mpreumiksiceri ,celil aat &li e meumbc a n @i
skl K i l a avizierul centrului).
4. Al cttuiekte lista disciplinelor pentru c.

5 Cmpreunt cu pr eorcarsyienrtiefliec tc esntt!riulleuuitipleshrec o n ¢

a subiectelor «i lamengjdreB WOIT ielse umaedd Dar e @me ratcrets t
6.Repartizeazt, nominal, candidaSii “"n stlil
7. | ns,t" rmpirewitnee cu cei |l ab8pr ameedh ét @at ici obmii Ssi
acestora “n conf or mi Maotologicu prevederile preze
8. Cmpreunt cu prekedintele centrului K i (
subiectelor.

9. Participt | a distribuir ea aseghetoriiocde pelcalaare p e
reali zeazt, numeri c, pe discipline, pOnt | a o
care o transmite poOnkt | aj wdeaSelah.e3I & gnaumri ecti gri
monitorizare a concursului

10. Apltiacpi |l a rotundt (circul art ACancuisi2@lée t r
pe lucrtrile candidaSilor. Pentru ktampilt se

11. Asigurt afikarea, | a | oc v idssipbnelé lacarasab ar

susSinut concur s.

122 Asigurt afikarea l|listei, “n timp util, c
13. Pri mekt « franemite tebgltl ao®ingl d ei si ei de rez.ol vare
14. Al c &t u iadlistiken r@zltateleefinitive.

15. Rbspunde, "mpreunt cu prekedintele centr
16. Il nformeazt " n permanenSt prekedintel e coc

sau neprevitzute care se peteraaurspe perioada de
17. Compl eteazt Ki, "mpreunt cu prekedint

adeverinSele de normare a acti4pt e e dcomisegpluusie

judeSeane/ a municipiului Bucurekti de monitor

18.Cnt ocmekt everpatelo@ eg et eEnSel e publice de repa
admi Ki |l a concur s.

¢) Memobrii:

1.Veri fict, "mpreunt corsetireudinkacoOmbBsrt eerr
propun pr ekedi ndteecli wii id ®@micsoirespunzttoare “~n af
ordinele MinisterullmiovEducaSiei, Cercetbridi K
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2. Veri fict moldlea doncirsastecarag &niczeantt rpentru desf
(ambi ent ul dursif usiclSiidpeatebbredeamudtiplicatelefonului, faxului, conexiunii
la Internet, asigurarea s i sitmedicg§ de specialitateasigurarea cu materiale de concu(si
consumabilefoi tipizate,t oner , horti e, pixuri, capse, capsa
3Asigurt dirijarea candidaSilor cttre stl il
4 . Asigurt mul tiplicarea subiectelor, ver
candidaSilor, introduce subiectele " n plicuri
5. Partisgirptbuliaed subiectelor "~ n stli
6. Pa ticipt, al tlewir i s edcer eptrderkododrdcretnep s e euwar ea |
proceselor verbale, a copiilor adeverinSelor

precum K ieloraefolosite. er i a l

7. Participt |l a alckttuirea tabelelor cu rezi
8. Participt | a primirea Ki "nregistrarea c
9. I nformeazt "n permanenS$St prekedintele ¢

sauneprevitzute care se petrec pe perioada desft
10. Participt |l a kKedinSele publice de repar

d) Informaticianul/analistul programator/ajutor analist programator:

1. Rbspoameet dteudi nea datelor introduse "~ n s
2. Realizeazt toate lucrtrile necesare org
posturi, |l i sta candidaSilor “nscri«cki, llistasct a ¢
repartizarea candidaS$Silor, deciziilel adresel
3. Il nformeazt " n permanenSt prexkedintele ¢

sau nheprevitzute care se petrec pe perioada de

Art. 47. Membrii comisiei deor gani zar e K concursdus, fcdrek aur asigueat a

mul tiplicarea subiectelor, nu vor pktritsi “nct
de Il a “"nceperea efectivicommsieigpe obegarsiczarse. KIT
concursului " nainte de "~ nceperea concursului, depu
secretul subiectelor de concur s, poOnt | a

confidenSiali tsa&nadSiaumia-gadsmdiunpilsiteriaantei,v ci vi |l e s

SecSi lvhaeea a
De s f t K concarsukeiia

Art. 48. ( 1) Lucrarea skaidht ae pGhlensld + wonacredpe©n d ¢

10.00. CandidaSii vor, fdelprmreaiendevr emes allaa dree
orele 9.00, “"nainte deDuwpt iprdiemicrheas spubiceudt ecl
candidaS$Si, durata de (paguoarcet,artel nmap |cuec rntur iplooart ee
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(20 Pentru redactarea lucrktrilor s e f ol osecxk
desenel e/ graficele se pot executa Ki cu creio

3 CandidagSii Ki supraveghetori.i nu pot ave
mobilesau altenij | oace de comuniCanmaei daSidii spg atdSdipinela d i
l atinkt sau greact v e c Hescipinae cpolnaonnuirci,| ea ddnei nciosnttrua

4 Cn veder ea desf semsignttsupraveghereadidterieoir sstcl-Bii sdee
supraveghetori, care verifick identitatea can
pakaport.

®) Pe wuka fiecktrei skl i, se afikeazt tabele
carensacagi®cur s. Cn fiecare salt de concurs se
puSin dout discipline diferite.

6 Responsabilidi de st primesc, sub semnt
candidaSii reppreteit 2 a & ifoile ppizaesdeemaexkkia me n K i ciorn
funcSie de numktrul concurenSilor.

(7) Membrii comisieideor gani zar e «kadncurdileis fd&suemama&Sia pentr
asigurt numktrul necesar ndelexempl| xne seanversae
(8 Prekedint elregganoomas ke e ikcorstumsis f £ knpmr &ruen k. a cu
comi sei , di stribui e skcatizate Ui sebdectencassf el ic

poatt desfSace andipraeSadmr .

99 Din momentul deschider i plicul ui cCu sub
sala, dec®©t dact predt |l ucrarea kKi semneazt d

(100 CandidaSii, care nu se aflt 7~ n,peadeptul n |
de a mai susSine proba respectivt.

(11) Dupt "nmGnarea subiectelor candrdaii tar

desf Lt kooncarsllgé, a nspSekedient el eacestaacamisk e cvreertiafriuclt

candi da$iti sabipprcitm | ¢ ordsesigineidezcancuosr s peci al i ztr

(120 Cn timpul desfbtkurtrii probei, recgpmotnrsea |
el Ki +tsw brieezcalev e . Unul dintre supr dwme gshpeattoerlie
K i nu au alte preocuptri dec©t supravegherea.

(13 Cnscrierea numelui candidaSilor “n afar
semne distinctive péoile de concurs destinate lucritrilor (daccai se
lucrktrilor scrise. CandidaSi i care doresc st
l inie orizontalt iar schemele/ desenele cu o I

(4 Candi daSi i, care “'n timpul desf L windrsaur i i
transmi SOnd sol u$Si i cu privire | ®daeswhi otoe,ess
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acest sens, de ctLtre supravegRhetenki samusumeinb
pentru orice tentativit de fraudt.

(15) Candd a Si i care din motive de stnkttate sun
solicita anularea lucrtrii, pe baza unei decl

(16) Candi daSi i care renunSt din proprie 1ni
baza unekidptltrasaeSci sala dupt cel puSin o ort

(177 Cn s talim($) i kel ufdcér tirai Isentesvcarl iusag enu i ar ~ n ¢
respectivis e com®itdeaki .

(188 Cn cazur i e xccaenpdg idoanta | see, sdianctte urnk u K sol
el este "nsoSit de wunul dintre supraveghetor
ti mpul al ocat r eszeo lpvrterliuin gseukbtieect el or nu

(19) Cadrele didactice supraveght oar e, care furnizeazt solu
falsifickt lTucrbktri sau au mani festtiLri de negli
unor acSiuni sau intenSii de fr audtcomureetcyg, and
r £ s pdisaiptinar, confornmLegiinr . 128/ 1997 privind Statutul p
K i compl et L,ridieviul tpat rCoouwluetcividas p@zin@il i lcoornf or
Coduluipenal ~ n f u nitat&nifapteid e gr av

200Si gi l area lwucrtrilor scrise se efectueaz
sal t, dupt ktaampislea arpoltiuckdt (circul art cu di

AConcurs201®ki semnttura prRmeéediuntkelampi ¢amisei @it i | i

(21) Dupt ce “"ki “"ncheie lucrtrile, candida$
"n partea de jos a paginii, “n col Sul din dr
scrise,@ exemplu sub forma 3/ 5, pentru pagina a

cinci pagini. Se vor numerota toate paginile pe care candidatul a scris, inclusiv acelea pe care su

scrise doar cO©teva rO©Oncurcit,t rparstuga avegdreit ok if.

(22) Dupt ce termint redactar ea l ucrtrilor,
semneazt “n borderoul de predare a lucrtrilor
“"ntregi.i lucriktrifroeettanunheédptmaul iliaiei AzZo,
candidatului. Cn salt rtmoOn cel puSin 3 (trei

23y Ci ornele se predau separat, odatt <cu [
valabiitat e “"n evaluarea lucrbtrii K i |l a eventdel el

"nviSdadawm©Oentor gani zeazt concursul, timp de un al
(24) La iekirea candida$Silor din salt,fieaeeckt

disciplint de concur s, afikate | a loc vizibil
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(25 Dupt iexkirea canéei deeSiflbokrurditn psalba, s uq

preda comi si ei l ucrtrile candida$Silor, bor det
nefolosite.
(26) Lucrtrile scrise, pe discipline de "~ nvt

dupt cazpr dee cohniskiad erganizare i d e s & ktonaursuduik @poi, sunt
depozitate " n condi $ili “~diec © e cou rsiitnagtuer £mapxeirnsto,a r

nu poatt ave ae sarisec e p l@ priedarda waestdrar cu prosesbal comisiilor de

evaluare dar nu mai t©rziu de urmkitoarea zi . Rez
"nviESEm@antdesnfditek sr at concur sul cel ma i t ©Or zi L

(27) Contesta$Siile se depun |l a centrul de ¢
secretariatului comisieid8eocenttestaSafifi kar ¢ e

(28) Comisiledeor gani zar e «koncurdléa $tgwmii &i a de egal
pentru candi daS$Si. cu deficienSe, prin adapta
unice, “narftunccuJiaer idtet Spil e individuale ki de ce

a) asigurarea posi bi utilizaréaSsisiemuldi eBraille odssuamidd adraes

neviztittori, respecdastualdac alnidmbdaajSu liu i c avzi @neldsiioc i e
posibilitatea asigurtrii, dupt caz, a unui i n
b) mbr 2r ecar ecua 1t i mpul ui destinat efectubrii

vizuale grave;
cC) asigurarea scr pegtwdandid§iciu & @mb laico gire mbri t e
d) transmiterea prin dictare a n dli adra S¢ u anunma tien fdoerfmacJieinl Soer

subiectelor de examen afikate/ prezentate vi zu

e) reali zarea probei scrise prin dictaeea
cttre un supraveghetor, de altt specialitate
(29) Comi si a judeSeant/ municipiul ui Bucur ex
procedurile de susSinere a c onimabilizatiyla propundrea c L

comisilordeor gani zar e kancurdileigsf Ltk mf @areneazt Ministeru

| novatsruipira situa$Siilor privighd candidaSii cu d

SecSiu@mea a V
Comisia de elaborare a subiectelok i bar eevalldae r de

Art. 49.( 1) Subiectele pentru probele scrise su
K i Evaluare “n CnviSEtmont ul Preuniversitar di
(2) Coordonatorii comisilopent r u el aborarea subiectelor K

prinordinalmi ni strul ui educa$iei, cercettrili K i I no
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(3) Cn cazul "n care se constatt | a proba

,

sau n af aecancyst carglidatuhva primigpunctajul integral aferent.

SecSiuhaea a V
Comi sia de evalwuare a lucrtrilor scrise K

Art. 50. Pentru evaluareh ucr L r i,laornisvecerliusle fi ecbtr ui j ude S
constiuie centre zonale de evaluare

Art. 51. (1) La nivelulf i e ccéntruuzonal de evaluase constituieprin decizia inspectorului
Kcol ar , omiseed @l evaluare a, dw@nmdriulrombt camre & e
prexkedngmeet or Kcol an ngperetl/aths padgtuoarct K c o tadru d e
didactic universitar cu gradulmethbrida®©t ecdoel pp
evaluatoridi n “~nviESEtmOnt ul pr euircil sae i gentru decarelai vsCnidp | g rn
concurs 1 0 0 c;asecrétarduacadru didactic.

Din comisie nu pot face parter ypdkea saw ea fcian

gradul IV inclusiv. Membriicomisiek e mn é azkacest Seespe pecpara rt

2)Cn mod exceeitarualdi sci plinel e |esaluatcaidine n L
"nviESEMOnNnt ul preuniversitar avoOnd gradul di da
avi zul Mi ni st ercweltwir i Ed Kd a Scomesileda évdiarea membr L r i ho
profesori titulari din “"nviStmOntul preuniver
nNvetStmOnt ohrenavedsb©addottort i tl ul «ktiinSific

B)Deci ziile inspectorul ui Kdkeo | eawr a Igreanrea ad lduec
emit cu cel mult 48 de ore “"nainte de “"nceper
“n ziua susSineri.i probei scrise.

(4) Membrii comisiibor deeval uar e a Ideclekr'tr i d ©ori sscech seor
asupra subiectel or. Grupaaoanusl e cdii ntReediget arlgagagnesitulld i e
semnat de membrii comisiilor de elaborare a subiectelor, a baremelor ldeieva e K i de
lucrtrilor scrise s e pLtstreazt | a comi si a

concursului constituite confor@rt. 55 din prezenta Metodologie

5 Evaluarea ki notarea | ucr tirtiel,or” ns ccrairsee ns
accesul altor per soanede “ev aafuaarrae naeFEdamedlutiare i | cc
scrist este verificatkt independent, “n st S
cunotedelal0la,l i ncl uz©nd Ki punct ul etgaluare Fedarguofesof € O

evaluatot r ece punctele acordate pentru fiecare su
dupt terminarea evalubktrii. L ae. Un\cadctarawn are accasula s
borderoul celuilalt.
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(6) Prekedintele comisiei verifickt borderour
dintre notele acordate de cei doiofesori evaluatori Cn ac e ast tprofesori avaludtorie ,

reverifick” mpr eunt adcucodirewt Kkged Nk eecpazsndim alt bor der c

nott trebuie st fie cuprinst oetdoigrofesoriteealuaqrii n i
lucrareaester ecor ect at £ pdfesorevaluatgt numiitl eche 1 nspector
propunerea prekedintelui comisiei de evaluare

profesori evaluatori

(7) COndunsemnal at difer en$Se pnofesor eval@tofi K id e” msc
propria nott pe lucrare, semneazt “n dreptul
zecimale, ftrt rotunjire, o trece pe lucrare

® Lucrtrile candidaSil or, ipnopesete wenbale a medbleo r d
ob Si suntgregldgepr ekedi ntel ui comisiei de evaluare.

9 Dupt stabilirea mediei, prekedintele <co
profesorilor evaluatorik i consemne aawh proces dvérball teoce “cuptinde numele
candidaSilor, numtrul Jlucrtktrii K i media ob$in

(100 Evaluarea lucrteatbunm dientcerncallr sd e et irmepm |
de ore de | a "ncheierea probei scrise.

Art. 52 L u c r &crisg pemtru carse depurcont est a Si i “n ter menul
vederea reevalsuetrkiii ,n osteac/rneottiezl@n dauc or date | a pr

Art. 53 (1) Comisia de rezolvare a cont dsldcteei i |
dec©t <cel ededienvad amirsei ial el ucrtrilor scrise, s e
prin decizia inspectorul ui Kcol ar gemekadi ntc
i nspector /xzoddardigeaetria¢c uni verisn tlagctcaur gg,au ut
membri - ¢ ©tdoéprofesoridi n “nviE SEmMOnNnt ul preuniversitar
fiecared i sci pl i n/tl 0d0e dceq seceetardsindadr didactic.

(2)Cn mod e xpeetp Gisciplnedellacae nu se identifick pr

preuniversitar avoOnd gradul di dactic I sau
Ministerul ui Educa$iei, coRisiadee trterzioil viair el rao wctomit
titulari din " nviSEtmOnt ul preuniversitar avond g
"nviESEmMOntul wuniversitar care au dobo©o©ndit tit

Art. 54.( 1) Recorectarea lucrtril or ad &0dihprezeta c o n
Metodologie "~ n ter men de cel mult 48 ore de |l a ter

(2) Cn cazul “"n care diferenSa dintre nota

comisia de evaluare estecaree cpdatmulfti 0, mPplung
definitivkt nota acordatt de comisia de evalua
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(3) Dact diferen$Sa dintre nota acordatt de
i ni Siale este mai mare ded®, 6opuestaSi noeat ac

Cn situaSia lucrbtrili 499, respectivi@®sd &,99jimclusiyinateletde ~ n
4,50 Ki 4,99, respectiv cele de 6,50 ki 6, 99
atribuictire.l a recore

(4) Hot tr ©ril e comisiei de contestaSii s e
data | imitt de depunere a contestaSiilor. Hot
numai prin procedura contenciosului agmi st r at i v, contestaSia reprt

procedurii prealabile reglementate de &rtdin Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu
modi f K¢ £t ciolmeulteeidarer i | e
(5) Dact diferenS$Sa ~ ntroencnuerdsi ak istdaeb i d amiks ide

mai mare del punct se constitue o nou tcomisie de recorectarep r i n deci zi a 1 nsp
generalf or matt din al $Si me mbr i dec©t <cei din com
este defin t i v . l nspectorul Kcol ar gener al va di spl
K-au “ndeplinit atribuSiile “"n cadrul concursu
(6) Ulterior evalubtridi l ucrtril or sclrniosvetL,r i
pod e desemna, dupt <caz, comi si i de reevaidsaare
corectitudinea respecttridi bar emel or . Chn ca
Mi ni sterul ui E d lut @ Bpliopuindg, condecericres pgadtiorkat el or K c
de sancSionare a -per sSoaree@llomi ctaraer nlbiu Xiii | e
prevederilor | egale. Reevaluarea nu conduce |

SecSiunaa a VI
Comisiile de monitaizare a concursului

Art. 55 (1) I nspectoratul kKcol ar monitori zea:
di dactice/catedrelor decl arate vacant ederst@atz er \
I nspectoratul Kcol arc onpdruicne riin sep eucntiotrtuSi | goern edrea
de buna desf btkurarelLeagi € oncnwrksSwlm@int upafr invri.t
modi ficktrile Ki C oLlmgi Inre 12&/11997 IprevinduStatutel persoralule didacid, e
cumodi ficktril e ki wpoemgeptéMetodologiil e ul teri oar e

(2) Comisia judeSeant/ municipiul ui Bucur ex
posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervae constituie” n baza deci zi ei i
gener al, “n ur mht @ ke iduam tcionnsppoencet nog L (kK c @3 nembrig e n e |
i nspectori Kcol ar i/ i n sepretariimspectorkkccool | aar rmapaggmaentslp e ¢
resurselor umanejnformatician/analist programator/aj utor analist programator; consilierul

juridic al inspectoratului.
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( 3) Comisia judeSeant/ muni ci pi ul pentru®&uperear e K
posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervdté n uni t £ Si |l e de densthar&t moO

urmbtoarele atribuSii

a instruiekte prekedinSii comisiilor de or

b) decide, “n cazuri deosebite, folosirea s

¢¢0 controleazt modul “n careofrganideaféxkeark
concursului din centreomisiled e eval uare a lucrbktrilor scr;ise

d analizeazt desfbitkurarea Ki rezul tatele c¢
organi zakear xne de&stbncursul ui din centre Ki [
EducaSiei, Cercetbrii K i l novdiridi

Art.56.( 1) Coordonar ea me deotupdrecagosturtlor didactice/catedrelos u
vacante/rezervat e ditamconformvpre@eteni@ar.t9 alin. (3) direLegea nr.e r

128/ 1997 privind Statutul personal ului edtedac
asiguratt de Ministerul Edcomia$i @ai naSeoceaelktr di
concursului, numitt prin ordin .al ministrul ui

(2) Comisia na$Si onal t de monitorizare a concu

didactice/ catedrelor vacante/rezervate drélen u
atribuSii

a) i nstrui e womasilopjriekeIa meS/i a municipiului Bu
concursuluj

b) controleazt mo du | “n carej udcke Seded fak Kmna
Bucurekti de monitorizare a concursul ui;

caml|l i zeazt desfbtkurarea Ki rezul t at eomisilec on
judeSene/a municipiului Bucuiewtriezdat moocionalt
Ministerul ui EdlurcoavStireiii, Cercet brii K i

demitedinpror i e ini Siativik sau | a jsualeiSceintea rae amug

Bucurexkt. de moni,t oreegamandbrdancdirspdaii Si i,
aplickridl pr eMewdblgiii | or prezentei
€) poate delega e pr e Zenn tvaendseir ea moni tori zktrii concur
3 La toate etapele concursul ui participt,
organi zaSiei/organizaSiilounistdoefii lcmV te$S trneCnrte zpe
careorganizg&zt concurs. Acektia au acces |l a toate =
ver bal , propriile observaSii
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Sec$Si Wihleaa a
Repartizarea candidaSilor pe posturi did

Art. 57.1 medi at dupt orolu@gntoenatraedi itludmjir demd £ K a
concursul ui afikeazt | a unitl 8d domurddies t"enlvet S im
ordinea descrescttoare a mediilor, pentru fie

Art. 58. (1) Posturiled i dacti ce/ catedrele vacantel/lrezery

preuniversitaicentru de concurs s e , ‘onc upwedi nSt publickt organi za
desftkurare a concursul ui l a ni ver$ ou respeatdareat S i
condi Si i | oMetodbiogie, mr @z emtna& pri n:

atitularizare de cttre candi das$Si care au ol

descresctitt,dardéiaminat @luoner ul ui d e tiulargdbilerdn listad i d a
afikatt pentru concurs
b)continuitate pentru detakare | a cerere
c)det akare | a cerere de cttre cadrele didac
cel pusSin hotradn5,e0 d(ecsicmeisctt oare a notel or;
d) d e fra la cereregprin concurs specific n baza punctajul ui obSin
profesionale, didactice ki «xtiinSifice, “~n wur
parte i mprezergeMatodoldgii’an o rdckiscega@ sctbtt oare a punctaj

e) continuitate pentru suplinire

f) completarea, la nivel de centru de concurs, a normei didactca ndi daSi | or r e
continuitate pentru suplinire pe catedre incomplefgins upl i ni re de cth 3ienwctan
concurs cel puS$Sin not a 5,00 (cinci) K i can
2008/ concur sul organi zat pentru ocuparea pos

"nviESEmMOnt preuniversi tHot LdiGr ejau deeS eGuev erronmi nnra

unie-i ul i e 2 & @oBcurgul dinslaiulie 2009 care au obSinut minim
cktror postur.i propuse pentru continuitate au
concurss a u au fost desfiinSate ca ur mar e a mo
"nviESEmOnt/ reorgani zbrii reSel ei Kcol are, ,ier

conformprevederiloralin. (13).

(2) CandidaSut, |l aacenaur b®i ni mum medi a 7,
ordi nea de qataloepsec L wsatrwer ia di dactice/ catedre va
didactice/catedre vacante titularizabile d | i st a afi katt pewmthdu Stoho

prezentaVietodologie
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Candi daSi i repartiza$Si "n aceastt etapt | a
didactic/ catedra pe care au fost r ep-anraltceatra Si
de concurs.

@B Psturile didactice/catedrele vacante tit
Acontract ME.C.I.00 se ocupt cu prioritate de absolvens$S
contract pentru medi ul rair,al Cé randoteiPositriie didactiddi n i
publicate ccontractMELil.um emme ok upat e, K ptstreazt
ur mttoar e.

(4) Pentru ocuparea posturilor didactice/catedretacante titularizabilec ar e necesi t
pradc i ct/ oralt candi daSi i admisoe b'uni eu rsma aeivbatl ,uatta li ii
excepSia cadrel or di da dentrcosupdraa pasturidor dedacice/catpdoekort u

vacante titularizabilec ar e necesittplaitneesnttaatree/ aciandi dsauSi i

atestatele/avizele necesare, anexate laresere d e "nscriere “n peri oa
Calendarului
5) Cn cazul notel or egal e ob it B dlire(3)-(4)adinc on

prezenta Metdologie.

(6) Posturile didactice/catedrele titulari za
"mpreunt cu cel el al twacanpebhezdrvate et idti Wlaantii zaliclad e
cerer e, de cttre cadvebSem@mntddacairee hdepl anes/
det akat e | a ad é5de Legea nrc1@8/1093¥ pmaind Statutul personalului didactic, cu
modi fickrile Ki ,comploetdtrniel,e awlttfesrli:oar e

a) de cttre cadrrel en didacfimentti cate bene
det akar e | a prezentedetaologic onf or m

b) de cttre cadrele didactice titulare ' n
(cinci)y,” n ordinea descrescttoare a notelor;

C) de cttre cadrele didactice titulare <car
postur.i didacticel/ catedr e, “"n ordinea descre
profesional e, di dact i ccer iktierkitiilionrSikfii cpeexa ort@a juerl
parte i mprezergeMatodoldgi. a

(7’ Cn etapa de detakare |l a cerere, posturi.l
rural publ i c @dnteact ME.C.tde nsSSé cancewpprth or i t at e de abso
"nviESEmOnt superior care au contract pentru m
l noviEridi

(8) Pentru ocuparea posturilor di dacticelc
prcti ct/ dmalet apa decamrmdiada$ici | ar elewu i@dmieds £~ ni rkr

evallk r i i acestor probe, cCu excepSia Reatd opaea d
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posturilor didactice/catedrelor vacafezervatecar e necesi tt at es,t atne/etvanp

d

etakarechnadiceka irie, trebuie st posede atestat

"nscriere “n peri Gaeddaruldie " nscriere conform

9 Cn cazul noteloe pauopunateaj ehof negdl ar
rmbtoarea ordine:

a) persoana al cktrei so0S$S/ soSie este cadru d

b) persoana, cadru didactic tialuiltbatezarre ¢
ostul/ catedra solicitatt;

cC) persoana al cLrei so0S/ soSi e este cadru d

d) persoana al ctrei so0oS/ soSie este ales/ a

"ndeplinekte funcSii dePamplexmandti uladie, spleckPirf e Kk

o o < u o

roi n Ministerull neodvaterdi8ii ail es€edee tPtamil ia meint

tatul ui, precum Ki persoana al cLrei s 0Sil soS
iceprekedinte al consiliului judeSean, o fun
ul tur b, de tineret K i sport. De asemenea, au

onducere Ki de speaeci di daatecl apCasamCearirpsoSu

“n funcSii de conducere sau de specialitate

P
d
K

o

f

arl amentul ui sau a Guvernului, ai / al erezkrvacke r i
e catedrt ki ai/ al e c adrNalSa roatleavintsterviie Admihigr§ iMe in i
[ I nt eahel 8er viciului Rom©n de I nforma$Sii K i
rdin, "~ n alettaclesdel istiatuea.SiTioastunt cazuri de e
(10 Dact dupt aplicaramna@eeri memiSi ner egraé¢ vi ad
ace -be©hduconsi de mateerigeieh or di ne

a) apropierea de domiciliu;

b) media de departagar, cal cul att cu patru zeci mal e;

c¢) gradul didactic;

d) cuprinderea “n cadrul unu.i program de ¢
conform legii.

e media | a examenul de bacalaureat/ absol vil

f) media la examenul pentrbi ner ea gradul ui didactic;

g vechimea "n “"nviStmoOnt .

(12) Posturile didacticel/ catedrel e nedadaadreel ar
di dactice care beneficiazt de c Metadologiui t ate pe

(12) Posturie di dacti ce/ catedrele vacante Ki <cel e

a) candi dag$Si repartiza$Si prin continuitat

completarea normei didactice a acestora la nivelul centrului de concurs;
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b)candi dad8re au obSinut |l a concurs cel pusSi
concur sul naS$Sional din iulie 2008/ concur sul C
vacante “n unittbtSile de ~ nviSlLimOHbe Ppr@mueaa vee:
nr. 1942/2004 sesiunea iunie ul i e 2 0 @ncuksul /dim d% iulie 2009 car e au
mi ni mum nota 7,00 (kapte), ale ctror posturi
titulari, au fost vacamtt e pentru concurs sau au fost desf
Kcolarizare/ planul ui de “~nviFetmt@nut /a epugaai tt
notelor diniunie-iulie 2008 sauiulie 2 0 0 9 , candi da Slaiconauraut diniulip 201Q i c i
trebui e st o0b500fcknch)mi ni mum not a

C) candi dag$Si care au o0obSinut mi ni mum not a
di dactice/catedrelor vacant e/sesuuzeaiulie@® e din “n

13y Candi da @ melaains (12)1it. a}c)se i1 erarhizeazt pe o
descrescttoare a notain @2)lit b)Camei ¢paPitii cp pélidkz u$
2010K i obSin minimum that anbyr @0noteheiupebuffeD2608,0 p |
iulie 20 K iiulie 2010. Candi dasSi i car e nudelaalme(f2) lit. ibjase £t d
repartizeazt pe baza nlef0ddCanbdS pdaedieialin §pR)ttbap c ur
se repartizeantc prpathad/ctedao b e uconouesuli din iunie-iulie 2008
sau a concursui din iulie 2009.

(14 Cn etapa de suplinire, posturile didact
publicatec u me n $onwanteMeE.CAO se ocupt cu prioritate d

"nNnviESEMONt superior care au colnn o entrunedul ridal.ni s

(155Cn cazul notelor egal et/ patedrtapei hasiup
20102011, aucadr el e didactice <calificate care au f
solicitat, 82000, peni bada R6DultabnhabuonabSdnot 20
organia t pentru ocuparea posturilor di dacticel

preuniversitar di nHojtuwdegelae dreo nGunsetivinea amierigustng 4 -
2007. Pentru ceil al Sjdeparmjareaiselfatdu @8 dw” mod @n eigcd rea

apropierea de domicil i u, primerahcheerecd 4 zedimaper gradalj ar
di dacti c, medi a | a examenul pentru obSiner
bacal aureat/ abwelcvhii me/al i" me n Sty £ (S tm&tn)t ,.

(16) Candidatul, care nu poate participa | @
desemneze, prin procurt notarialt pr eanteresele.t L
Cn cazul " n ¢ derpeezemt pansdnialsaut prltm num@gwst er ni ci t | a
repartizare, cererea acestuia nu se poate sol
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(177 Cn cadrul «kedinSeiSipukhi dé ederuiepannidiz.

conform cereri. tinp pkwoemslealllc omlsexmacdiaz ei , cu
solicitantului sau “mputernicitului, acesta d

(18 Candi dasSi i care au promovat <concur sul 0
deconcurso pt epaezntt r u unul dintre posturi didacticel
ckttre inspectoratul «kcol ar.

Art.59.( 1) Comisia de organizare Ki desfitkurare
posturilor didactice/catd r el or r &t mase vacantel/rezervate, | i s
l i sta candidaSil or r eapeaantlBmaarStie icrotnd govetodaogo. dae | pu

(2) Candida$Sii rt maci nesteipauni ehed arveos adtiftha
notelorob Si nute | a unul din concursurile organiza
st fie repartiza$Si "n KedinSt publickt organi z

la ceree sau suplinire cu respectarea prevedepitezenteMetodologi.

(3) Posturile didactice/catedrele netitulari
la art. 58 din prezentdVletodologiek i alih. £)s e 0 ¢ u {furnoyconicunstdguplinire organizat la
nivel judeSean/ al munici pi ul uprezédteMetodolegit i de i n

Art. 60. Validarea concursurilor, pentru ocuparea posturilor didactcea t e du reil tok Si” In
"nviESEmMOnt ,gqefaeegmnmn vea csiiziaa i nspectorul ui Kcol ar

Art. 61.( 1) Angaj area pe post/ catedrt se face d

deci zi ei de repartizare semnatt de il0spertaca
decizie, smct ura/structurile unitktSilor de ~nvdiS$SEm
situaSia “n care regimul de mediu al structur
"nviESEmOnt cu personalitate juridict.
(2)Candircairit i intlal Sai psoes tp/rceazt edr £ 10a Gataadel 1ne
l a post, “n ter men refdadizar8a (etxrceecip)t ©nidl es,i ts@a Srelve

nei mputabile candi da$i atuvate et¢.)ncare potVi estificededu docanhepte. c a

3 ReprezentanSii federaSiilor sindicale re
lucrtktril elekirephapekampe eat zwtna iMétadSlggiereiz,ent m ac
calitate, au drept de akcic ecso nl sae ninoaa toeb sdeorcvuangeinitle

SecSi IXnaeea a

Di spozi $Sii finale
Art. 62.Chel tuielile pentru lucrktrile concur sul
vacant e/ ruenzigrktvSatlee ‘dne " nviESEMONt preuniver,site
conforma r t . 11 alin. (7) din Legea nr. 128/ 1997
K i compl et & Salarizarearadreloe didaaice rcareaé parte din comisiile de concurs se
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realizeazt de cttre unitbtSile de " nviStEtmoOnt

sistemului de " nviSEtmOnt preuniversitar pentr
Art. 63 Laorgmi zarea/ desf tkurarea concursul ui nu
care au “n r©ondeael saandgradualBinduéwn £ | a
Art. 64. (1) Cnscrierea numel ui candidaSilor " n
alte semne distinctive deile tipizate destinate | ucrtrilor scrise,
(2) Lucrtitrile de concurs Ki borderourile de
timp de trei ani, iar celelalte documente, conformmoat i vel or "~ n vigoar e.
Art. 65 Prekedi nSi i comisiilor de orgamaizatr € a

i nspectoratel or Kcolare judeSene/@dndmoamiuiipi L
" n s laconaurs, cu rezultatele concurswui dosar el ’en scarnida idtaegri heBr  d e
(tezile de | a repartizarea candidaSilor pe pos
Art. 66.Pent ru fi ecar e c adornuw udisdid autdidamticicatgy ax @ aTtt U
prekedintdd eorcgpamiszeerie Ki mesfEgmrartal@elcwincaa
|l a inspectoraephrkcabarj sandafiaa ul uMetodoogienf or
Art. 67. Pr exkedi n$i i orcgoamiisz a rl eo r adaheudsdus i fcomisirloa de e
evaluare a lucrtktrilor «xi ai comisiilor de rez
corectitudinea desfbtkurtridi concursului, conf
Art. 68.Pr e k e d i n Sdeorganizsemi ksii i d eosrf £ K u, ai @omsiilorade evaluare a r s
lucrtrilor ki ai comigiidoredéeorezouwnateéeSal oon
concurs sunt direct r £ s pMetodolbgii,dei coe ecteistpedit @ d

concursul ui pentru ocuparea posturilor didact:
postului/ catedrei, precum Ki de transmiterea
MunicipiuluiBu cur ekt i a d o c’uprezemttMetbdolaogie pr evizut e

Art. 69. Nerespectarea prevederilor dnegea "~ nviESEmOnt ul ui nr .

modi ficktrile ki ,dobagedre t128(1997 pivind Btatidut persoaalutui didactic,
cumodi fickrile kKi eebmpli etMptodelzgie d & b tcpensdarele care fac
parte din comisiile de concuisr evi zut e Metodolqueazeaga dupt si ne
di sciplindrig,icomforlm@8/ 199mp!| e€tut rmoldea fcuilotteltil e
di spoZLodgluiicvilemau penal t ¢ o nGoduluinpend i s pno zfi i d ioa o
faptei.
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CAPITOLUL al V-lea

OCUPAREA POSTURILOR/CATEDRELOR VACANTE/REZERVATE
NETITULARIZABILE DI N CNVI § I MAREUNIMERSFTAR DE STAT PRIN
DETAKARE LA CERERE DE CI TRE PERSONALUL DI DACT
PRIN SUPLINIRE CU PERSONAL DIDACTIC CALIFICAT, PRIN CUMUL/PLATA CU
ORA kI CU SUPLI MITUDRII FKIORIEESPUNZI| TOARE POST

SecSilunea
Di spozi Sii generale

Art. 70. Prezentas e ¢ S¢ wmrei nde norme privind organi ze

pentru detakar ea | a ddaaticgaatedrelonvacantegdrvatenetitulaizabilp o s t
conform prevederiloiLegii nr. 128/1997 privind Statutyp er sonal ul ui di dact i
complettri.le ulterioare

Art. 71.Concur sur ildat 7pdinpreZertddetodologies e or gani zeazt,

de "nviESEMOMni t £dSe | e L tdrees p'encvt LtoFtam@nlte/ K c @illd r e
Bucur ekt Calendaralmi f or m

Art. 72.(1) Det ak ar erae d laiczcespertarea prevederior t . 10 alin.
art. 15 din Legea nr. 128/ 1997 privind Statut
ulterioare.

(2) La etapele de ocupare a posturilor di

cerere pot participa:
a)cadredi dactice titulare din unittSile de "~ nv

b)cadre didactice titul awumversitardenstatfcenfordtr el odhiam S’

de wurgenSt a Guvernul ui nr . 26/ 1997, aprobiand
modi f i ckegea nrpk08/1998c ar e funcSioneazt " n structu
direcSiileart rggemesriaslteenlGt social £ ki protec$Si a

c) cadre didactice titulare prin concurs n uni t £Si de "nviESEmMOnNt
acreditatMet odro!l bgizai de organi zar e K i desft
posturilor/catedrelor didat i c e vacant e “n uni tELSil e de “n

preuniversitar aprobatt prin or dbab&2004 mi'mi sk a
concursul ui nNa®gi gamil Zaoncur sjull d eHD e lLer O©n e ani ndael |
nr. 1942/200&oncursului din 15 iulie 2008 e ocupare a posturilor di
"nviESEmMOntul preuniversitar
dcadre didactice titulare transferate din
" nv it St m@ar preupivensiteriacreditate/autorizate, printranséenpt r u r estr ©nger
e) cadre didactice titulare prin concurs n uni t b $Si de " nviStmoOnt

autori zatMet odm| bgizali de or gani z ar pentr ocupareas f L
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posturilor/ catedrelor di dactice vacant e “n L
preuniversitar aprobatt prin or db6b&/2004 mi"mi sh a
concursul ui nNa®gi garil Zaodelue smlomiHo A Lr Datta de

nr. 1942/2004oncursului din 15 iulie 2008 e o cupare a posturilor di

"nviESEtmMOntul poeawmiveafltsMiarsterul ui Educa$Si el
(3) Suplnirea ser e a | icu respectarea prevederilart. 9 alin. (2),ar t . 10 alin.
art. 16 din Legea nr. 128/ 1997 privind Statut
ulterioare
4 Cererile de detiarkearse |saolcwed iemies sialue dselgd 10
desftkurare c@micsonncudeul mobilitate a per sona
preuniversitar, numg&p r i n deci zia inspectorului «kcolar ge
Art. 73.ReprezentanSii aeregezeniatva &i nl vel sjodeBean

Bucumeaexti ci pt ca obcsemivsaitiolrar |de |larcgamiideaer e «

comisieide mobilitate a personalului didacti€ n aceastt calitate aiuuacec
dreptul de a semnaleavemrarkddkilrt ed auri e sgpemit Lira i
semneazt altturi de membrii comisiei, documen

SecSi llraea a
Ocuparea posturilor didactice/ cat ecunedrsdar Vv ac
prin dklteeredeecttre personalul didact.i

Art. 74 (1) Det akar ea per ditolar,da cerkre, ise ea |digpandcancurs sau
concursspecific, conformart. 10 alin. (1) lit. €) dinLegea nr. 128/1997 privind autul personalului
didacti c, cu modi ficktridrgani zcapmpg ivre z@asmtddr@andid t
respectarea prevederilart. 15 din Legea nr. 128/199privind statutul personalului didacticgu
modi fickrile koarecomplettrile ulter:i

(2) Publicarea posturiladidacticécatedrelor vacante/rezervatetitularizabilep ent r u det a
cerere se realeaz n u ma i dupt soluSionarea mikcktridi per s
restr®©ngere de actieviesatl e "~ wivi Jtem@rktaudpartizdren pir r
c andi d ad&turlkedidactipdeatedret vacante titularizabd pentru concurs

B)Cn unittSile maei "mwlktSe m@nve lcwr i -XIKB saun v k& ¢

V-XI/XIL, gr upur i K ¢ o |daactedcatedrepleovadantezerndatep e nt r u det akar
se publickt pentru nivelul de " nviSLEmOwmit pedt u
didactic

(4) Posturiledidacticécatedrelevacante/rezervatg u b | i1 c at e faecerdres e de tl pk:
prioritate aplic©nd principiul continoa$Stdenal
ocypare a posturilodidactice vacante/rezervaten ~ nv £ St m©n tdin L5 iuper260B, carev e r
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au obSinut mi ni mu m nsepde cai al ,id0a tf(eoms trpcaisgtpualrwii z at

cerere pe posturdidacticd cat edre "~ ncep©nd9 ‘cnu kKleds @[St e npburbil
Calendaruluj au acordul consi | i ul ui dcers i & d mil mir st da Qlfaed mi
unit &i tdkeSi [ a v t Saumadificdtivul/ealificativele AFoarte bined . Acordul /

consiliului/consililord e a d mi n/alesutnri & &L ipd td&elS i~ | novrpeBttu rnd@tintitate prin
det akarreedtae ceomuni cat 1 kicgradoc didactiee tsalititantesonforeno | a
CalendaruluiConsi |l i ul / consi l/aleulneg tdeSi adminni £Si & ire da
scris cadrelor didactice solicitanteotivele acordului/refuzuluicnt i nui t £ Si Da @ir i mn
post didactic dintro uni tate este solioitat td§ imei @multe cadre didactice, pentru
departajarese vor folosi criteriile dimnexa nr. p ar t e idmtprezgntdsletoddlogie Pentru a
firepartizatepm continuitate pémntbazdenakaieob&idmet er
2009, cadrele didactice titul arn@®t rcedrue ep asrkt ioch i
media 5,00 (cinci) | a disciplina C Oor e s p/eatedrel salictat(e€ pemtaus t L
continuitate

Posturile didact i c édzervatedeudprte | 20 [ruLSmaosnea r veaac acno
det akar e el a caagnledidaetice titulare participane la concursutin iulie 2010 care au

obSicelut puSin noame5s®I0i ¢ict kpadegctuank akrie plrai nc ecroenrc

() Det akar ea |l a cerere adpensb8hbm@huul dpda
real iirmeadzmtza cereri.i scri se sfaar nhual aitnes pdestrul aer dart u
concurs “nsoSitkt de actel e coerritgifniaclautle, ppernetvriuz uct

anexei nr. 1 la prezenta Metodologie

Datele din fika decarnescgaleirei tae scdaant daiKdaartSei d b
sistemul I nformati zat, candidat ul primind fi &
reprezentantul comisiei de mobilitate a personalului didaatio mi s i e i de organi z
concursului din centrupentru caf or mi t at e. Un exempl ar s e T
rt mono©ond | a i fcenpuede toncurat ul Kcol ar

(6) Pentru ocuparea posturildidacticd c at edr el or din " nviSEmOnt
titularec ar e sol i ci treandxed éaxtac er dracaaegde ul nedi berat
asoci aSiile, centrele care or g,@mdunkeia zd o cau nheernr tn
atestt parcurgerea modul ul ui de pedacgpmrgle @re s p ¢
organi zeazt alter nat:iWaklorfeStep byaS&p, dontesseri, Fremet, Rlaml© n
Jena, pedagogie curativtkt etc

(7) Pentru ocuparea posturilodidacticécatedrelor vacantezervatela disciplina religie,
candidaSjilanerearka de “~nscr i erReotocollvisemnalcu c ul
Minister uCerkdulcar@vile nikiii
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Pentru ocupareaposturibr didacticécatedrelor vacantérezervate de la seminariile/liceele

t e ol o gle diseipline iteolog c e , candi daSi.i anexeazt, | a ce
cul tul ui r e Pwealului semnat’'caMi ma s34 er u | EduclanSa vetir,i i C
unittSile de " nvbiESEtmOnt "~ n car e f uunic Ssieo nseoalzitc i

pentru disciplinele teologice.

(8 Pentru ocuparea posturilalidacticécatedrelor vacanteezervatede la liceele militarex

uni tLESile de “nvvd Shhins@retr ububorJdussnatSe i candild
anex,ealkda cererea de " nscri &aé&] orasgectw alVinistdiulu i s t
Justi Si el K i L,i beea tikrgd tliotru Lieit LcSaerneecodéico Ministeeus t
Educa$Siei ,| nGevrkcratibr i K i

(9) Pentru ocupaa posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate de la clasele/grupele din

profilul pedagogic, de la liceele cu profil pedagogic, calificarea educatoare £ St t or , c
anexeazt, | a cererea de “nscrier drector@dw liceului i
pedagogi c, cu privire |l a competenSele de “~ndr

(120 Concur sul speci faicte i potod isii Onaleev,al diadeaa
cadrului didactic, " n baal docamemde | ot fjausdor
mobilitatd¢ comi si a de organi zare Ki & ¢ s fatckqumdizguige a a
rezultatpr i n apl i carea cpridwlrzantekarr2cnar epfiaceajpal orr

prezentaVietodologie
(11) Candi daSi i care solicitt detakar eposiua ce
didactielcatede " n  uni t £ Si de " nviESEmMONnt av ©nrdm imtdngvs e

Ki/ saucbaseénguv, pirmldtarcec @t -ad ¢ & £t n tlasasau prafikspofitive ,

sau artistic (corepeti Si e, muzi ct, arta act
ambiental e, arhitecturt ki design) ,i prwei cadmeruWmn
de infoemaobil olgi i asistate de calculator (pent
sau de actprvaoftetsSiiondael i xrae e, pe catedre/ postur
din pal at ed @pikiil corl,ubauus $ien o probt practictkt/ o

solicitatFac excepSie cadrele didactice titulare t

candi daSi i care susSin prorbuai spcosits £des pedudatecd
exceptasSi de | a susSinerea probei el iminator.i
Rezultatul probei practice/orale el i mdmbasauwr i i
A espilamssedste probe nu se admit contestaSii, h o

(12) Ocuparea posturilor didactice/catedrelmcante/rezervatep r i n det ak,se e I
real i"zne aradpduibn § rcd.a nla mieelultcentrelor de concursas!l a ni v el j u
muni ci piul,ui" nBafepuw ee@itfalendar " n odeéi cefr e

69



a)cadre¢di dactice titul arcae au pami@patda coaneurstbpoeupareiaz a t
posturilor didactice/catedrelor vacammezevate” mni t £t Si |l e de ° n vdinQUMxEnN t
au obSinut cel puScareostal medi B nd edradki@nceean lcdae) scc
noteloro b Si nute | a concur s;

b)cadrebedi dactice titul ar e @apmstur ddactice/catedyf&n den diknr
descrescttoare a punctajulpuiofelsSiomat epr idmn da et
urmaaplicriic r i t er i i I or Ki pnexaort2ajcedroe fparceev Lpzaurttee “inr
Metodologie | a aceast t et aadrele ddactice tjudamarterior copcarsukiidin 2M,

transferate n baza concursul ui de ocupare anpbobsSul ¢
" n vt Sprem@varsitar dir2010.

(13)  C n notdar/madiilor egalesau a punctajeloregader e pri ori t ate ~ n

a) persoana al ctrei so0S/ soSie este cadru d

b) persoana, cadru didactic “tn tludcaal,i tcadtreea :
postul/ catedra solicitatt;

c) persoana al ctrei so$S/soSie este cadru d

d) persoana al cLrei soS$S/ soSie este ales/ a
"ndeplinekte funcSii adatsped®iaal atmeihe us peci fail c
or iMi'mi sterul Edud¢ a$ivekarljei Celrecsed Ltde | Pxnl ament
statul ui, precum Ki persoana al cLrei sionSt/ es okS
viceprekedinte al consiliului judeS$Sean, o fun
culturtkt, de tineret ki sport. De asemenea, au
conducere Ki d eCosrppewcliuail iDiadac tliac ,Capsrae cum K i S
“n funcSii de conducere sau de specialitate
Parl amentul ui sau a Guvernului, a i /reptlde redeivatee r i
de catedrt, K i ai/ ale cadrelor acAdmeniadter aM
Interndor, ale Serviciului Rom©n de I nfor maSe)ila ki
ordin, “n altt localitate.

(4 Dact dupt aplicar eaalnc(t3),t esrei imemnrSi pmree wigzad ti &
face -be©hduconsiderare, “"n ordinea urmttoarel

a) apropierea de domiciliu;

b) media de departajare, calculatt cu patru

¢) gradul didatic;

d) cuprinderea “n cadrul unui program de ¢c
conform legii.

€0 cuprinderea “n cadrul progr amuilAuPir od ee cfto rp
"nviESEmMOntul rural o;

70



fymedialaexamenuled bacal aureat/ absolvire/licenSt (s

g media |l a examenul pentru obS$Sinerea gradu

h) vechimea "n “~"nviStmoOnt .

(15) Cadrul didactic, care nur epatei pamre i pr L
cerere are drepturli s tprdoecswermn erecet,arpi al £ “-imeprezmte g i n
interesele. Cn cazul “n care cadnul mpudacnici
publ i ct, cererea eaxz@pfuumaeauf iseecitsraulseSd eoohn s e ndi
proceswv e r b a | al comi si ei, cu certificare prin s
urmt prezent ©nd procura notarialt “n original

(16) Det akarea | a cerere a @walprinrdeciziealingpectodiluid a c

Kcol ar Ogereersalant nu poate benedd co aparei aeaedtaKa
doi ani consecutivj conformart. 15din Legea nr. 128/1997 privind statutul personalului didactic, cu
modi ficktrile Kiecompletbtrile ulterioar

(17) Cadrele didactice numitea titular™ n  ur ma code ocapare a pokturiior didactice
vacante n unittSil e de ‘provi Ptem@rfti cp rae |lnbaza grcajultaa re
obSi nwtvapmuiam e aprofaswnale,vdi @ ¢ tSii ¢ e K i K taipil m $itfriice,cr’
punctaj el oaneyanrevtzairtee f"ance par t Metodoldgie'gm amr ik mudli
dupt <councavisz ul Mi ni sQeerrcuektikitd Edmuicid@8zai ,hadi L r ©

paritare de | a nivelul Il nspectoratul ui Kcol ar

SecSi llineea a
Ocuparea posturilor didactice/catedrelor vac
prin suplinire cu personal didacticcalificat

Art. 75. (1) Publicarea posturilodidacticécatedrelor vacante/rezervate pentru suplinire se

realizz a zntu ma i dupt soluSionar ea mi Kckrii per son
restroO©nger , gretthesferaict det amaee "n interesul “nviS
posturila didacticécatedrelor vacante titularizabile prin concurs respecti v, prin

2)Cn unittSile maei "mwlttSe m@nv e lcwr i -XIKBl saun vt ¢
V-X1 1/ X1 11, gr up uddacticécatediela acanjérezerpatgeeritru suplihires e pub |l i
pentru nivelul de " nviSEmOnt celkimaposthal ai cai

(3) Cadrele didacticecalificate cu statut de supliror, participante laconcursuln a Si on al
ocupare a posturilodidactice/catedrelor vacante/rezervdia iulie 2008/concursul organizat pentru
ocuparea posturilor didactice/ catedrelor vaca
judeSel e noHot hra®i eat el e Gu v e sesiunea riuniaulid 2008k i12/0s0adu
concursul dinl5iulie20@car e au obSinut mini mum not,aufbsft 00

repartizatepe posturididacticécatedrevacante/rezervatprin suplinire” n ¢ e p Clrsepbtensbti€ n
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Kedi n$ tpotniu@alendardluj aua vi z ul consiliul ui de admini
aucal i ficativulma"aboalrt pu®imefj umitate de nor mt
continuitatea pe posastatedetadPestazt, “n sc
pOnt | delOdnai A0, care comuni ct atcoorradtuulp/Crmelct aull zaurl d al
4iunie 2010.Dact un post este sol i cieantautdepariaresnea i v anull u .
calcul nota ea maimaredelaconcursul/lcan sur i | e sus $i 8iu2008. La note egader i o
se vor folosi criteriiledin anexa nr.2, p ar t e i dintpezpmtaaetaddlogie Consiliul/consiliile
de admini stuag$te SalomumndetSnNnivk SEmMOnNt comuni ct
motivele acor dul ui / suplihire Penttulaiputea b nedantitamuin dorttirfyitaie p r
l a suplinire, iuliaiulieb28® sauiulieo20®, Icadrelediddctitec ar e par t i c
concursuldin iulie 2010t r ebui e st obt&hi0d cinciphian idrusnc i pl i na ¢
postului didactic/catedrei solicitat(e) pentru continuitatea di sci pl i na educaS
beneficia de continuitate u ma i cadrele didactice cu speciald.@
(4) Pot solicitacontinuitatea pent r u supl i ni 40201 i amaurtaldadcaoSi ¢

participat la concursul dit5 iulie 2009 pentru posturile de educatoare sam v £ @u dalidcatiyul

"Foarte bine;au obSinut cel puSin nota 5,00 (cinci),
anul ui ©-2000 kair c2a0r0e ma i au posibilitatea de a
titularului.

(5) Cadr el e didactice car e pot obSine contin
inspectoratul "reotaerilorp@endaduwdaur s conform

(6) Comisia de mobilitate anspectoratuluik c ol ar / comi si a de or gan
conarsuluiver i fickt situaSiile tramismimsre gliestuneiatzttS |
didactice care benefi ci aznh pdeer icooand e Cadendarraet ve zpuet

(7) Posturile didactice/catedrele vacante/rezervate pewtmup | i ni re se ocupt
candidaS$Sii care beneficiazt akheB).continuitate p

(8 Posturile didacticécatedrelev ac ant e Ki rcterhaes ercelzpetr evraed B u S
cererilor de continuitate pentru suplinseoc u plfe ctt r e:

a)c a n d reghdiZgiprin continuitate pentru suplinigge catedre incomplete

bpcandi daSil pacdncumpawlSina$Si onal din iulie 2
posturilor didacticel/ catedk 8l mOntvapgraetei vems
nomi nalHoztaltre©r'ena de Gu,sesiuneaimie.ul 1 @4 2/@DABEukul dins a u

15iulie2009 care au obSinut minimum nota 7,00 (Karg

au fostredused at draiptttu | uiocupdted @ucft osé t i tul ari, au fos
au fost desfiinSate ca urmare a modificktrii p
reSel ei Kcol ar e. Pent r u telar dip iunieeube 2008 sauiudep2809t | z &

candicdpSgredus are partici ptivied 020 tcroemlcwires udt dom$S
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500 (cinci.Cadr el e didactice aflate “~ n acladcentrdleds i t L
cocurs, “n peri Gadeddarl e previzute de

c) candipmhdichargila concursul de ocupare a posturilor didactice/catedrelor
vacante/rezervate “~n uni RHGcialree daeu “~onbvShdato0o nnii

(cinci).

9Candi da $iai®alie Bulima), b))k i sedejarhiz apte o | i sttt unic
descr esmnmotelbro aCan i d a 5 alin. W) lit. baarepar i ci pt K l a con
pentru ocuparea posturilor Idi ddaect’ircwtd Slram@rdtr ep
iulie 2010 K | aninigunmnota 5,00 (cinci) p o t o proteleo bnStirneut e liuaie-iwieo n ¢ u
2008, iulie 2009 K iulie 2010. Candi da $i i care nu lhblen® it b sea z £
reparti zeaat neteei baob $i n wtganizat| @entruc acapearegrosturilbr
didacticel/catedrelor vacante “ n iuliemn0l0 CRinlde d d $

prevtiaing®)ltlapnse repartizeazt pecuphtpogubicatairatre i ur ma

concursului dinunie-iulie 2008 sau a concursului din iulie 2009.

(100 Cn cazul notel or egal e, prioritate | a
20102011, au cadrele didacti ce c aditatef pe postul eidactia r e
solicitat, -201@eriovadaza008zultatul ui obSinut
organi zat pentru ocuparea posturilor di dact

preuniversitamadi akd tetdré@@red a8 e mGEu yvsesiumea ioniallie 1 9 4
2007.

Pentru ceil al Si candi da$Si, lsee n ot ec oengsd ldee,r a
apropierea de domiciliu, medi a de dnelg,agratduh | ar
di dacti c, medi a | a examenul pentru obSiner
bacal aureat/ absolvire/licenSt (stat), vechi me

(11 Posturile didacti,pal/ecaitnme dkriel e lrek nraeszee rwe

can d i ccaeSau participat l@oncursul de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate
din 15 iulie 200 sau la concursul n a $Si den acupare a posturilor didamticatedrelor
vacante/rezervatesesiunea iulie2008 ori la concursul orgaizat pentru ocuparea posturilor
didactice/catedrelor vacattezervate = n uni t£Sile de "nviESEMONt
nomi nalHaatattre©r'ena de 2004vsesiunea imnmulie 200@k4i2 /au ob S$Si nut
nota5, 00 (cinaidescémne Dc dicoiree ficearearPe ot eboma putea f
baza notelor obSiinie20@k | Aisieolie 208 suanbdeddbhni c a
la concursutliniulie 2010t r ebui e st obS$Sinkt imini mum media 5,
Art. 76. ( 1) Cn conf or nart.tlé alie. (3¢ dinLegea v B &/H997i ptivind
statutul personal ul ui di dact i c,pentuuocupaced posturilort r i

didacticel/lcatedrele rtma&s a nvateradinpeZzerndetaologie,t e
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i nspectoratul Kcolar organizeazt concurs pent

postul ui sau |la |limba de predare, dupt <caz,
Cerce Lr i i K i I novirii

Absol venS$Sii colegiilor uni versitare de ins
concursul ui pentru suplinire proba oralt "~ n c
absolvire, “n veddreer evaa coacnutpet/rrieizedevrat @t é n a do

primar sau gimnazial.

(2) La nivelul i nspectoratelor «kcolare jud
organi zare si desfbtkurare a c¢onucnutr srud mii Sip emrtir
i nspectorul ui Kcolar general. Comi 8k ¢ -dinspegtaa d e S

Kcol ar g e n secredar/seceethrjiiuinncstp;ect or (1) Kkeood laau( (i@ )Y ni ints
referitoare la managemeitresurselor umanemembri - i nspect or i Kcolari [/
juridic, analist/anali kKt]i programator (i) .

B)Comisia de organizar e ’knr edgeissftirkeuarzakr ek ia v

documentele anexastallk hecesaméi keaeti griafjcul d
“n profilul postului didactic/catedrei

(4) La concursul pentru suplinire au dreptu
studi i p are V, tapartateela mrevederile ard4 din Legea nr. 128/1997 privind Statutul
personalului didactic, cu o Cantradizatbrulujdueespedtareg o m
condi Si i | o art. 33A2edin iprezeritaletotiodogie Nu  au dr ept ul st pa

peroanel e care au WVaStm@md Lthat bt ©@r edi pudencktor

condamnare penal L.

5) Proba practict/oralt "n profilul postul |
concur s, numi te prohadegemenal nhspakecitboutiuidke
apr exke-dinrstpeect or ul Kcolar de specialitate;
b) membri T ¢ © de@ profesori de specialitatec u gr adul didactic |
met odi Kt ai i nspectoratul ui Kcol arSipentarrut as f
arte plastice, decorative, a mb jlimb magdrre/matansaui t e

cOCdei profesor.i de s peci algradad didacticsl gaw Il geptre catedrdlel t

din pal atidlee cwipidllwburki el/ew0 |l oan«iida®i i nstru
G)Pentru ocuparea catedrelor Ki a posturiloc
profil artistic, specializtrile muzi ckLi,cbtc oses

desf Ltkoamnexecnod f pamt e | nt eMetodolodgiit a prezent ei
@) Pentru ocuparea posturilor didacticel/ ca
I i mbi strtine cu programainhtens imbga WieltciOt gqvaek |
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K-au f Ltcu,t psrtoubda ipreacti ct asereinddespakbvbarintegf ar
Metodologii

(8 Pentru ocuparea catedrelor vacante -de
tehnologiiasist e de cal cul ator, pr o bamexgymr.ébc tpiacrtt es @ nd e
prezenteMetodologii

9 Pentru ocuparea catedrelor vacante din p.
desf Lt koaanéxeinrdpafteo nme gr an tMetodologp r e zent ei

(10 Pentru ocuparea catedr el or -prafesionalinaset proba r e

practict se desfibtkoart Tamexeisnp §c ipaalritteatierat epgorsatr

Metodologii

(1)) Pen ru ocuparea posturilor di dacticel/cate
"nviESEmMOnt cu profil sportiv Ki din cluburil
anexeinr.8 parte i nt eMetodologit a prezentei

(12) Pentru cuparea posturilor didactice/catedr el
"nviESEMONt cu profil de arte plastice, decor

desfbtkoamrexemodh f pamt e i nt eMetodolodiit a prezentei

(13) Rezultatul probei practice/orale “n pro
,2admi® s sesping ., Evaluarea <candidatul ui se face
specialitate din esemprinsconsens. Reautl ttra@red & [l w©n@ruo b :
profil ul postul ui didactic/catedrei nu pot
definitivktk.

(14 Pentru ocuparea posturilor didacticel/ ca:
"n cadeS@and&ikcut studiile, acektia susSin o p
st realizeze predarea, “n faSa unei comi si i,
din inspectorul Kcol arededspeei &lii daoteproffi eca
didactic | sau |1, “"n specialitatea postul ui
fadmi® s r@gpingn. Rezultatele | a proba oralt | a | im
comi si ei de concurs rtmGne definitivktk.

(25) El aborarea subiectelor, evaluarea candi
pentru suplinire se realizeazt |l a nivelul i ns

(16) Comisiile de elaborrmneeaacandica$iell @ar, ki
i nspectorul ui Kcolar general, au urmkttoarea ¢

apr ek eidiinnstpeect or «kKkcol ar/inspector «kKkcolar de
b) membrii c ©d e i profesori evaluator.i “n s paetci al
I'l, pentru fi ecarb5e0 dlies cciapldiindtka Sde concur s
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(177 Deciziile inspectorului decellamogeamedeal s
evaluare a candidaSilor se emit cu cel mult 4

(18 Proba oralt cuprinde wun subiect de sp
disciplinei, el aborate “"n conformitate cu pro
di dacticel/lcatedrel or vacanteev/arl azearz\ka tper i 'nn nwit ¢
cttre fiecare profesor de specialitate din co
comi si ei nu poate fi ma i mare de un punct. N o

note acordt e de cttre fiecare profesor de special

candidaSii care obSin nota finalt cel pusSin 5

(29) Eventualele contestaSii privind organi z
adr eseaczttorian up el i Kcol ar K i se solu$Sioneazt
KcoHat tr©ril decadmi histuaSi e salunti ndepkeichioriav el
numai prin procedura cont e necpiroeszuelnuti©nald npilnC nsgte

procedurii prealabile reglementate de drtdin Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu
modi ficktrile ulterioare

Art. 77.(1)Cn kedinSa publict organizatt | a davel
previzChldndatde conf or m m@bilite gde afiecare inspectsrak ¢ o | esturjle p
di dactice/catedreledupmasepaatanbaetéaecezandyry &tl ® 1
solicitat detakare |l a cerere, se ocupt, “n or

aycandi da$Si iart.prs airnv £3)zdin piezertaaMetodologigrin continuitate pentru
suplinire

b) cadrele didactice enumerateald. 75 alin. (8) lit. a)-c) din prezenta Metodologierarhizate
pe o | i,st'tn uorridcitn e a d e sucresgestarea prevaderdor daata mSoaline (P) o
din prezenta Metodologie

c) cadre didactice calificate nerepartizate, care au participat la concursub ditie 200 ~ n
judeSul / municiopiul Bucurekti kKin aarod s<clli cpiutSti
(cinci), “n ordinea descresctt oaasare 75alin.nld)tdel or .
prezentdVietodologie;

d) cadre didactice calificate nerepartizate, care au participatden c ur s u | nasSi ona

posturila didactice/catedrelor vacante/rezervate, sesiunea iulie 2008 ori la concursul organizat pentri

ocuparea posturilor didactice/catedrelor vaca
judeSel e nomonhlat ©zaéa e d é n G 004esesunean unialie1200BZ /n2

judeSul / municipiul Bucurekti kKinacamnd Ssolit cicted
(cinci), “"n ordinea descrescttoar e a arniobtain @Y din cu

prezentaMetadologie.
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e)candidaSi i care au participaodralekia poactuir ce

profil ul postul ui, dupt caz, organi zda " nde
judeSul / municipiul Bucur exadadnkti(nbtaare asioloibii tnh
500(cinci’ n specialitatea post ulnuiordiidecat ide/scateesd

ff cadre didactice <calificate cu a doua spe
concursudin iulie2010" n judeSul / munici pi ul Bucur ekkii ¢ ar
au obSinut cel puS$Sin nota 5,00 (cinci), “n or

ggcadrele didactice calificate cu a tidpatdusa s
concursul din 15 julie 2009 orileoncur s ul naSional sau | a conc
didactice/catedrelor vacante/rezervate “n u

nomi nal i Hattter ©r @ a de Gu v e organizater .niuni&i@id 2008 0 4
judeSul / municipiul Bucurekti Kincaarre asioloibii tnh
5,00 (cinci), “"n ordinea descrescttoare a not
h) institutorii cu a doua specializare, care autipgrat la concursul diniulie 2010 ~ n
judeSul / municipiul Bucurekti Kin ccaree asuo loibcSitnt
puSin nota 5,00 (cinci), “n ordinea descresct

i) institutorii cu a doua specializare, care au pgrdicconcursul din 15 iulie 2009 oila

concursuh a $Si on al sau | a concursurile pentru ocupa
“n uni tL£Sile de "nviESEMONt prebotkte©setarded
nr. 1942/20040 r g a n i zuaitielie 2088 "~ n judeSul / municipi ul B u
postul/ cat «dr acavacaanut (&b Si nut cel puSin nota

notelor pentru fiecare an;

]) cadre didactice calificate cu adou speci ali zar e, alta decOt
concursul pentru suplinire diraugust 2010, ~ n judeSul / municipi ul Bu
postul / cat,edaar evacranab( Li)nut cel puSin nota 5, C

k) institutorii cu a doua specializare, care au participat la concursul pentru suplinaegiist
2000 pentr u postur.i de” nedjucdd Dulr/emhd mivaiSgit wlr , Bu
postul/ cateara wacabtS({hunotla =,c®G&t@cicredi p,uSim

a notelor;
) candi daS$i i parti ci pan SJulie2010, arlttnea kjiu dneeSree pl aar
obSinut cel puS$Sin nota 5,00 (cinci), “n ordin
mcandi daSi i adaret ijcudpeasheSi| a nc o n AuyusQL0, r P a K ir
ner epacratriezaaui ob Si nut cel puSin nota 5,00 (cin
(2) Repartizarealas ol venS$Si |l or cu diplomkt ai col agi i
specializare, confornalin. (1) lit. h), lit. h), lit. k) sau lit. I), s e reali zeazt n
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vacante/rezervate “'n specgiamnazital ddrni ~malkaStiem
Ki elceuislaolra,ri zareanc®ireispdaeazinovtartutfor cu stu

(3) La note/medii egale departajarea se face conéotnY5alin. (10) din prezenta Metodologie.

4 CandidasSii reparti za$Si pentru suplinire
pei oada pr €aehdatut tn " haza r e Zauconcuasulaelé ocupare & Fosturilort e
didactice/catedrelor vacante/rezervate uni t £t Si |l e de de stat, Sésior@aitlie pr
20l0p o't beneficia de conannui kd@8EH2apénaodbmi sapknl

"nveiESEmOnt “"n care au fost repartizaS$Si

Art. 78 Absol ven$Si i colegiilor univer gl tamrie "dep
ASociopsi hopedagogi eo, pe ea “cnksrcorri scki pklio mak ddoeu :
menSionatt " n foaia matricolt direc$Sia de stu
Il i mba rromani, muzi ct, desen, arte pl asti ce
special irzims €entralzatou p Al n <Ot iltiummk i strtinto; Al n
primaryO | i mbt st r tilLdtmb;a AlrrostaintMbtzoirohtdl o;s t-Déd snéso o jt

Al nst-Arttud opliasti c€dusa®i &1 s izi e prdvedeiiart. Béalingl), i c i .
art. 77alin. (1) lit. h), lit. i) likk)k i &) din prezen(dMetodologie

Art. 79. (1)CandidarSe inu pot e@epublick deregardizare prin suglicire, A
dreptul st desemnmnaerziea | Lp r'inn opS cogcr ubeakprenirde mtpreselee r n

Cn cazul ndindnac§antpeeze® personal sau prinin ~ mput ednin Siat plu&
cererea acestorau s e esagzl bcSii cex it ek ipdmrgda vk artu Bialin.[@adin prezenta
Metodologie,pentru carepr ezenSa | a kedinSa public€n deadre
Kedi nSeipSgwhleiacd,i ectrui candidat se expri mt
proceswv er b a l alc «retdii fniScear,e cpurin semnttura solici
urmk prezent©nd procura notarialt “n original

(2)Angaj ar ea p eergooakilui Hidaetit suglimitdr cabificat se fade r ect or u |

de ~ nv,K 9t Ni@oeidde repartizare semnate de inspecterd ol ar gener al ,
01.09-31. 08 a fieckrui an Kcol ar /scaaut ppd@npersohatul r e
didactic suplinitor calificatepartizatpe posturi didactice/catedre rezervatea r nu mali t ©Or ;
a fiecktrui an «kcol ar.

® Antrenori.i de |l a cluburile sportive «kcol
o perioadt de 4 ani, un ciclu olimpic, cu emi
‘ncare postulnuesteocupge un titular " n etapele de mikcar
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SecSiumea a |V

Ocuparea posturilor didactice/catedrelor vac
prin cumul K i pl ata cu or a
Art. 80. ( 1) Or elreeorciumpas e, dupt arp 17%70 ain erazentd i s p

Metodologie se atribuie de cttre directorul cuanzult £ Si
i nspect or eadreldrdidactickitalavel” enr ,u ni t at e acadelerdidactice dsgigrsa@n t ,
cadrelor didactice pensionate,ar e ~ndeplinesc condi Si i lacestodre st
vacante/rezervateonformL e g i i nr . 128/ 1997 privind Statutu
compl et Hoare k ie 1t Bleatoglologie i pr ecum pkrie v ¢ g artd @dinddeegea

"nviEStmOntului nr. 84/1995, republicatt, cu mo

(2) Repartizaregper sonal ul ui dalind @l)cse fae” rp r leecitiaz sertnatel da
inspectorulk c o | ar g ener adnducerditan i gt rbdSp U n edree 8 p re s e Suprad @ncti , z
Mi nisterul Edulcnao$elstieli ,i Cer cet brii K i

a) pentru perioada5 septembrie 1 5 i uni e, conform cu sdgomnalulct urt
didactic titular «Ki asociat sau p©nt | a reveni

“"ncadrat prin cumurididteaicatedie ;eeteevatec u or a pe post

b) pentru perioadd septembrie 31 augusas  f i @ o £ K mentru personalul didactic pensionat
sau poOnt | a revenirea titul apandionat" ncadrmpatst p e
didactice/catedre rezervattar nu maiaugts®r i ecdeuBlan «kcol ar

(3) Cadrele didactice titalr e p ot deoreler hmadeatienoawemdtme de pl a
cumul , pOnt |l a o jumktat e ® educatadlepte e spuedace
neocupatp ©nt | a o nor mt.

4ACn cazur i penucdsgpBelodefimleé n per sonal odnsildiladet i ¢
admi niadt riangipee ctpoattas |l aipr xlra | dhe p Hk ipexae peptw tdlati £ S i
“n " nvprSikmMm@nmumul de funcSii

5)Oreleef ectuate "n segpmedetplt mhbata owvmapr.eved

@6)Candi dnacsaidir aSi cu contract de smwnc'tn “‘nn valSt
posturi didactice auxiliare sau nedidactioare au participat la concursul de ocupare a posturilor
didacticelat edreh ot LSy eStdmeOnt de stawio lie 2A0rks i taaur ob Si nu't
noa5 00 (cinci), rktmaki nerepar¢pantSizdapkt enhap:

ora" " n ordinea descrescttoare a notelor
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SecSi Wiaea a
Ocuparea posturilor didactice/catedrelor vac
depersonal didacticcual t e special i zbtri d e c ©Otcustudilmedic or e s

Art. 81. (1) Posturiledidacticécatedrele vacanter e z er vat e r Lt mase neoc
personalului didactic calificat pot fi ocupatain suplinire d e cttre absolven$
superiofmediupedagogi c cu alte s p eddactdcatedréircu respectarea

prevederilor ¢ gal e . Grupddmartea i | or fLtrt sdeuncial icbeazr
contract indpeipdeniodélstimaeacéeér mi nat t

a) pentru perioadal septembrie3 1 august a peettovubbanl wenbna
superiorcu alte specializtri dea@t p®he pastvehuredi
calificat.

b) pentru perioada 15 septembfie 5 i uni e conform cu structur é
"nNnvieESEMONnt ul ui me d i vale pastulla didactic/catgdeea u a lpi©Onkr il ad & ¢
cadru didactic calificat

(2) CnvddBhdeadtrodior suplinitor.i din “nviStmo
profesoreducatork i proédesoat bor supl i nietcdrail dinrc adm\vatsSs i

" n v tL-&lucatoidirse elibee a @ddcizii derepartizare n conf or mi t aatt.d9 atinu(2)pr e
din prezenta Metodologiei v or f i sal ari za$Si l a nivelul st

Art. 82Cn mod excepSiondl , di'dmacltipsa aperfs amal, ul
i ndividual de mun c tcogoemap. 8Irdin prazeéniaVietodologias miu n g t©mn L
venirea unui cadru didactic calificat, suplinitori ftrt studi.i C Ol
pudiinceul , cu diplomk de bacal kuruecata,r ekiscaoarsd
postului solicitat.

Art. 83 (1) Comisie pentru testarea supl i ni tpostuluilsent f |
stabilite, pentru fi egxgarrtee,dipmrciimpldeadi Zina i nspectoru
componensSt:

a) inspectorul «kkcolar de specialitate;

b) un profesor metodist sau un profesor car

(2) Comisia pentru t esdragsmu nszutptl ad adisapliog are tou |
ur mktoarele atribuSii

a) el aboreazt subiectele at Ot pentru lucr a
specifice elaboratd e c Lt r e Mi n,i sQGeerrcldnt drdiuic akSii e i

b) decideée, demnsebirttue, folosirea subiectelor

C) numekte supraveghetorii, T instrui ekte

d) nupmegotiievaluator{ 2 cadre didactice cu perform

150 de “liudrntsrtir)u,i ekt e Ki coevdluared e@arzir imoamu.l " n
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Art. 84 (1))Lucrarea scrist se susSine ~ nCaenddarea i n

(2) Durata de redactare a |l ucr trizik scaur insoet e
10 la 1 Ki are o pondere de dout trei mi din
eval uktrii “n urma desfbtkurtrii i nterviului

(3) Afikarea rezultatelor se face “n maxi mu

Art. 85. ( 1) Cn vederea susSinerii interviului,

tematicii specifice@ebor at £ de Mi I€Cies tt &t dnlo iv Eahdidatal $xtrage yn bilet

K i respunde |l a “"ntrebtrile conSinute de acest
(2 Intervul se evalwueazt prin note de | a 10 | a 1
Art. 86.Not a mini mt de promovare, atot a lucrtitr
Art. 87. (1) |l erarhizar ea cdneadescefgit bare sa dade

repar t inz eoaagtfsl,n e ,

a) candidas$Sii care daeantoonuprsnei proftaessbgnah

by)candi sha$iuirs de calificare "n specialitates:

c) absiohwdrsEim@Paiorad ual t e specializkitri dec©Ot

dcandi cha$iurscdeecahi $peci ali tatea postul ui

€) ¢ andicd atgdii imediipostliceale care au funcSionat “n
precedent, primindelp u Si n calificativul ABineo:;

f)c a n d icdstudipostliceale;
g)c an dicatesa@ absolvitliced u di pl omkt .de bacal aureat

20 Cn cazul “n care existt egalitate de mec
se ocupt, “"n ordine, de:

a)absol venSii cu studi. superioare “n speci i

babsolven$Sii cu studii superioare care se I

c)absolven$Sii cu studii superioare cu speci

3 Cn cazuwltt regadrid adrabsbeentmstutli postliceald sdieeala) n
cu diplomk de bacal aureat K i un candi dat ab:
" nvmcCgitt sapredioratt sau autori zatkk ,ar’en paoadmdii Jic
4 Cn cazul “n care existt egalitate deSimed
de " nviStEmOare dsiutpaetrti ogau autorizatt, “n condi
ordine, “"n funcSie de:
a) domicii ul sau rekedinSa “"n localitatea "~ n cal
b)continuitatea pe post/ catedra Ki frecvent

organi zate “n cadrul Casei Corpul ui Didacti c;
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c)frecventarea unor mnultesiatema gd ee afg @r fdeec Mi onn asrt

Cer c extilbkma vi eonformL e gi i "nvaSEtm@dt 4199®i5 , republ i ca
complettri.le ulterioare
5) Cn cazul “n care existt egalitatué, deumd:i
de bacal aureat, sau “ntre candidaSii cu studi
“"n ordine, “n funcélingd.de criteriile previtzute
Art. 88. Posturile didactice/catedreie i grrenlass e vaahetdlUpezemper acs

art. 80 din prezenta Metodologis e o a@u xted’i n Qa gmauwhlziack de ,iimspe
pericadap r ev L zQatendarde cupl enist or i i fetrt studidi co
testasSi prirmrientsemrvisdke Kin Ilpuof il ul postul ui S (
(cinci) ~ n orad 87mie prezenta Metddaogie. £ | a

Art. 89.Cncadrarea pe post/céadtedrstadpér sonsekplu
faceerinoapda pCaendatzuprhi M ndeci zia inspectorul ui

pr evti art 84din prezentdMetodologie r es peaedtz@md | per eMi ni Gdrea aitl turi

Ki nowvstarui ip©nt | a venirea unui cadru didactic c
Pentru personal ul didactic rneaadr sstt udn i pa&loa:
copiilor ki elevilor/ Palatul NaSional al Copi
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CAPITOLUL al V I-lea
DISPOZI S I | FI NALE

Art.90. (1)La sesiunea de transferare pentru res!

K i l a concur sul de ocupare a posturilor didac
preuniversitar de stat sau laconclirsupent ru suplinire pot fii “nsc
anexate “n copie |legalizatt, absolvenSii car e
august 2008, cu condi Sia prelungipentru anul 201@ b i |
Absol venSii care au susSinut examenubpotfdie “anbsscor

lasesiunea de transferare pentr ylaocorewgdulrd®ocgpare & ¢

posturilor didactice/catedreor v acante/rezervate “n unitbt$Sile
concursul pentru suplinire u ma i dact anexeazt " n copie legal
absolvire/licenSt ki foaia matricolt

(2)Speciali ztr i tued vadbisiol wreinvga rl 0irt ar eade $e@nght
sesiunea de transferare pentru restr©O©ngere d:i
ocupare a posturilor didactice/ cat edrigelsitardev ac
stat sau la concursul pentru suplinicar e au “~nceput st,utdrieibluei ep Gsi

r e g £ s eCGemstralizatof n

B)Specializtrile absolven$Silor c¢u cadauwdnalizat u n i
ciclul I destud i i uni verséctdrne esaee” nscreingtl a sesiunea d
activitate Ki pretransferare, precum Ki | a
vacante/rezervate “~n unit ttatishuela cdneursul penttuSdplnieen t
care au " nceput studi i legi nrd 8A%.12.1983t privand aaeditarea Vv
instituSiilor din "nviESEMOnNnt ul supertoebuwiie
regts e asCehtrdizatorOt c ©mo tkli r ©r i | ep rdieviGudv et ori zar e
provizorie sau acreditarea specializktrilor di
particul ar, profilurile, speci alobSiniult e, deura
"nviESEMONntul ui uni versitar, nomencl ator ul dor
instituSiilor de "~ nviStmOnt superior de stat

acreditate sawmc®udboerzeratpeostzédriu din emisesn it
bazalL e g i i nr . 88/ 1993 privind acreditarea inst
di pl omel or, durpetp u b ¥V i cdaetcteamebcuprieds d&®®i3al i zL rei | L &
funcSioneze provizoriu/acreditate, precum Ki
st func$Sioneze provizoriu/acreditate

Programele de studii universitare de masterat acreditate f or ma de "~ nvi St mO

fost acreditatesuntapr obat e prin ordin al ministrul ui ed
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4Lista cuprinz©nd hottr©rile de Guvern pr

acreditarea specializtrilor din cadrarlprofilunle t i t
specializtril e, durata studiilor, precum Ki t
nomencl ator ul domeni il or K i al specializtril
superior de stratct wiilpearki coglpearc) alstztrile wuni
funcSioneze provizoriu diriionstdinebei de aeni s

aprobate programele de studii universitare de masteeat c omuni ct tce ud t tErdeu c
Cercet tridi K i |l novdiEriodi cu cel puSin 30 de zi
mi kcare a per.sonal ul ui didactic

Art.91.( 1) Comi sia judeSeandte/ anomuniiciapieulauip eB us

desbhtkoactivitatea pe durata unui aGalendaauluik m d a r
este abilitatt st i a deci ziacestxpentrd rezolvaréaatut@or p e
situaSiil or :datr @&k grodpehtrecadakp didactiee participante la concursile

organizae pentru ocuparea posturilor didactice vacante/rezervate ~ nv £ St mOn t dinl pr

iulie 20 ki / igli@e @010car e au obS$SinbBOO(co@lsapuSinn baa@a p

det akiamteeremsul "~ nviESEmMOntul ui, schimb de post:
postur.i prin gcoosi rq3ricaa@rgdinassfcerritsr i i K i a trans
activitate cu i nif oawmiaz ela Mi ni Gat e e Wl n b vErda d wdaniries

de concursufi t e st £ suplinipe nt v aodugkrr g@@sturilor didactice vacante/rezervatare
apar pe par c dar, gaeflaceresadocurhentelor demumire/transferfepartizare pentru

personaluldidat i ¢ ti tul ar, ca urmare a restructurdtri
"nviESEmMOnNt “n uni tkESi de al't ni vel K i a Ischi
anul ui Kcol ar .

(2) Toate situaSiprefraasfeabprtiriutkei, ac ut reaxncsefpeSritar i
activitate “"n afara per Caeadhmloor fpr ewnmtad utzeat’'en " n cac

sunt constituite lanivelil n s pect or at el or «kcol ar e

Art. 92. Cont est aSi i | e pr i vl didhctiompe Ipasturdidacidéeatadrese r s c
adreseazt, “"n termen de 48 de ore de |l a afik
consiliul de administra$i e adalll dic Gytdgenina128/19% r e
pri vind Statutul personalului didachHotctr @mui Ime c
de administraSie sunt definitive Ki pot fi at

Art. 93. (1) Mi Kkcar ea pernsonaVviufumoOndtiudlacp r € u ndii\
desf tkoar t conftegmi pneved7elr9i/1200r0 1 pentru apr
nr. 138/ 2000 privind mkbsuri de susSinere a ' n
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(2) Cncadrarea peumsiotntadiulleui dedi dact §&m@mt [
reali zeazt cu r eleg erc 128/19¢7aprivinpd Sawutildpersonalulairdidactic, cu
compl ettril e ki «krpoedenttMemdologi.l e ul teri oar e

(3) Posturile didactice/catedreleacantérezervate” nu ni t £ Sinlvet S ¢hreu@ivetsitar
particular se ocupt prin concur s, detakare s
res t r © rdg activéate, conform prevederildregii nr. 128/1997 privind Statutul persondli
didacti c, cu modi firimatek i | g r Meteldogimp beektuml &«i ul t
plata cu ora sau cumul cu personal didactic titular, asociat sau pensionat.

(4) Posturile didacticeatedrelevacante titularizabilel i n u n i” tnkvi Jpeu@dessitar
particularpot fi ocupateb&encandedaPuiSioaneta 7,00

ayconcur sul or gani z at preleiversitaparticalar saag rduep u'rn v tdSet
de ~ nv ipBunineSitat particular constituie la nivel j ude S eoaform s a u
prevederilor Met odol ogi ei de organizare K i desf LKL
posturilor/ catedrelor didactice vacante din
preuniversitar

b) concursul oganizat de unitatéau n i tdteSi [ a v LpBunmesitar particular K i
i nspector/agrud p ukrciollea de unittSi de " nviSEmOnt
anual de ocupare a posturilor di draScit ivadteS/tk anedtnd

preuniversitar de stat.

(5) Posturile didacticdeatedrelevacantérezervatenetitularizabiled i n uni t £ Si1 | e d
particularpot fi ocupate de candidaS$Sii care obSinut
a) concursul organizat de unitatdae "~ nvhSem@®nver sitar particul
de " nv ppeunireitatp ar t i cul ar constituite | ,aconformv e |
prevederilor Met odol ogi ei de organizare K i desf tku

posturiio/ cat edr el or didactice vacante din uni t £ S
preuniversitar

b) concursul organizat de unitatea ni tdteSi [ a v tpSeunme@sitarpar t i cul a
i nspectoratul Kcolar/ grupurilre dee sunmnitt £ i cdaed
anual de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vatenégvate  n uni t £ $Si de
preuniversitar de stat;

c)concursul pentru suplinire organizat de i1

(6) L a propuner ea u n iarticul& i posturile didactice/catedriel& £

vacante/rezervate din aceste unittSi pot fi
organi zat de inspectoratul Kcol ar/ grupuril e
concursului anal de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vatante z er vat e “n
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"nviESEMONt preaudacoecsrsat genstat suplinire or
avizul wunitt$Sii sau fktrt nici o restricSie.

(M Uni ttSi |l e®ndireunivensitarpapticular pot organiza concurs pentru ocuparea
posturilor didactickatedrelovacantéezervatgpe t ot par cur s ul a nacebtara | (
l a sediile unitdétSilor deprécumki 8§t pRmtd dreixktiquael h e c
puSin 30 de zile “"nainte de organizarea concu

(8 Detakarea “'n interesul "nviESEmMOntul ui /|l

preuniversitar de stat/particular se efectuea

a)solci t ar ea eun intviLfSErmsOma n e i prin “nregistrare
avizele/acordurile necesare, conform prezergtodologii de | a uni tatea (o
stat/ particul art, i nspector Geaspeaelci amluint &t @ i |
“"nregistrarea acestora se face | a inspectorat

funcSioneazt unitatesaoldeiltaavdtdirtenOinrt mesad i cs # afti

b) inspet or at ul Kcolar jJjudeSean/ al municipiulu
"nviSEmOn/ts od a lemit ideciist Herepartizarep r i n detakare a <ca
transmite un exemplar de de xiezmipd aat tcriet rien iitnast
pe teritoriul cktruia cadrul didactic este tit

C) inspectoratul Kcolar judeSean/ al muni ci [
titul ar emite repartizdiea zdi dpacdizPiee de suspendar e
perioada detaxktrii cadrului didactic ki o0 tra

d) "n situaS$Sia “"n care inspectoratul ckcol a
este unitatea d/es ¢ InivihStitardetivin despartizargp r t at Het akar e

didactic, cadrul didactic revine la postul didactic/catedra pe care este titular.

(9) Personalul didactittulard et ak at ~ ntm@n traniHesaple nt mwut estr
activitatedi n unittSil e de “~ nviS$StEtmOn tpreudieersitarpaditular” n
autorizatel/ acreditate " Ki Leged @irt 128/29974 privoha Statatul r i
personaluluididat i c, cu modi ficktri.l e ki completbtrile

Art. 94. (1) Ce t £ S e ntatdle mémbre ale Uniunii Europene, din statele semnatare ale
Acordul ui privind Spa$Siul Economic European,
RomOni eiar e ¢ nadempdi ieisl e necesare de studii,
prezentaMetodologiex i au actele de studi. recunoscut e/ e
K i l novdiErii sau au studiat ~ n Rlede®cupaee,a paosturilord r e
di dacticel/ catedr eulnort tvSa of derftidea/Ome 21 r \p a te@zoltatelor r s |
obSinute |l a concurs, pot fi “"ncadra$Si cu stat

2)Cet LSeni i gdtrrefpit wil deaer & iad ncadr aSi “n mun

OrdonanSei de urgen$St nr. 56 din 20 iunie 200
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teritoriul Rom®@ni ei , aprobatt, mudemd d nieiswdiircion
necesar e, precum Ki c epreeehtaMetodologe © iaw act®le de spudiie v &
echivalate de Ministerul EducaSiei, Cercettktri
concursul pentru suplinire diaugust 200, um©nd a f i repartizaS$Si p €
vacante/rezervaten ~ nviE SEmOnt ulprpmnesnonipvensirear " n func S
"ncadrarea pe posturi a personalului didactic
Art. 95. Anexelenr. -13f ac parte i nt éMgtodaloget din prezent
Art. 96. Nerespectarea prevederilor dinegea “~nviESEmOntul ui nr .
modi ficktrile ki ,doLeged e t128/1997 wivind Statieut perscalal @idactic,
cu modificktril e «kejkicodmpnl Mptoteiapyiedanétraa Qe e diu@ar si n e
di sciplindrg,icomforlm28/ 1997, cu modi fciiovkrliktl ep
di spoZLodgluiichilegmu peeammafldr m dCayuopenabi i horf unc Si e ¢

faptei.

Art. 97.Pl at a personal ul ui care face Metodobbgesed i n
regl ement eazt stplui edru cacdd iere tiabhroi vk ki i i

Art. 98.Repre ent an Si | federaSiilor sindicale repr
a personalului didactic, au drept de acces | a
consemna pozivGhae. "n procesel e

Art. 99. (1) Etapele mk c £ r i i personal ul ui didactic din

KCcol &+20102s0e0 desf t k oMea tbo dcod nofgoi rem privind mikcar
"nviESEMONnt ul pr euniovredrisniutla r mi nai psct er bual eytitinependuunc a S
nr.5743/2810208, cu modi ficktrile Ki complettrile ul

(2) Cu data de 1 septembriel0Met odol ogi a privind mikcare
"nviSEmOnt ul pr euniovredrisniutla r mi na psceocbtartuti perdione a 8
nr.5743/2810.208,cu modi fi cktri |l e «Kipublcatimp!| dMohbi it loe ulil O
I nr. 760 bisdin 11 noiembrie 208,s e abr ogt.

(3) PrezentdMetodologiee nt r £t " n vi goar e | &Ofidiad Paateap.u b | i c £ 1
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ANEXANR. 1

la Metodologie
Lista care se afikeazt :va con$Sine urmkttoar

Specialitatea (Nr. posturididacticécatedrevacantepentru sesiunea déransferare pentru
r est rdeacywtatgeretransferagl a ni vel ul judeSul ui)

Nr. | Localitate | Unitatea Nivel de Di sci Nu mt Detalii Statut | Viabilitate | Post: Pr ol Probe | Avi ze
crt. de “nviS$S ore 1. complet pr ac| oralela| atestate:
[Mediu] “nvig trunchi Ib. de | 1.de culte
nt comun / 2. pentru predare| 2. de
opSi o nevdtz| altern
Unitatea 3. al unit.
de de " ny
‘nviSs 4. seminar
ntcu teologic
statut 5. IGP/
juridic ARR
6. ed.
[Alte speci a
uni t 7. HIV
“nvi§
nt cu
statut
juridic]
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ANEXA NR. 2
la Metodologie

CRI'TERI'lT kI PUNCTAJE PENTRU EVALUARE
PERSONALULUI DIDACTIC
. InspecS$Sia kKkcolart | a cl ast
Pentru restr©ngere de activitate, Il nspecSi a
multe cadre didactc e de aceeacki specialitate I a nivel
criteriilor I1-Vl, dacc. punct aj ul acordat .di fert p©nt | a ma
|l nspecSia kKcol ar’tn | me22antes i daprifet2@10d e ad t tzrag Lo
numit. de i nspectorul Kcol ar igepecabyrubl kcal &i
conformitate cu prevederilart. 13 alin. (5)din Legea nr. 128/1997 privind Statutul personalului
didactic, cu modifictrile ki complettktrile ult

Aprecere a I ns pe @i eixpndoeidala 16 la.1

Punctajul acordat prin cuantificarea riotede la 10 la% b Silnautienspec $Si a KcoO
“n punctajul pe baza ctruia se ierarhidaenagt c
va include “n punctajul pe baza cktruia se ie
pentru solu$Sionar ea c er @enirunotele dd ka 10rlae5spunct@ul aredate
este egal cumpntotlfhi tatc olr dat L

[l. Nivelul studiilor

A. Absol vengSi ai Kcol ii nor mal e/l i ceu pedac
di plomk/ certificat de absolvire
6p
B.*Absol vengS$Si ali col egiul ui pedagogi c univer
8p
C.Mai #ntsrtiruct ori, absolven$Si de:
1. kKcoala postlicealt cu diplomkt/ certificat
Sp
2. l i ceu + Kcoal a de mai Ktri cu di pl omt/
profesionale
5p
D. Absol vern it atre sapecinvEtSEtmOnt ul ui postl i ce
de maiktri, cu a doua specializare.
6p
E.Absol vengSi "N speciumversittrde e saur t nvid St mOht g
pedagogic cu diplomkt de absolvire.
8p
FAbsol venSi “~ n s peadrclulaldestuditueversitaredédd eprl tmE , ai
9p
G.Absol venSi “~ n specunadsitardeet € uanig " ndwir Skt nh© nctuu
sau ai ciclului Il de studii universitare de masterat.
10p
HAbsol vengSi “'n s pecunadsitardeet € uanig £° ndwutr Skt nh© nctuu
K i cCu:
1. o altt |l icenSt
3p
2. stwudii postuniversitare de specializare
2p

89



3. studii academice postuniversitare cu durateedec puSin 3 semestre

2p
4. studii aprofundate de specialtates dur at a de cel puSin 3 sem
15p
5.masterat n si stem postuniversitar
1p
6. cursuri de perfeuocSdonata @gestehipeBsnt ar !
1p
7. studii postuniversitareed s peci ali zar e, academice postu
semestre
1p
8. studidi aprofundate de specialitate, curs
de 3 semestre
0,5p
NOT !
* 1. Educatoarel e K i " nfvubnSckSioar i de canet iatuut

"nNnvieESEMONntul ui S U p e r sawaciclutuied sdceu rsttu/dliui n gubnardhauerrasti
ciclului 1l de studii universitare de masterat

Pentru institutorii aftireagierspeceéesali @agene dc
prin studii superioare, punctajul se calcul ea

-la nivelul wunitt$Sii kKkcolare se evalueazt c

-la nivel ul i nspectoratul ui Kcol ar se evaluwu

dur satécicluluildest udi i universitare de | icenSt

Pentru i nstitteteeapiiniprettanasfee nsepeci bkti zarea dob
studi i superioare se asomdrditopusopaejyubaceaudspl
cicluuildest udi i universitare de | icenSt

2. Punctajul de la litereleA&Snus e cumul eazt.

3. Punctajul de la literelsG-Hs e cumul eazt Ki se acordt pen
finalizatt, uni versitHpubctele@8st uni versitart de

lll. (1) Gradul didactic

a) Definitivat -6 p;

b) Gradul didactic II- 10p;

¢) Gradul didactic kau doctorat echivalat cu gradul didactic 14 p;

d Grad didactic | obS$Sinut pe bazit de exame
speciakcebaltizbspl or "nsR4pi se pe diploma de

(2) Media de absolvire pentrud e b u t(@&in2Sani) conformart. 13 alin. (5) din Legea nr.
128/ 1997 privind Statutul personalului didact

A Medi a-3m

A Me d9,9% -9p;

A Me d8,9% -3Bp;

A Med71,9 -7p;

A Me d6,9 -5p.

NOT !

1. Se puncteazt wultimul grad didactic/docto
2. La punctajul corespunzttoseganadcdatgehi 2 d( d

puncte pentru fiecare grad didactita care sao b $Si nut (deéndivat gradl didactic Il,
respectiv gradul didactic 1).

3. Personal ul uia dichadtaitc gotardwil a dii dacti c |
s e e ¢ h acestdaldiaatzy tu media 10.
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IV. Rezultatele obSinute "n activitatea didac
Calificativele obSinute " n ud2008 mi | SR@H) i Kan

echivalentul acestora “"n puncte:
- Foarte bine - 10 p;
- Bine -7p;

-Satisfkzgtor

-Nesatisbprctrtor

NOT !

ayPentru absol veasiai npromesideirla2@@rc@ilalf i dian i
200-2010.

b) Pentru absol 8sm$i n poosmoeerar 006al i fica
20B-200 K i calificativul ®210Si al din anul Kcol ar
C) Cn cazul “"ntreruperi.i activitbeSii |l a caf
considerare calificativelep e nt r u ul ti mii doi ani K& déafr Lkurr
activitatea
d) Cn cererea fiectrui cadru didactic ,esue Ve
excepSia situaSiilor de |l a punctul a)
V. Activitatea metodict Ki KtiinSifickt dovedi
1) Se punicttaetaezat daicnt iuvl t i m@007/2Q08 kain B2@E)xleonlvedut: i~
auni tiESii dde pxEBPMONt acti v,i t'ant es t’ rnu cctoumiis i
dialogsocialr ezul t at e | a concualstua iaatiirveiltiptppiscsad e | K ¢ ¢
max. 4 p
b)j udeSul ui / munici piul ui Bucur ekt i (de exem
muni cipiului Bucurexkti/ Casei Corpul ui Di dact
discipline, membru al cailiului consultativ,me mbr u "~ n comi si i de el al
evaluare “~n cadr uéocupare & postusilor vacdnte/rezematganizader lae nivel
|l ocal/ receSeane | a conc droscuarlie /gltdexloelSiermpei ade K¢
max. 4 p
c) naSional (de exempl u: formator na$Sional
altor consilii/ comislieigeaa$SinovrtaSlten©meée o § u 0 nantre
modi ficktrile Ki ,ccalapleet ar iclo@ cwl tseyaltaddxn e ol | mpi
max. 6 p
d) internaSional (per f or nraenzSwel tpartoef elsa oma@ar ey
Kcol ar e, par ti cmppotzriioalha& , s € minh & orgamzgreasdesemnmarig r e s

simpozi oan,altele)conf erinSe
max. 8 p
NOT !
ayPentru absol
anul KO@Qllar 200
b) Pentru absol vei@mSn icomoimbesri arie 20d00t81 s détiact ke
anul Kc@l0ar 2008

vedseimi npcomsSderark@0O0activitate

¢¢c La nivelul «kcolii se acordt 1 punct supl.
ani Kcol ar i “"nchei aSi l a grupt/ clast cu copi.
punctajul acedat la punctul V.1.a).

d) Cn cazul "ntreruperi.i activitkESii l a ca
considerare activitatea metodict Ki Kti ikaeSi f i
desfbtkurat activitatea.

2)Pat i ci pare “"n coheawathiove ade eelnadboadi & e Ki
activittit@ioimespatuf,i ¢cC’env LUWSILtMOMIti 5 (cinci) ani
dosarul ui |l a inspectoratul Kcol ar ) :

a) progr ame txdebdl ar et eraplr oBduclanivétipariCiec c p &
colective de elaborare)
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max. 4 p pentru toate programele
b) manual ebatel dee Ma piCsetrerau b olEydturcia Si ei ,

7 p [/ manual [/ " mpktr Sit

cymonog af i i/ lucr tri KtiinSifice “"nregistrate
5p/lucrare / monografie/” mptr Si te | a numt

dar nu mai mult de 10 p pentr

d) ghiduri metodologice sau alte auxiliare curriculare/de sprijin
1 p pentru fiecare ghid/ auxiliar curricular /
"mpiLtr Site |a numt
dar nu mai mult de 4 p pentru toate
ghidurile / auxiliare curriculare

e) articole de specialitate/ studi:@ de spec
judeSean s aistratea $BSN.n a | “nreg
O5p/articol/ ~“ mpitr Si taticd,a nt

dar nu mai mult de 3 ppentru toate articolele
lp/studiu/" mptr Si t | a n studi,r ul
dar nu mai mult de 4 p pentru toate studiile
f) ckr Si “n doemesipedti eldiutcaatSea ,onpubidi cate cu
domeniu.
5ppetrufiecarec art e p/u'brhpicragitt e | a ,nu mi
darnumai multde 10 ppentrut oat e ctr
g) mijloace de ~ nviMitnmCsntte roun o leEbdduactimed vdedi i,c £Q er

max. 5 p [/ " mpktrSite
3) ActivittsSi desfitkurate "n cMdnubterobr &
Cer c e tlknro vi(foraior AEL, PhareV E T, Phar e, Banca Mondial t
Vincik . a. ) , altele dec®©t cele punctate anterior.
max. 3 p
4) Participarea |l a activittk$Si desf Lkurate
Centrul NaSi onal de Formare a Personalul ui di

competenSt profesionalt sau adeverinSt echiva
program de | ungBp;duratt (90 de credite)
pr ogr amedie (60 dd aradite)? h;

am de scur-tlh; duratt (30 de credite)

program cu maiobS5pusSin de 30 credite

t Runctajele de la punctul 4 lit.a)-d) pot fi cumulate.

Z OO oo
o\_/\./vv
©
-

o
(e}

-

5) Participared a acdevfi btk $iate prin Casa Corpul ui

formare cont iMiunti saperrald a tBed udenDivaairgil itGCee ricred teirti u
(Institutul Francez, British Comnali It i milins t5i t
calendaristici (la data depwneadieived o Sk ulcwir tli

1 p/ curs, dar nu mai mult de 5 p.

NOTI :
Pentrucad el e didactice care solicitkt pretransf
al tt specializare s e evalueazt activitatea

didactic/catedrei solicitate.
Cadrele didacticetcartetabe mesbdbdkok aki akt i

specializtri sunt evaluate pentru “ntreaga ac
Detalierea puat aj el or previtduhe plt azemtnat ahext s e
consiliul ui de admini stgea Safei mdazinspeatttorau ua

didacticd cat edr el or vacante pentru etapa de pret
activitate.
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VI. Criterii de vechime:
-vechime efectivkt | a catedrt, inclusiv per.i
c ©0,kp/pentru fiecarean” ntd e g HtvmOn t

NOTI

ASe recunoakte vechimea |l a catedrt pentru p
calificat.

ADupt totalizarea punctajului, “n caz de eg
criteriisociabtu mani t are, "~ n urmktoarea ordine:

a) soS (soSie) cu activitatea “"n “"nviStmOnt
b) soS$S (soSie) cu domiciliul “n localitate;
cC) pLtringSi cu domiciliul “n |l ocalitate;

d) starea de stnttate c a(cetficatunedical dara domisiapde r L

expertizt a capacitdbtSii de munct) ;
e)soSul /soSia st lucreze “"n "nviSEmOnt ;

“n

ff alte cauze obiective dovedite cu acte (d
| ocal i t,ant @ rneFipreertat,y tp Lt r i n i bol navi), prorg
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